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S PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA

ecrefaria Municipal de Infegragdo Social ~
SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRACAO SOCIAL  Trabalho e Desenvolvimento Social

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 009/2020

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 001/2020
PREGAO PRESENCIAL SRP N°. 050/2019

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM
A SECRETARIA  MUNICIPAL DE
INTEGRACAO SOCIAL DE ALTAMIRA E
A EMPRESA GONCALVES & DIAS LTDA,
NA FORMA ABAIXO.

I. PARTES

CONTRATANTE

A SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRACAO SOCIAL DE ALTAMIRA, pessoa
juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 28.546.334/0001-84, sediada na Rua
Acesso Dois n° 370 Bairro Esplanada do Xingu — CEP: 68.372-210, na cidade de Altamira, estado
do Para, doravante simplesmente denominado CONTRATANTE, neste ato representada pela Sra.
RUTE NAZARE OLIVEIRA BARROS NUNES DE SOUSA - Secretaria Municipal de Integragio
Social.

CONTRATADA

A empresa GONCALVES & DIAS LTDA (POSTO SERRA DOURADA), pessoa juridica de
direito privado interno, inscrito no CNPJ n.° 07.868.912/0008-03, com sede na travessa Pedro
Gomes, s/n, bairro Centro, na cidade de Altamira, estado do Para, CEP: 68.371-150 telefone: (93)
3515-1050, doravante denominada CONTRATADA, representado por seu procurador Sr.
GILSOMAR DE JESUS TORRES, brasileiro, casado, Gerente Geral, residente e domiciliada na
Passagem X, 1432 IBIZA, na cidade de Altamira, estado do Pard, portador da Carteira de
Identidade — RG: 13.888.135-2 SSP/SP e CPF n.° 033.320.648-78, na cidade de Altamira/Para.

1. DISPOSICOES CONTRATUAIS

Resolvem celebrar o presente contrato, decorrente de licitacdo na modalidade de
PREGAO PRESENCIAL SRP N°. 050/2019, conforme descrito no Edital e seus Anexos, que se
regera pela Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, pela Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e
pelo Decreto Municipal n® 544/2014, mediante as condi¢des expressas nas clausulas seguintes:

1-DO OBJETO

1.1 - O presente contrato tem como objeto o fornecimento de combustiveis e gas de cozinha.
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ITEM ESPECIFICAQ()ES MARCA | QTD/UND. | V. UNIT. | V. TOTAL
01 Gasolina comum - retirar na bomba Petrobras 25.000 Its 5,09 127.250,00
02 Oleo diesel S-10 (especial) - retirar na Petrobras
bomba 12.000 Its 4,39 52.680,00
VALOR TOTAL 179.930,00
2-DO PRECO

2.1 - O valor total do presente contrato ¢ de R$: 179.930,00 (Cento e Setenta e Nove Mil
Novecentos e Trinta Reais), conforme esta especificado na Clausula I.

3-DAVINCULACAO

3.1 - Vincula-se a este Contrato o Edital de Pregdo Presencial SRP n° 050/2019, seus Anexos e a
Ata de Registro de Pregos n°. 001/2020.

4 — DA VIGENCIA E/OU MODIFICACAO

4.1 - O presente Contrato tera vigéncia até 31/12/2020, a partir da data de sua assinatura.

4.2 - As contratacOes que se enquadrarem nas situacdes elencadas no art. 57 da Lei n. © 8.666/93 e
suas alteracbes poderdo ter sua duracdo prorrogada, observado os prazo estabelecidos na Lei,
devendo ser dimensionada com vista a obtencdo de precos e condigdes mais vantajosas para a
Administracao;

5- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 - As despesas decorrentes para a presente contratacdo, objeto desta licitacdo, correrdo por conta
dos recursos oriundos do Tesouro Municipal e Programas, conforme dotacdo orcamentaria a seguir:

08 122 0029 2.150 — Manutenc¢éo da Secretaria Municipal de Integragdo Social.

08 122 0029 2.155 — Manutencgéo das Atividades de Controle Social.

08 122 0029 2.156 — Manutenc¢ado do Programa Escola da Familia.

08 122 0029 2.157 — Manutencgéo das Atividades do SINE.

08 241 0031 2.212 — Manutengéo do CCMI.

27 812 0029 2.164 — Manutencéo do Projeto Ponto de Esporte, Cultura e Lazer.

13 392 0029 2.167 — Manutencdo das Atividades de Cultura.

27 122 0029 2.171 — Manutencéo das Atividades de Esporte e Lazer e Atividades Desportivas.
08 122 0030 2.213 — Manutengdo do CREAS.

08 243 0031 2.218 — Manutencéo do Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil — PETI.
08 243 0031 2.219 — Manutencéo do PBC Escola.

08 243 0032 2.220 — Manutencéo do IGDSUAS.

08 243 0033 2.210 — Manutencdo do CMDCA.

08 422 0031 2.222 — Manutencéo do CRAS.

08 422 0031 2.230 — Manutenc¢éo da Escola de Musica.

08 422 0032 2.226 — Manutencdo do Programa Bolsa Familia — PBF.

3.3.90.30.00 — Material de Consumo
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6 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1 - Os pagamentos devidos pelo CONTRATANTE em decorréncia das obrigagdes assumidas
serdo efetuados da seguinte forma:

6.2 0

6.1.1 - Em 06 (seis) parcelas, sendo uma no ato da entrega e as demais 30/60/90/120/150.

6.1.2 - O pagamento serd efetuado pelo CONTRATANTE mediante a entrega da Nota
Fiscal, em 02 (duas) vias, na sede da Secretaria Municipal da Integracdo Social — SEMIS,
localizada na Rua Joelina Pedrosa de Farias n°. 370, Esquina com a Rua D. Pedro |, Bairro
Esplanada do Xingu, Altamira/PA, acompanhada dos respectivos pedidos e/ou Notas de
Empenhos.

6.1.3 - O GESTOR tera o prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da apresentacdo do
documento fiscal, para aprova-lo ou rejeita-lo.

6.1.4 - Havendo erro na nota fiscal/fatura ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, a nota fiscal/fatura serd devolvida a CONTRATADA pelo Gestor da Ata e 0
pagamento ficard pendente, até que a mesma providencie as medidas saneadoras.

prazo para pagamento iniciar-se-4 ap0s a regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do

documento fiscal, fato esse que ndo poderd acarretar qualquer 6nus adicional para o
CONTRATANTE, nem devera haver prejuizo no fornecimento pela CONTRATADA.

6.3 O CONTRATANTE reserva-se o direito de suspender o pagamento se o fornecimento do objeto
estiver em desacordo com as

constantes na Ata de Registro de Preco;

6.4 Podera Prefeitura Municipal de Altamira, deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a eventuais multas e/ou indenizagdes devidas pela contratada.

6.5 A empresa devera indicar na(s) nota(s) fiscal(is), além de outras informac6es exigidas de acordo

com a

legislacao propria:

6.5.1 - especificagéo correta do objeto
6.5.2 - nimero da licitacdo, ata de registro de pre¢os e contrato (se houver);
6.5.3 - marca e 0 nome comercial,

7 - DA REVISAO

O presente contrato podera ser revisto, nos termos do Art. 65, da Lei Federal n © 8.666/93.

8 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1 - ACONTRATADA obriga-se a:
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8.1.1 - Executar fielmente o contrato, de acordo com as Clausulas avencadas;

8.1.2 - Entregar os combustiveis e gas de cozinha de acordo com as especificacdes
constantes do Anexo | (Termo de Referéncia) do Edital do Pregdo Presencial SRP n°
050/2019 e em consonancia com a proposta apresentada na Divisdo de Suprimentos e
Servicos da Prefeitura Municipal de Altamira, 30 (trinta) dias, sem custo adicional, ap6s o
recebimento da autorizacéo de retirada;

8.1.3 - Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar a PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTAMIRA ou a terceiros em razdo de acdo ou omissdo dolosa ou
culposa, sua ou dos prepostos, se for o caso, independentemente de outras cominagdes
contratuais ou legais a que estiver sujeita;

8.1.4 - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizacdo da
contratante, cujas obrigacdes € atender prontamente;

8.1.5 - A Contratada obriga-se a disponibilizar todo o corpo Técnico especializado,
Equipamentos, Alimentacdo, Transporte e todas as despesas que por ventura forem
necessarias para o fornecimento do objeto, sem qualquer dnus adicional & Contratante.

8.1.6 - A Contratada sera responsavel por eventuais prejuizos causados a pessoas ou bens
publicos ou particulares, respondendo civil e criminalmente pelos danos causados a
terceiros.

8.1.7 - A Contratada obriga-se a manter durante a execucdo do contrato as mesmas
condicdes de habilitacdo apresentada por ocasido homologacdo do resultado final da
licitagdo, comprovando tal situacdo sempre que for solicitado pela Contratante.

8.1.8 - A Contratada obriga-se a indicar e manter, durante o cumprimento do contrato,
funcionario da empresa com poderes para resolver quaisquer adversidades referentes a
obrigacOes contratuais para atuar como preposto, mantendo atualizado o seu telefone de
contato.

8.1.9 - A Contratada obriga-se a manter em dia todas as suas obriga¢fes com terceiros, em
especial as sociais, trabalhistas, previdenciarias, tributarias e comerciais, bem como assumir
inteira responsabilidade pelo cumprimento destas obrigacoes.

8.1.10 - Contratada obriga-se cumprir com os dispostos no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal (proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de
dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de
aprendiz a partir de quatorze anos).

8.1.11 - A Contratada obriga-se a sanar imediatamente quaisquer irregularidades ou defeitos
verificados pela Contratante durante a vigéncia da ata de registro de precos.
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8.1.12 - Comunicar a fiscalizacdo da Contratante, por escrito, quando verificar quaisquer
condicdes inadequadas para o fornecimento de combustiveis e gas de cozinha ou a iminéncia
de fatos que possam prejudicar o fornecimento e/ou execucao;

8.1.13 - A Contratada devera encaminhar a Nota Fiscal juntamente com as autoriza¢fes de
retiradas e os cupons para fins de recebimento dos respectivos valores.

8.1.14 - A Contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

8.1.14.1 - As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

9. DAS OBRIGACOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA.

9.1 - Promover a fiscalizacdo dos materiais objeto desta Ata, quanto ao aspecto quantitativo e
qualitativo, a serem fornecido e entregue pelo FORNECEDOR,;

9.2 - Registrar os defeitos, falhas e/ou imperfeicdes, detectadas e imediatamente comunicar 0
FORNECEDOR,;

9.3 - Prestar os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo FORNECEDOR,;

9.4 - Remeter o FORNECEDOR a nota de empenho e autorizacdo de retirada via FAX, email ou
através de correspondéncia com ou sem AR,;

9.5 - Conduzir eventuais procedimentos administrativos de negociacdo de precos registrados, para
fins de adequacdo as novas condi¢cbes de mercado e de aplicacdo de penalidades por
descumprimento ao pactuado neste termo;

9.6 - Consultar o FORNECEDOR quanto ao interesse no fornecimento do objeto registrado nesta
Ata a outros 6rgdo(s) da Administracdo Publica que externe(m) a intencdo de utilizar a presente Ata
de Registro de Precos;

9.7 - Efetuar pagamento a FORNECEDOR de acordo com a forma e prazo estabelecidos na
Clausula Segunda deste instrumento;

9.8 - Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitado, desde que atendidas as
obrigacOes contratuais.

10 - DA RESPONSABILIDADE POR ENCARGOS

10.1 - A CONTRATADA é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes, direta ou indiretamente, da execucdo do presente contrato e ainda por multas
que vierem a ser aplicadas por infracdo aos dispositivos legais, regulamentares e contratuais, por
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parte da CONTRATADA, ou em virtude de qualquer ato ou omissdao de seus prepostos
subcontratados.

10.2 - A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos especificados nesta
clausula, ndo transfere a0 CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera
onerar 0 objeto do contrato ou restringir a apropriacao do resultado alcancado.

11- DA FISCALIZACAO DO FORNECIMENTO:

11.1 - O acompanhamento da execugdo desse Contrato ficard a cargo da A SECRETARIA
MUNICIPAL DE INTEGRACAO SOCIAL DE ALTAMIRA Contratante, mediante designagio
da servidora Senhora ADRIANA VALERIA COUTO PEDROSA, Matricula: 04063, através da
Portaria n°. 015/2019, especialmente designado para este fim, nos termos do art. 67 da Lei Federal
n° 8.666/93.

11.1.1 — Os servidores designados anotardo em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo deste Contrato, sendo-lhe assegurada a prerrogativa de:

| - fiscalizar e atestar o fornecimento, de modo que sejam cumpridas integralmente as
condicdes estabelecidas neste Contrato;

Il - comunicar eventuais falhas no fornecimento, cabendo a CONTRATADA adotas
as providéncias necessarias;

[l - garantir a CONTRATADA toda e qualquer informacdo sobre ocorréncias ou
fatos relevantes relacionados com o fornecimento;

IV - emitir pareceres em todos os atos da Administracdo relativos a execucao do
contrato, em especial aplicacdes de sancdes e alteracbes do mesmo;

11.1.2 - A fiscalizacdo exercida pela CONTRATADA ndo excluird ou reduzira a
responsabilidade da CONTRATADA pela completa e perfeita execucdo do objeto
contratual

12 - DO RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRATUAL

12.1 - Executado o objeto contratual, serd ele recebido em conformidade com as disposicBes
contidas no Art. 73, I, da Lei n° 8.666/93.

12.2 - O CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, o fornecimento executado em desacordo
com as condigdes contratuais.

13 - DA RESCISAO

13.1 - Constituem motivo para a rescisdo do presente contrato as hipoteses previstas no Art. 78, da
Lei n® 8.666/93.

Rua Joelina Pedrosa de Farias n°. 370, Esquina com a Rua D. Pedro I, Bairro Esplanada do Xingu — CEP: 68.372-210 — Altamira/PA
Fone (93) 3515 -3391 e-mail: secretariasemutservicosocial@outlook.com



SE MIS ESTADO DO PARA }/.‘
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRAGAO SOCIAL  Trabalho e Desenvolvimento Social

Secretaria Municipal de Infegragdo Social

14 - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE EM CASO DE RESCISAO

14.1 - Na hipdtese de rescisdo administrativa do presente contrato, a CONTRATADA reconhece,
de logo, o direito do CONTRATANTE de adotar, no que couber, a seu exclusivo critério, as
medidas prevista no Art. 80, da Lei n° 8.666/93.

15 - DAS SANCOES

15.1 - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

15.1.1 - ndo assinar a ata de registro de precos quando convocado dentro do prazo de
validade da proposta ou ndo assinar o termo de contrato decorrente da ata de registro de
pregos;

15.1.2 - apresentar documentacéo falsa;

15.1.3 - deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

15.1.4 - ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;

15.1.5 - ndo mantiver a proposta;

15.1.6 - cometer fraude fiscal;

15.1.7 - comportar-se de modo inidoneo.

15.2 - Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condicfes
de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em
qualquer momento da licitagdo, mesmo apos o encerramento da fase de lances.

15.3 - O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragcBes discriminadas no subitem
anterior ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢es:

15.3.1 - Arts. 86 e 87 da Lei Federal n.° 8.666/1993:

5.3.1.1 - adverténcia por escrito;

15.3.1.2 - multas:

15.3.1.3 - multa de mora — nos percentuais abaixo, cobrada por dia de atraso apds
decorrido os prazos de execuc¢do fixados no instrumento convocatoério/contratual; que
sera calculada sobre o valor global do registro, até o limite maximo de 20 (vinte)
horas:

a) 0,3% (zero virgula trés por cento) por hora de atraso, da 1.2 (primeira) a 5.2
(quinta) hora;

b) 0,4% (zero virgula quatro por cento) por hora de atraso, da 6.2 (sexta) a 10.2
(décima) hora;

c) 0,5% (zero virgula cinco por cento) por hora de atraso, da 11.2 (décima-primeira) a
20.2 (vigésima) hora.

15.3.2 - Inexecucdo parcial — multa no percentual de 10% (dez por cento), que sera calculada
sobre o valor global do registro, cobrada pelo atraso superior a 20 horas, podendo, a critério
da Administracdo, ndo mais ser aceito o fornecimento;
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15.3.3 - Inexecucéo total — multa no percentual de 15% (quinze por cento), calculada sobre o
valor global do registro.

15.3.4 - Impedimento de licitar e de contratar com o0 Municipio de Altamira e
descredenciamento no Cadastro Municipal, pelo prazo de até cinco anos;

15.4 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a san¢do de impedimento.

15.5 - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a& em processo administrativo
que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei Federal n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de
1999.

15.6 - A autoridade competente, na aplicacdo das sances, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

15.7 - Se houver aplicacdo de multa, esta serd descontada de qualquer fatura ou crédito existente na
Prefeitura Municipal de Altamira — Para, em nome da CONTRATADA e, caso seja a mesma de
valor superior ao crédito existente, a diferenca ser cobrada administrativa ou judicialmente.

15.8 - As multas ndo tém carater indenizatério e seu pagamento ndo eximira a empresa licitante de
ser acionada judicialmente pela responsabilidade civil derivada de perdas e danos junto ao
CONTRATANTE, decorrentes das infracbes cometidas.

15.9 - N4o serd aplicada multa se, comprovadamente, o atraso no fornecimento decorrer de caso
fortuito ou motivo de forca maior.

15.10 - Da sanc¢do aplicada cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da notificacdo, a
autoridade superior aquela que aplicou a sancéo.

16 - DA LICITACAO

16.1 - Para a presente contratacdo, foi realizada licitacdo na modalidade Pregdo Presencial — SRP
registrado sob o n° 050/2019.

17 - DAS CONDICOES DE HABILITACAO DA CONTRATADA

17.1 - A CONTRATADA declara, no ato de celebracdo do presente contrato, estar plenamente
habilitada a assuncdo dos encargos contratuais e assume o compromisso de manter, durante a
execucdo do contrato, todas as condigdes de qualificacdo, habilitacdo e idoneidade necessarias ao
perfeito cumprimento do seu objeto.

18 - DO FORO

18.1 - As partes elegem o foro da Comarca de Altamira/PA, com renuncia a qualquer outro, para
dirimir davida ou questdes ndo resolvidas administrativamente.
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E por estarem, assim, justas e contratadas, firmam as partes o presente contrato em 03
(trés) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Altamira/PA, 08 de janeiro de 2020.

Assinado de forma digital por RUTE NAZARE

RUTE NAZARE OLIVEIRA BARROS oLivEiRA BARROS NUNES DE
NUNES DE SOUSA:01468715291 S0USA01468715291

Dados: 2020.01.27 10:41:12 -03'00'

RUTE NAZARE OLIVEIRA BARROS NUNES DE SOUSA
Secretaria Municipal de Integracdo Social de Altamira
CONTRATANTE

Signatario digital:AC SAFEWEB RFB v5
AC SAFEWEB  gigreocecon oo
OU=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB,

R F B V5 L=ALTAMIRA, S=PA, O=ICP-Brasil, C=BR
Data:2020.01.08

13:33:15 -03:00

GONCALVES & DIAS LTDA
(Posto Serra Dourada)

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1- - CPF
2- -CPF
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