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MM. JUiZO DO TRABALHO DA VARA DO TRABALHO DE ALTAMIRA/PA

Processo n.°; ACPCiv 000514-87.2020.5.08.0103
Autor: Ministério Publico do Trabalho
Réus: Municipio de Altamira

O Ministério Publico do Trabalho — Procuradoria do Trabalho no Municipio de
Santarém/PA, por intermédio da Procuradora do Trabalho signataria, no uso de suas
fungbes institucionais, bem como o MUNICIPIO DE ALTAMIRA, neste ato por seu
Prefeito Municipal, Sr. Claudomiro Gomes da Silva, CPF N° 249.356.972-53, e a
Secretaria Municipal de Saude, Sra. Romina Alves de Brito, CPF N° 036.160.696-61, vém
perante V. Exa., nos autos da acdo civil publica em epigrafe, apresentar e requerer
homologag¢do de ACORDO JUDICIAL, nos termos seguintes.

I. FUNDAMEN]T

FUNLIAW =N A

I.1. CONSIDERANDO a existéncia de irregularidades trabalhistas perpetradas pelo
réu;

|.2.CONSIDERANDO a intengdo do réu em ndo mais reincidir nas irregularidades
detectadas;

|.3.CONSIDERANDO a agao civil publica acima referenciada, em que proferida a
decisdo de tutela provisoéria de urgéncia de ID. 83a19bc, prevendo ao réu a
obrigagdo de cumprimento de iniUmeras normas de salde e seguranga;

|.4 CONSIDERANDO que, nos termos do artigo 6° da Constituigdo Federal, séo
direitos sociais, entre outros, a saude, a seguranca e o trabalho;

|.5.CONSIDERANDO que é direito dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros
que visem a melhoria de sua condig@o social, a redugao dos riscos inerentes ao
trabalho por meio de normas de saude, higiene e seguranga (Constituigdo
Federal, artigo 7°2, XXIl);

|.6. CONSIDERANDO que o meio ambiente do trabalho compreende o conjunto das
condi¢des internas e externas do local de trabalho e sua relagcédo com a salde e a
seguranga dos trabalhadores; }-uﬂ
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seguranga dos trabalhadores:

I.7.CONSIDERANDO que a salde é direito de todos e dever do Estado (art. 196 da
Constituigdo Federal);

|.8.CONSIDERANDO a declaracéo da Organizagdo Mundial da Saude (OMS), em 11
de margo de 2020, de estado de pandemia da Doencga Infecciosa COVID - 19
provocada pelo surto do Novo Coronavirus (SARS-COV-2), declarado Emergéncia
de Saude Publica de Importancia Internacional (ESPII), ou seja, o mais alto nivel
de alerta da OMS, conforme previsto no Regulamento Sanitario Internacional:

I.9.CONSIDERANDO o Decreto Legislativo do Senado Federal n. 6/2020, o qual
reconhece, para os fins do art. 65 da Lei Complementar n. 101/2000, a ocorréncia
do estado de calamidade publica, nos termos da solicitagdo do Presidente da
Republica, encaminhada por meio da Mensagem n. 93, de 18 de margo de 2020,

1.10. CONSIDERANDO que profissionais em servicos de saude e demais
trabalhadores(as) que atuem no socorro, atendimento € acompanhamento de
pacientes suspeitos ou confirmados estdo em maior risco e vulnerabilidade no que
se refere ao potencial risco de infecgéo pelo SARS-CoV-2;

.11, CONSIDERANDO que a ANVISA e o Ministério da Salde preveem medidas
de prevengéo aos trabalhadores envolvidos no transporte, no apoio e assisténcia
aos potenciais casos, consoante disposto na Nota Técnica (NT) n® 04/2020
GVIMS/GGTES/ANVISA:

.12, CONSIDERANDO que a Lei n°® 8.080/90, que normatiza o funcionamento do
Sistema Unico de Salde (SUS), estabelece que se incluem. entre as acdes do
SUS, as agdes de “informagéo ao trabalhador e a sua respectiva entidade sindical
e as empresas sobre os riscos de acidentes d e trabalho doenga profissional e do
trabalho, bem como os resultados de fiscalizagdes, avaliagdes ambientais e
exames de salde, de admissdo, periodicos e de demissao, respeitados os
preceitos da ética profissional ;" e “participagdo na normatizagao, fiscalizagéo e
controle dos servicos de salde do trabalhador nas instituicbes e empresas
publicas e privada” (artigo 6° §3°, incisos V e Vi),

1.13. CONSIDERANDO que o surgimento do novo coronavirus SARS-CoV-2
(rnsco biologico) constitui um novo risco do ambiente de trabalho, sendo

necessaria a atualizacdo dos PPRA e PCMSO e intearacio dos programas entre
si, conforme os itens 9.1.3 e 9.2.1.1 da NR 9 e o item 32.2.2.2. da NR 32

.14, CONSIDERANDO que a NR 32 estabelece que os servicos de salde
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deverdo manter atualizada “a relagdo contendo a identificagdo nominal dos

trabalhadores, sua funcéo, o local em que desempenham suas atividades e o

rsco a que estdo expostos’ e fazer “a vigilancia médica dos trabalhadores

potencialmente expostos” (itens 32.2.3.1, alineas “¢c" e a"):

K16 CONSIDERANDO que a Lei n° 14.023/2020 acrescentou o art. 3°-J a Lei
n“13.979/2020, estabelecendo em seus §§ 1° 2° e 3° especial protecao aos
trabalhadores em servigos de Saude e outros trabalhadores que prestam servigos
em unidades de salde;

I.16. CONSIDERANDO que a NR 6 estabelece que "o equipamento de protegéo
individual, de fabricagdo nacional ou importado, s6 podera ser posto a venda ou
utilizado com a indicagéo do Certificado de Aprovagéo - CA, expedido pelo 6rgéo
nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho™

1.17. CONSIDERANDO que é necessaria e obrigatdria a observancia das normas

de saude e seguranga ndo somente enquanto perdurar o periodo de pandemia;

1.18. RESOLVEM os signatarios firmar o presente acordo judicial, como livre
manifestacéo de vontade dos signatarios, regido pelo quanto segue.
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* NORMAS DE PROTECAO AO MEIO AMBIENTE DO TRABALHO NOS
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE DE OBSERVANCIA PERMANENTE

CLAUSULA 1 - PROGRAMA DE PREVENGCAQO DE RISCOS AMBIENTAIS - PPRA:
Elaborar e implementar o Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais, nele
abrangendo todas as etapas e requisitos elencados na NR-9 e na NR-32, especialmente:

1.1. Articular o Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais com o Programa de
Controle Médico de Satde Ocupacional, de acordo com a NR-9:

1.2. Selecionar 0s equipamentos de protecdo individual no ambito do Programa de
Prevencgdo de Riscos Ambientais adequados tecnicamente aos riscos a que o trabalhador
esta exposto e a atividade exercida e considerando a eficiéncia necessaria para o

controle da exposi¢éo ao risco e o conforto oferecido segundo avaliagao do trabalhador
usuario:

1.3. Desenvolver programa de treinamento dos trabalhadores quanto a correta utilizagao
e orientagao sobre as limitagdes de protegdo que os EPIs oferecem:
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1.4. Somente utilizar equipamento de protecdo individual no ambito do Programa de
Prevencéo de Riscos Ambientais estabelecendo norma ou procedimento para promover o
fornecimento, o uso, a guarda, a higienizagdo, a conservacio, a manutencao e a
reposi¢ao do equipamento:

1.5. Utilizar equipamento de protegdo individual no &mbito do Programa de Prevengao de
Riscos Ambientais efetuando a caracterizacdo das fungdes ou atividades dos
trabalhadores, com a respectiva identificagéo dos equipamentos utilizados.

CLAUSULA 2 - EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL - EPI: Fornecer aos
empregados, gratuitamente, equipamento de protecéo individual adequado ao risco. em
perfeito estado de conservagdo e funcionamento, atendendo 0s termos da NR-§,
principalmente:

2.1. Somente adquirir equipamentos de protecdo individual adequados ao risco de cada
atividade;

2.2. Exigir o uso dos equipamentos de prote¢ao individual;

2.3. Somente fornecer ao trabalhador equipamento de protecdo individual com o
respectivo Certificado de Aprovagéo;

2.4, Orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacdo dos
equipamentos de protegéo individual:

2.5. Substituir imediatamente o equipamento de protegao individual, quando danificado ou
extraviado;

2.6. Providenciar a higienizagdo e manutengdo periodica dos equipamentos de protecéo
individual,

2.7. As entregas de EPIs deverdo ser realizadas mediante registro individual em
ficha prépria, constando obrigatoriamente a data de entrega e o Certificado de
Aprovacao.

CLAUSULA 3 - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL -
PCMSO: Garantir a elaboragdo e efetiva implementagdo do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional, em atendimento a NR-7, e & NR-32, especiaimente:

3.1. Conferir ao PCME&0O o carater de prevengdeo, rastreamento © diagnostlico precuce dos
agravos a salde relacionados ao trabalho, inclusive de natureza subclinica, além da
constatacdo da existéncia de casos de doengas profissionais ou danos irreversiveis a

-
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saude dos trabalhadores:

3.2. Realizar todos 0s exames médicos obrigatorios previstos no PCMSO (admissional.
periodico, de mudanga de fungdo, de retorno ao trabalho e demissional), e emitir o
respectivo Atestado de Salde Ocupacional em duas vias:

CLAUSULA 4 - MEDIDAS DE PROTECAO CONTRA ACIDENTES: Criar fluxos de
condutas aos trabalhadores, bem como adotar imediatamente medidas de protegao,
quando da ocorréncia de exposi¢do acidental ou incidental, nos termos da NR-32,

CLAUSULA 5 - COMUNICACAO DE ACIDENTE DE TRABALHO: Emitir a
Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT) aos trabalhadores vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, no prazo de ate 1 (um) dia Util da ocorréncia do fato, e, em
caso de morte, de imediato, & autoridade competente, ndo deixando de registrar a
ocorréncia de acidente envolvendo riscos biologicos, nos termos do art. 22 da Lei n°
8.213 e da NR-32. Quanto aos demais servidores, vinculados ao Regime Proprio de
Previdéncia (ALTAPREV), obedecer aos procedimentos previstos nas Leis Municipais n°
541/1994 e n°® 1467/2007 quanto aos acidentes de trabalho.

* NORMAS DE PROTECAO AO MEIO AMBIENTE DO TRABALHO NOS
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE DURANTE O PERIODO DA PANDEMIA DA
COVID-19

CLAUSULA 6 — ATUALIZAGAO DO PPRA E PCMSO: Elaborar e implementar o PPRA e
o PCMSO com o reconhecimento do risco biologico SARS-CoV-2 e respectivas medidas
de controle e monitoramento da exposicao;

CLAUSULA 7 - EPI: Manter o abastecimento de itens imprescindiveis de protecéo
individual (EPI), tais como mascaras N95/PFF2 ou PFF3, luvas de procedimentos, luvas
cirurgicas de alta resisténcia, aventais descartaveis e impermedaveis, batas ou capotes
descartaveis e impermeaveis com gramatura adequada, oculos, protetor facialfface
shield, propés, gorro ou touca, além de filtros de ar e material de higienizagéo das maos
no pronto atendimento.

7.1. Adquirir EPI e, especialmente, mascaras de protecdo respiratoria, obrigatoriamente
com Certificado de Aprovagéo (CA).

7.2. Manter as mascaras N9S/PFF2 sob 0 cuidado individual de cada profissional,
devendo ser descartada ao final do plantdo, ou antes, quando nao estiver em boas
condigtes de uso. - }_
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7.3. Garantir a utilizagdo de mascara cirurgica ou face shield sobre a mascara PFF/N, de
qualqguer tipo, para proteger a integridade do EPI, durante a jornada de trabalho e,
obrigatoriamente, mascara cirirgica, quando a protegéo respiratéria for dotada de valvula.

7.4. Na caréncia de mascaras N95 elou PFF2, deve ser considerada, prioritariamente, a
viabilidade de aquisicéo e uso de protecdes respiratérias de eficacia superior,

7.5. Observar e instruir todos os trabalhadores sobre o uso do protetor ocular; o qual ndo
devera ser descartado, mas higienizado corretamente apos cada atendimento, com agua
e sabao e posterior desinfecgéo com alcool liquido 70%.

7.6. Disponibilizar para os profissionais em servicos de Saude que prestarem assisténcia
direta ao paciente suspeito de Sindrome Gripal (SG) ou Sindrome Respiratéria Aguda
Grave (SRAG), no minimo, os seguintes EPIs: protetor ocular ou protetor de face/face
shield, luvas de procedimentos, gorro, capote/avental descartavel e impermeavel com
gramatura adequada, mascara N95 ou PFF2 ou PFF3.

7.7. Fornecer Equipamentos de Protecdo Individual aocs trabalhadores de higiene e
limpeza, tais como: mascara do tipo N95 ou PFF2, uniforme que ndo deixe nenhuma
parte da pele exposta, avental impermeavel de gramatura adequada, luvas nitrilicas de
punhos/canos longos, dculos de protegdo/protecdo facial (face shield) e botas
impermeaveis de cano longo.

7.8. Fornecer os insumos, materiais e equipamentos necessarios a execugdo dos
servicos e procedimentos de higiene e limpeza previstos nos Procedimentos
Operacionais Padrédo (POP) e no Programa de Gerenciamento de Risco (PGR) do
Servigo de Saude.

7.9. Manter equipe de profissionais ajustada em fungéio do aumento da atual demanda
dos servicos de limpeza e higienizagdo, incluindo ainda a previsdo de uma reserva
técnica em fungdo da maior auséncia de trabalhadores neste periodo.

7.10. Todos os trabalhadores da cozinha e os técnicos de manutengdo devem usar
mascara cirurgica e, quando trabalharem em area de atendimento de paciente com
COVID -19, mascara PFF2.

7.11. Fornecer para os trabalhadores da area suja da lavanderia (area de recebimento,
Classificagao, pesagem e lavagem de roupas) mascara do tipo N95 ou PFF2, capote

descartavel e impermeavel com gramatura adequada, gorro, luvas de trabalho
impermeaveis, protegdo ocular/protecéo facial (face shield), avental impermeavel e
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descartavel com gramatura adequada, e bota de cano longo.

7.12. Fornecer para os trabalhadores da &rea limpa da lavanderia mascara cirurgica ou
face shield sobre uma do tipo PFF1, além dos EPIs exigidos no PPRA, sendo obrigatéria
a mascara cirurgica quando a protegéo respiratoria for dotada de valvula.

7.13. Observar e atender a NOTA TECNICA n.° 4 da ANVISA. bem como acompanhar
atualizagtes por normas posteriores, acerca dos EPIs adequados aos riscos de cada
funcao/situagdo especifica no atendimento de saide durante a pandemia do novo
coronavirus.

CLAUSULA 8. MEDIDAS DE VIGILANCIA. Promover estratégias de vigilancia ativa, por
meio de monitoramento diario dos trabalhadores, com vistas a identificacdo precoce e
afastamento imediato de trabalhadores e trabalhadoras com suspeita de COVID-19. bem
como de seus contatantes, devendo elaborar protocolo de triagem e afastamento dos
trabalhadores, bem como de retorno ao trabalho.

8.1. Manter comissdo, que mantenha cadastro e lista atualizada de trabalhadores
afastados (suspeitos, contatantes e confirmados), em razéo da COVID-19, em que conste
seus dados pessoais, data de afastamento e retorno, além da descrigdo do tipo de teste
realizado para averiguagao da doenca.

8.2. Emitir Comunicagéo de Acidente de Trabalho (CAT), nos prazos legais, em todos 0s
casos de afastamento decorrente da COVID-19, bem como efetuar a notificagdo no
Sistema de Informagédo de Agravos de Notificagdo — Sinan.

8.3. Aceitar e abonar as faltas dos servidores, mediante apresentagdo de atestado
meédico, inclusive por via digital, que determina a medida de quarentena ou isolamento a
qualquer pessoa que resida no mesmo endereco do trabalhador/empregado. conforme a
Portaria MS n.° 454, de 20 margo de 2020, art. 3°, § 1°, ndo sendo recomendada a
realizagao de pericia para confirmar o diagnéstico meédico.

9 - INSTALAGCOES, CONDIGOES DE HIGIENE E CONFORTO:

9.1. Providenciar o fornecimento abundante e facilitado de agua potavel, em copos

individuais e/ou descartaveis, e proibir o uso de bebedouros com jato inclinado, que
deverde ser desligados, om razdo do maior riovo do contaminagéo,

9.2. Manter o abastecimento de agua nas unidades e setores em quantidade suficiente
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para o aumento de demanda, e acessivel em varios locais a fim de evitar maiores
deslocamentos internos ou aglomeracées.

9.3. Manter acessivel estrutura para higienizagdo das maos e "toalete respiratéria” dos
pacientes, incluindo lavatério, sabéo, alcool gel 70 %, lengos e toalhas descartaveis.

9.4. Providenciar a limpeza e a desinfecgdo das instalacdes de saude pelo menos 2
vezes a cada turno de trabalho (2 de manha, 2 de tarde e 2 a noite), ou quando for
necessario (sujidades inesperadas em superficies. tais como: espirros ou tosses de
pacientes nas barreiras fisicas dos balcdes de atendimento), incluindo sanitarios,
consultorios, mobiliario, salas de espera, vestiarios e postos de enfermagem.

9.5. Implementar o Plano de Manutencio, Operacado e Controle de Ar-condicionado
(PMOC), previsto na Lei n® 13.589/2018 e na Resolugdo n° 9, de 16/01/2003, da Anvisa.

CLAUSULA 10. TREINAMENTOS: Assegurar capacitagdo aos servidores dos Servicos
de saude, incluindo-se aqueles que laboram na higiene, limpeza e manutengéo, antes do
inicio das atividades e de forma continuada, de acordo com a NR-32, as Notas Técnicas
da Anvisa, a Nota Técnica Conjunta n. 15/2020 GT NACIONAL COVID-19/ GT SAUDE
NA SAUDE COVID-19 do Ministério Piblico do Trabalho, bem como nas demais
recomendagdes da Organizagdo Mundial de Salde e Ministério da Saude, respeitando-se
as medidas necessarias de distanciamento e evitando-se aglomeragdes.

10.1. Os treinamentos deverdo basear-se nas mais atualizadas evidéncias cientificas
sobre o assunto, bem como nas condutas que proporcionem maior protegdo aos
trabalhadores.

CLAUSULA 11. TRABALHO REMOTO E INTEGRANTES DE GRUPO DE RISCO:
Priorizar o trabalho remoto para as atividades administrativas e para os trabalhadores em
servicos de Saude que integrem grupo de risco. Na impossibilidade do trabalho remoto,
promover a sua realocagéo para outras fungdes que demandem a sua expertise de
atuacdo, tirando-os da linha de frente e do pronto-atendimento, distanciando-os de
atividades com casos suspeitos ou confirmados de COVID-19.

11.1. Afastar os trabalhadores e trabalhadoras em servicos de Saude integrantes de

grupo de risco, a exemplo de pessoas com idade acima de 60 anos, com doencas
cronicas graves, Imunogeprimigos, gestantes e lactantes, mesmo que saudaveis , das

atividades que tenham contato com pacientes suspeitos ou confirmados com COVID19,
com a sua realocagao para outro setor que nao apresente este risco, ou, no caso de nao
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existir atividade compativel com a prevencé@o segura do risco de contagio pelo novo
coronavirus, que seja assegurado seu afastamento, com garantia da renda, conforme
legislagéo.

CLAUSULA 12. O presente ato produzira efeitos legais a partir da data de sua
celebragéo, vigendo por prazo indeterminado, salvo quanto as clausulas 6 (sexta) a 11°
(décima primeira), as quais terdo vigéncia somente até o fim do estado de pandemia
declarada pela Organizacéo Mundial de Salde.

12.1. O réu tera o prazo de 60 dias para elaboracio e atualizagdo dos programas
previstos nas clausulas 6 e 9.5 (PPRA, PCMSO e PMOC).

12.2. Quanto a clausula 2, o réu tera o prazo de 30 dias pPara comprovacgao da
entrega dos EPIs em registro individual em ficha prépria.

12.3. O réu devera apresentar ao Juizo, em 90 dias, laudo técnico assinado por
Médico do Trabalho, detalhado com evidéncias documentais e fotograficas que
atestem o cumprimento do presente acordo judicial, o qual podera ser submetido,
ainda, a pericia de profissional habilitado do MPT e perito judicial, sob autorizagao
do Juizo.

IV, MULTA POR DESCUMPRIM

CLAUSULA 13. 0 descumprimento do presente acordo resultara na aplicagédo de multa
de R$ 2.000,00 (dois mil reais) por cada clausula e item respectivo descumprido.

13.1. A multa prevista acima podera ser reversivel a instituicdes ou programas/projetos
publicos ou privados, de fins ndo lucrativos, que tenham objetivos filantrépicos, culturais.
educacionais, cientificos, de assisténcia social ou de desenvolvimento e melhoria das
condigdes de trabalho.

V. DIVULGACAOD DO COMPROMISSC

CLAUSULA 14. Para o fim de divulgagdo do presente compromisso. o ante signatéric se
obriga a:

(a) Divulga-lo entre os seus servidores, afixando copia deste instrumento em quadro

de avisos situado em todas as suas unidades de salde e na Secretaria Municipal
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de Saude, em local de facil acesso
(um) ano, bem como em sey portal
FIRMADO COM O MPT PARA Cum
SEGURANCA EM FAVOR DOS SE

& ampla visibilidade, pelo prazo minimo de 1
eletrénico, onde devera constar o titulo “TAC
PRIMENTO DE OBRIGAGOES DE SAUDE E
RVIDORES DA SECRETARIA DE SAUDE™:

(b) Em um prazo de 10 (dez

) dias, a COMPROMISSARIA devera comprovar,
documentalmente, nos auto

S do procedimento em tramite nesta Pr

ocuradoria do
Trabalho, o cumprimento da clausula, sob pena de multa de R$ 5.000,00 (cinco
mpliéncia.

mil reais), multiplicada por més de inadi

Vi DISEPOSIC NS N
VI DISPOSICOES FINAIS

Estando assim compromissadas as
por intermédioc de seus

homologagéo judicial, para qu

partes, subscrevem o
representantes legais,

@ produza os seus juridicos e legais efeitos.

presente instrumento,
submetendo-o a apreciagdo e

Santarém/PA, 12 de maio de 2021

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
Elizabeth Pereira Pacheco
Procuradora do Trabalho

C‘.\ | P e P A — - (.-
MUNICIPIO DE ALTAMIRA
Claudomiro Gomes da Silva
Prefeito Municipal de Altamira/PA

g
) /_t l/? 2
L | i it I i
” Romina Alvés de Brito
Secretaria Municipal de Salde de Altamira/PA

S ST M e T S __ Paginai0]10 |

1ZAB EREI - 28/05/2021 14:38:44 - 0498878
i i te por: EL ETHP RA PAC}IEC'O 2 .
mﬁ;:ﬁ:gﬁme:mcﬁmgmwrocesso/ConsuitaDocumcnmﬂ;stVncw.seam?nd=2] 05 232:)44340;38033?0?53, o
: Nﬁm;sro do processo: 0000514-87.2020.5.08.0103 A
Nimero do documento: 21052814490400000000028825636

Fls.: 709



