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DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS ALTAMIRA
Do MUN!CIPIO DE ALTAMIRA m PREFEITURA
CHRJ n® 01,966, 768/0001-21

MAKS VIDA, MAIS FUTURD!
RESOLUGAQ N°. 01/2022 ALTAMIRA/PA, 01 DE FEVEREIRO DE 2022

O Diretor Presidente e o Diretor de Beneficio do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Altamira — ALTAPREV, no uso de suas atribuigdes legais,
amparado pela Lei Municipal n®. 1.647, de 15 de margo de 2007, traz os seguintes:

CONSIDERANDO o Requerimento do dia 27/10/2021, sob protocolo n® 64/2021;
CONSIDERANDO o Parecer Juridico N° 01/2022, emitido no dia 17 de Janeiro de 2022:

CONSIDERANDO a memdria de céalculo do beneficio, emitida em 13 de Janeiro de 2022,
pelo sistema de previdéncia deste Instituto, ASPPREV,

RESOLVE:

ART. 1° - DEFERIR, APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE a Sra. REGINA
MARTA OLIVEIRA PINHEIRO no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotada na
Secretaria Municipal de Sadde - SESMA, com fundamentagdo legal Art. 40, § 1° inciso |l
alineas "b" da Constituicio Federal, com Redacio da EC n® 41/2003 e Art. 17 da lei municipal
1.647/2007 com Proventos Proporcionais no valor de R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze »
reais) conforme abaixo discriminado:

T T e S N N P LR TRR e | AN N ..R$1.277,89
PO BB B .o rerasnstessnrnmssnnansnatatinin sy prss aeseos nunsmssbnses 5312% RS 678,81
Complementagio do salario minimo (Art.1°, parégrafo 5 da lei 10.887/2004)
............................................................................................................................ R% 533,19
PROVENTO FINAL (SALARIO BENEFICIO) ........oveevenmrrmmmssersmssssssrsnersseness RS 1.212,00

ART. 2° - O reajuste a ser aplicado ao valor da aposentadoria sera de carater permanente,
preservando o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, de acordo com a variagdo do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor - INPC. (Art. 41° da lei 1.647/2007);

ART. 3° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao, surtindo efeitos a partir
de 01/02/2022;

ART. 4° - O inicio do pagamento ocorrera em 01/02/2022.

Y
ALIAH E FIGUEIRE WAGNER WES% DA COSTA
Diretor Preside Diretor de Ben - ALTAPREV
|
\_ f,/
a5 'I| d embrz, n® 2829, Bairro Esplanada do Xingu, CEP: 68.372-85%5, Altamira/PA
Inlol ne: (93) 3515 :n.,_aﬂ E madl: atendimentoaltaprey.com.,br
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DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA S0CIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS m_
DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA JuEy
CNPJ n® 01,965, 7681000121 .i,pH EFEITURA

MAIS VIDA, MAIS FUTURD!
RESOLUGAO Ne. 02/2022 ALTAMIRA/PA, 01 DE FEVEREIRO DE 2022

O Diretor Presidente e o Diretor de Beneficio do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Altamira — ALTAPREV, no uso de suas atribuigdes legais,
amparado pela Lei Municipal n®. 1.647, de 15 de margo de 2007, traz os seguintes:

CONSIDERANDO o Requerimento 67/2022 do dia 09/11/2021;
CONSIDERANDO o Parecer Juridico N® 02/2022, realizado no dia 18/01/2022;

CONSIDERANDO a memdria de calculo do beneficio, emitida em 14/01/2022, pelo sistema
de previdéncia deste Instituto, ASPPREV,

RESOLVE:

ART. 1° - DEFERIR, APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE ao Sr. ANTONIO
SILVA VALADARES no cargo de AUXILIAR DE VIGILANCIA, lotado na Secretaria Municipal
de Sadde - SESMA, com fundamentagio legal Art. 40, § 1°, inciso I, alineas "b” da Constituigio
Federal, com Redacio da EC n® 41/2003 e Art. 17 da lei municipal 1.647/2007 com Proventos
Proporcionais no valor de R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais) conforme abaixo
discriminado:

LT T LT LA T T N U S ST RN S O A 1 R s - |1 [
PrOBORCIONBICREIE. . . ... consi e esasarnssensasnen nns aninsssnsnrsssasasisnsesn apsensassbasn 70.50% = R$ 914,54
Complementacdo do salario minimo (Art.1°, paragrafo 5 da lei 10.887/2004)
............................................................................................................................ R$ 297,46
PROVENTO FINAL (SALARIO BENEFICIO) ..c.cvveeeeerrerencrrasenesrsseasersssanernenes RS 1.212,00

ART. 2° - O reajuste a ser aplicado ao valor da aposentadoria sera de carater permanente,
preservando o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, de acordo com a variagdo do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor - INPC. (Art. 41° da lei 1.847/2007);

ART. 3° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao, surtindo efeitos a partir
de 01/02/2022;

ART. 4° - O inicio do pagamento ocorrera em 01/02/2022.

™
inete do Diretci'lr Presidente do ALTAPREY, 01 de Fevereiro de 2022.
ALAN DE FIGUEIREDO UCHOA WAGNER WE IMA DA COSTA
( DirTmr Presidente - ALTAPREV Diretor de Be s - ALTAPREV
\ Matricula. N° 04003
\‘H.I'l\_ ____.____..-f"
\\"H-\_
Hua Sere de Setembro, n® 2829, Bairro Esplanada do Xingu, CEP: 68.372-855, Altamira/pa
Telefore: (93) 3515-3034 E-mail: altaprev@amail.com
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DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA

INSTITUTO DE PREVIDENCLA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS ALT
DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA :
-~ &P PREFEITURA

CHPJ r® 01,956, TS0001-21
MAIS VIDA, MAIS FUTURD!

RESOLUGAO N°. 03/2022 ALTAMIRA/PA, 01 DE FEVEREIRO DE 2022

O Diretor Presidente e o Diretor de Beneficio do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Plblicos do Municipio de Altamira —= ALTAPREV, no uso de suas atribuigdes legais, amparado pela Lei
Municipal n®. 1.647, de 15 de margo de 2007, traz os seguintes:

CONSIDERANDO o requerimento do dia 07/12/2021, sob o protocolo de n® 72/2021;
CONSIDERANDO o Parecer Juridico N°® 03/2022 emitido no dia 18 de Janeiro de 2022

CONSIDERANDO a memdria de célculo do beneficio, emitida em 18 de Janeiro de 2022, pelo
sistema de previdéncia deste Instituto, ASPPREV,

RESOLVE:
ART. 1° - DEFERIR, APOSENTADORIA VOLUNTARIA INTEGRAL POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO
- ESPECIAL DO MAGISTERIO a Sra. APARECIDA DE FATIMA FERREIRA PEREIRA no cargo de
PROFESSOR NIVEL Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, com fundamentagéo
legal, Art. 6° da EC 41/2003 c/c Art. 40, § 5° da CF/88 e Art. 35 da lei municipal 1.647/2007 com
Proventos Integrais no valor de R$ 2.640,69 (dois mil e seiscentos e quarenta reais e sessenta e
nove centavos) conforme abaixo discriminado:

] e | e e e A R WL I - Om L, S oee, S R$ 1.443,00
Adicional de Tempo de Servigo de 23% (vinte e trés por cento) na base de 1% (um por
cento) a cada 01 (um) anos (Art. 54, paragrafo primeirc da Lei n®

A i e RS S 1 ey AR AN N BEL R R$ 331,89
Mivel Superior de 40%, com base no Art. 52, Vi da Lein® 1.553/05..................... R$ 577,20
Regéncia de Classe 20%, com base no Art. 52, VIl da Lein® 1.553/05................ R$ 288,60
PREONENEEIEINRE o b oo rab e e et s sins s e Gt e i B b R$ 2.640,69

ART. 2° - O reajuste sera paritario de acordo com a remuneracio dos servidores ativos;
ART. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio, surtindo efeitos a partir de
01/02/2022;

ART. 4° - O inicio do pagamento ocorrera em 01/02/2022.

Gabinete do Diretor Presidente do ALTAPREV, 01 de Fevereiro de 2022.

Rua Sete de Setermnbro, n® 2829, Bairra Esplanada da Xingu, CEP;: 68,.372-855, Altamira/Pa
Telefone: (93) 3515-3034 E-mail: i

Edicao: 482 - EDICAO EXTRA
Altamira 02 de Fevereiro de 2022 www.altamira.pa.gov.br
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DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA 3 | Fﬂi&lﬁm
CNPJ * 01,966, TEA0001-21 Bl |
MAIS VIDA, MAIS FUTURD!
RESOLUGAO N°, 04/2022 ALTAMIRA/PA, 01 DE FEVEREIRO DE 2022

O Diretor Presidente e o Diretor de Beneficio do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Altamira — ALTAPREV, no uso de suas atribuiges legais,
amparado pela Lei Municipal n®. 1.647, de 15 de margo de 2007, traz os seguintes:

CONSIDERANDO o Requerimento do dia 07/10/2021, sob protocolo n® 60/2021;
CONSIDERANDO o Parecer Juridico N® 04/2022, emitido no dia 19 de Janeiro de 2022,

CONSIDERANDO a memdria de calculo do beneficio, emitida em 14 de Janeiro de 2022,
pelo sistema de previdéncia deste Instituto, ASPPREV;

RESOLVE:

ART. 1° - DEFERIR, APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE a Sra. CRISTINA
PESSOA FIGUEIREDO no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo - SEMED, com fundamentacgéo legal Art. 40, § 1° inciso Ill, alineas "b"

da Constituicdo Federal, com Redacéo da EC n” 41/2003 e Art. 17 da lei municipal 1.647/2007

com Proventos Proporcionais no valor de R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais)
conforme abaixo discriminado:

B R 05y vrew v mmssinsneasnnshinsasibasbhisgys rorssi vs medpi sanssn botrsepman psgioing PERe s et R | O
ProporCionaldade.... . ... vemimnnerermnsre irmers e sses e vasassesssssesesssaasses s Sy = R 548,40
Complementacdo do saldric minime (Art.1°, paragrafo 5 da lei 10.887/2004)
PROVENTO FINAL (SALARIO BENEFICIO) ........ocoererrremmmessrssmsssssessmnssnneess RS 1.212,00

ART. 2° - O reajuste a ser aplicado ao valor da aposentadoria sera de carater permanente,
preservando o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, de acordo com a variagio do indice Nacional de Pregos ao
Consumidor - INPC. (Art. 41° da lei 1.647/2007);

ART. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao, surtindo efeitos a partir
de 01/02/2022;

ART. 4° - O inicio do pagamento ocorrera em 01/02/2022.

Gahirlgte-tlij '['JTii'e'ttrr\Presidente do ALTAPREV, 01 de fevereiro de 2022.

—

ALAN DE FIGUEIRED WAGNER WESL IMA DA COSTA

D TAPﬁEU Diretor de Benefitios — ALTAPREV
cula. N° 04003
M e
Fua Sete de Satembro, . 2829, Bairro Esplanada do Xingu, CEP; 68.372-855, Altamira/PA,

Telefone: (93) 3515-3034 E-mall: atendimento@altaprev.com,br

Edicao: 482 - EDICAO EXTRA
Altamira 02 de Fevereiro de 2022 www.altamira.pa.gov.br
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DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS . ALTAMIRA
00 MUNICIPIO DE ALTAMIRA
CHPJ e 01,966, TES0001.21 - .IPREFElTURA
MAIS VIDA MAIS FUTURD!
RESOLUGEO N°, 056/2022 ALTAMIRA/PA, 01 DE FEVEREIRO DE 2022

O Diretor Presidente e o Diretor de Beneficio do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Altamira = ALTAPREY, no uso de suas atribuigdes legais, amparado pela Lei
Municipal n®. 1.647, de 15 de margo de 2007, traz os seguintes:

CONSIDERANDO o Reguerimento do dia 27/12/2021, sob protocolo n® 81/2021;
CONSIDERANDO o Parecer Juridico N® 05/2022, emitido no dia 19 de Janeiro de 2022,

CONSIDERANDO a memdria de calculo do beneficio, emitida em 19 de Janeiro de 2022, pelo
sistema de previdéncia deste Instituto, ASPPREV;

RESOLVE:

ART. 1° - DEFERIR, APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE a Sra. MARIA DAS NEVES
DE SOUSA AZEVEDO no cargo de AUXILIAR TECNICO DE SAUDE, lotada na Secretaria Municipal
de Salide - SESMA, com fundamentagdo legal no Art. 6° da EC n" 41/2003 e & Art. 35 da lei municipal
1.647/2007 com Proventos Integrais no valor de R$ 2.455,08 (dois mil e quatrocentos e cinquenta e
cinco reais e oito centavos) conforme abaixo discriminado:

o i 1 e T e e R% 1.996,00
Adicional de Tempo de Servigo de 20% (vinte por cento) na base de 5% (cinco por cento)
a cada 05 (cinco) anos. (Art. 151 da Lei n®
T T R e et v m o e s EE PR RN s e S M n e B A e S e R$ 399,20

T ] ST | it . 1 £ R Sy e N R$ 2.395,20

ART. 2° - O reajuste sera paritario de acordo com a remuneragao dos servidores ativos

ART. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio, surtindo efeitos a partir de
01/02/2022;

ART. 4° - O inicio do pagamento ocorrera em 01/02/2022.

Gabinete do Diretor Presidente do ALTAFPREV, 01 de fevereiro de 2022,

WAGHER W MA DA COSTA
Diretor de Be 105 — ALTAPREY
Matricula, N 4008

e Setembro, nd 2829, Bairro Esplanada do Kingu, CEP: 88.372-855, Altamira/PA.,
Telefone: (93) 3515-3034 E-mail: atendimento@altaprev.com.br

Edicao: 482 - EDICAO EXTRA
Altamira 02 de Fevereiro de 2022 www.altamira.pa.gov.br
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DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA
CNPJ n® 01,955, TE0001-1

# ALTAMIRA

&= PREFEITURA
MAIS VIDA, MAIS FUTUROI

RESOLUGAO N°. 06/2022 ALTAMIRA/PA, 01 DE FEVEREIRO DE 2022

O Diretor Presidente e o Diretor de Beneficio do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Altamira — ALTAPREV, no uso de suas atribuiges legais,
amparado pela Lei Municipal n®. 1.647, de 15 de margo de 2007, traz os seguintes:

CONSIDERANDO o Requerimento do dia 24/06/2021, sob protocolo n® 33/2021;
CONSIDERANDO o Parecer Juridico N® 06/2022, emitido no dia 20 de Janeiro de 2022:

CONSIDERANDO a memdria de calculo do beneficio, emitida em 14 de Janeiro de 2022,
pelo sistema de previdéncia deste Instituto, ASPPREV;

RESOLVE:

ART. 1° - DEFERIR, APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE a Sra. MARIA
IOLETH FERNANDES ASSUNGAO no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotada na
Secretaria Municipal de Integragdo Social - SEMIS, com fundamentacdo legal Art. 40, § 1°,
inciso lll, alineas "b" da Constituico Federal, com Redacgdo da EC n® 41/2003 e Art. 17 da lei
municipal 1.647/2007 com Proventos Proporcionais no valor de R$ 1.212,00 (um mil e
duzentos e doze reais) conforme abaixo discriminado:

T T T R T N B R £ S e O T L R$1.298,26
T T e (e e I TS L MR 0L 7842% =R3$ 101809
Complementagio do salario minimo (Art.1°, pardgrafo 5 da lei 10.887/2004)
PROVENTO FINAL (SALARIO BENEFICIO) .....ccoccovemremnnssssnsrsssssssnsssessennes RS 1.212,00

ART. 2° - O reajuste a ser aplicado ao valor da aposentadoria sera de carater permanente,
preservando o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, de acordo com a variagdo do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor - INPC. {Art. 41° da lei 1.647/2007);

ART. 3° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, surtindo efeitos a partir
de 01/02/2022;

ART. 4° - O inicio do pagamento ocorrera em 01/02/2022,

Gapineté do Diretor Presidente do-ALTAPREV, 01 de fevereiro de 2022.
/ = -

I~

ALAN DE FIGUE!BEﬂﬁuﬂHGA WAGNER WE IMA DA COSTA
Din#_.\ r Presiderife - ALTAPREV Diretor de - ALTAPREV
“h—Watricula, N2.4003
. Ll
Rua Sete de Setembro, n:';'cizﬁ. Bairmo Esplanada do Xingu, CEP: 68.372-855, Altamira/PA

Telefone:; (930 3515-3034 E-mail: atendimentod@altaprey.com.bi

Edicao: 482 - EDICAO EXTRA
Altamira 02 de Fevereiro de 2022 www.altamira.pa.gov.br
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DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS u

DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA

CHPJ n® 01 966 TR9/0001-21 T PREFEITURA
MAIS VIDA, MAIS FUTURD!

RESOLUGCAO N°. 07/2022 ALTAMIRA/PA, 01 DE FEVEREIRO DE 2022

O Diretor Presidente e o Diretor de Beneficio do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Altamira = ALTAPREV, no uso de suas atribuigies legais, amparado pela Lei
Municipal n®. 1.647, de 15 de margo de 2007, traz os seguintes:

CONSIDERANDO o requerimento do dia 17/08/2021, sob o protocolo de n® 42/2021;
CONSIDERANDO o Parecer Juridico N® 07/2022 emitido no dia 20 de Janeiro de 2022;

CONSIDERANDO a memdria de calculo do beneficio, emitida em 18 de Janeiro de 2022, pelo
sistema de previdéncia deste Instituto, ASPPREV,

RESOLVE:
ART. 1° - DEFERIR, APOSENTADORIA VOLUNTARIA INTEGRAL POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO
— ESPECIAL DO MAGISTERIO a Sra. LUCILEILA FARIAS COUTINHO no cargo de PROFESSOR
NIVEL Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, com fundamentagéo legal, Art. 6° da
EC 41/2003 c/c Art. 40, § 5° da CF/88 e Art. 35 da lei municipal 1.647/2007 com Proventos Integrais
no valor de R$ 5.281,38 (cinco mil e duzentos e oitenta e um reais e trinta e oito centavos) conforme
abaixo discriminado:

Salario Base... .. R$ 2.886,00
Adicional de Tempc l:le Senfh;n da 23% I:\I'Ir'ltﬂ e trés pﬂr Darlta} na basa de 1% (um por
cento) a cada 01 (um) anos (Art. 54, parigrafo primeiro da Lei n®

T T T L T R e PR A S S L R$ 663,78
Nivel Superior de 40%, com base no Art. 52, Vida Lein® 1.553/05...........cccccc.... R$ 1.154,40
Regéncia de Classe 20%, com base no Art. 52, VIl da Lein® 1.553/05................R% 577,20
T R AL o e g MM R$ 5.281,38

ART. 2° - O reajuste sera paritario de acordo com a remuneragio dos servidores ativos;

ART. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo efeitos a partir de
01/02/2022;

ART. 4° - Q inicio do pagamento ocorr m 01/02/2022.

Gabinete do DireEcLF'fesidenta do ALTAPREY, 01 de Fevereiro de 2022,

B
] L
."z f/ # :I'_ﬂ _'_'_._,_,.,-'-""'-F
ALAN DE FIGUEIREDO UCHOA / WAGNER W IMA DA COSTA
Diretar Presidente - ALTAPREV Diretor de s — ALTAPREV
w\atriaula. N° 04003

Kua Sete de Satembiro, n® 2829, Bairmro Esplanada do Xingu, CEP: 68.372-855, Altamira/PA.
Telefone: (93) 3515-3034 E-mail:

Edicao: 482 - EDICAO EXTRA
Altamira 02 de Fevereiro de 2022 www.altamira.pa.gov.br
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DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS 4 “l mm
DG’ML!N'LIPI{J'EIE ALTAMIRA ip FHI:EH-U RA

NP n® (n 966, TEA0001-2

MAIS WIDA, MAIS FUTURD!

RESOLUGAOQ N°. 08/2022 ALTAMIRA/PA, 01 DE FEVEREIRO DE 2022

o O Diretor Pr?sidante e o Diretor de Beneficio do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Flblicos do Municipio de Altamira — ALTAPREV, no uso de suas atribuiges legais, amparado pela Lei
Municipal n°. 1.647, de 15 de margo de 2007, traz os seguintes:

CONSIDERANDO o Requerimento 67/2022 do dia 13/12/2021;
CONSIDERANDO o Parecer Juridico N° 08/2022, realizado no dia 21/01/2022;

CONSIDERANDO a memdria de calculo do beneficio, emitida em 18/01/2022, pelo sistema de
previdéncia deste Instituto, ASPPREV:

RESOLVE:

I ART. 1° - DEFERIR, APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE ac Sr. MANOEL
BERNARDINO ALVES no cargoe de AUXILIAR DE VIGILANCIA, lotado na Secretaria Municipal de
Educagao - SEMED, com fundamentagio legal Art. 40, § 1° inciso I, alineas “b" da Constituicio Federal,

com Redagdo da EC n® 41/2003 e Art. 17 da lei municipal 1.647/2007 com Proventos Proporcionais no

valor de R$ 1.212,00 {um mil e duzentos e doze reais) conforme abaixo discriminado:

L LT T o e s S S P N e S0 i RO o R$ 1.296,27
[ e el T e - e et e S S R E - 65.11% = RS 844 00
Gnmplementa-;:éu do salario minimo {Art 1%, parﬁgrafu 5 da l=i 10.887/2004)
ek .. R 358,00
PROVENTO FINAL {SAL#RID BENEFICID] RS 1.212,00
i ART. 2° - O reajuste a ser aplicado ao valor da aposentadoria sera de carater permanente,

preservando o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, de acordo com a variagdo do Indice Macional de Pregos ao Consumidor - INPC. (Art.
41° da lel 1.647/2007);

ART. 3° - Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicagfo, surtindo efeitos a partir de
01/02/2022;

ART. 4° - O inicio do pagamento ocorrera em 01/02/2022.

Gabinete do Diretor Presidente do ALTAPREY, 01 de Fevereiro de 2022,

Rua Sele e Setembr %, N9 "82“? Bairro Esplanada do Xingu, CEP: 68.372-855, Altamira/PA
Telefone: (93} 3515-3034 E-mail: altaprevi@gmail.com
Edicdo: 482 - EDICAO EXTRA
Altamira 02 de Fevereiro de 2022 www.altamira.pa.gov.br
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