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TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

1.1 Contrata¢do de agente de integracdo especializado na prestagdo de servigos de administragio de
programa de Estigio para estudantes universitarios, realizagdo de recrutamento, selegio,
acompanhamento e administragdo das atividades de estagio remunerado para atender ao Plano de
Recuperagio da Aprendizagem da Secretaria Municipal de Educagdo de Altamira.

2. DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 Apés dois anos (2020 e 2021) de suspensdo das aulas presenciais e da adogdo as aulas de forma
remota, devido a pandemia do Coronavirus, na qual muitos alunos nio participaram efetivamente,
distanciando-se assim, da vivéncia escolar, e, consequentemente, comprometendo o processo de
aprendizagem. Com o retorno das aulas presencias, uma vez que houve a redu¢do dos indices
pandémicos e o processo de imunizagdo da populagdo contra a Covid-19, a rede Publica
Municipal de Altamira realizou o diagndstico de aprendizagem dos alunos, identificando um
elevado déficit de aprendizagem, embora osalunos tenham sido aprovados, automaticamente, nos
anos de 2020 e 2021 (por forga de lei).

2.2 Diante deste cenario, ¢ enquanto Secretaria Municipal de Educacdo, temos como desafio
minimizar o déficit de aprendizagem de nossos alunos, contribuindo para a permanéncia ¢ a
conclusdo com sucesso do Ensino Fundamental, assumindo o compromisso de assegurar a
recomposi¢ao das aprendizagens essenciais a todos os alunos matriculados na Rede Publica
Municipal de Ensino.

2.3 Para isso, elaboramos o Plano de Recuperagdo da Aprendizagem, o qual contempla de um
conjunto de agdes que contam com a colaboragao de todos os setores da SEMED e das unidades
escolares; parcerias com orgaos da Prefeitura de Altamira e com Universidades Publicas para a
execugdo efetiva das atividades propostas. Dentre asagdes estratégicas, previstas no Plano de
Recuperacao da Aprendizagem, destacam-se:

2.3.1 PROJETO ALFABETIZAR - APRENDENDO LER E ESCREVER?”, que visa a
ofertar aulas dealfabetizag@o para alunos de 3° ao 9° ano néo alfabetizados.

2.3.2 O levantamento de estagiarios estudantes universitarios que estejam cursando
Licenciatura em Pedagogia encaminhado na justificativa tem como objetivo a
realizag@o do “Projeto Alfabetizar — Aprendendo Ler e Escrever”, que ofertara aulas de
alfabetizagdo para alunos de 3° ao 9° ano.
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DISTRIBUICAO | QUANTITATIVO | ESTAGIARIOS CARGA HORARIA
DOS DE ALUNOS MENSAL
ESTAGIARIOS DE
ACORDO COM A
DEMANDA
APRESENTADA:
ANO / SERIE
3° 945 28 100h
4°E5° 1070 26 100h
6° AO 9° 421 16 100h
TOTAL 2436 70

2.4 PROJETO APRENDER MAIS, APRENDER SEMPRE, destinado a ofertar aulas de reforco
para os alunos do 6° ao 9° ano, com o objetivo de melhorar a proficiéncia em Lingua Portuguesa e
em Matematica.

2.5 Trata-se de um Projeto piloto que serd desenvolvido em duas escolas da Rede Publica Municipal:
na EMEIF FLORENCIO FILHO, situada no RUC Jatob4, com 419 alunos; ¢ na EMEF JOAO
RODRIGUES DA SILVA, localizada no Bairro Mutirdo, com 425 alunos. Serdo atendidos
alunos das turmas de 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental que ndo desenvolveram as habilidades
essenciais em Lingua Portuguesa e em Matematica.

2.6 Para atender a esse publico necessitamos de 08 (oito) estagidrios, sendo: 04 (quatro) de Lingua
Portuguesa e 04 (quatro) de Matematica para atuarem nas referidas escolas, os quais contardo
com o apoio € com a orienta¢do da gestdo escolar ¢ dos professores.

2.7 Assim, contamos com a participagdo desses académicos no processo de recomposi¢do da
aprendizagem, que sera acompanhado e avaliado durante sua implementagao.

2.8 Enfim, o desafio que esta posto se refere a garantia de uma recuperagao de estudos, visando ao
enfrentamento do déficit de aprendizagem dos alunos da Rede Publica Municipal de Ensino,
gerado no contexto pandémico da Covid-19.

DISTRIBUICAO | QUANTITATIVO | ESTAGIARIOS CARGA HORARIA
DOS DE ALUNOS MENSAL
ESTAGIARIOS
DE ACORDO
COM A
DEMANDA
APRESENTADA:
ANO / SERIE
6° AO 9° 844 8 100h
TOTAL 844 8

3. DA DURACAO DO ESTAGIO;
3.1 A duragdo do periodo de estagio sera 12 meses, nos termos do art. 11 da Lei 11.788/2008.
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4. DO VALOR E DOTACAO ORCAMENTARIA;

BOLSA-AUXILIO E VALE-TRANSPORTE

QUANTIDADE DE | VALOR = POR VALOR 12 MESES
ESTAGIARIOS | ESTAGIARIOS MENSAL
78 R$ 650, 00 R$ 50.700,00 R$ 608.400,00
78 R$ 100,00 R$ 7.800,00 R$ 93.600,00
TAXA ADMINISTRATIVA
QUANTIDADE DE VALOR POR VALOR 12 MESES
ESTAGIARIOS ESTAGIARIOS MENSAL
78 R$ 40,00 RS 3. 120, 00 R$ 37.4400,00

e Totalizando o valor de R$ 739.440,00 (setecentos e trinta ¢ nove mil, quatrocentos e quarenta reais),
anual, com taxa administrativa, vale-transporte e bolsa auxilio.

® Valores a serem realizados em dotagao orgamentaria especifica da pasta contratante.

5. DA FUNDAMENTACAO LEGAL DA CONTRATACAO

5.1 A presente contratacdo tem fundamento no Art. 24, inc. XIII da Lei de Licitacoes - Lei 8666/93,
seguindo a Lei 11.788/2008- Lei de Estagio.

6. PRAZO DE EXECUCAO E CRITERIOS DE ACEITACAO

6.1 O estagio obedecera aos ditames legais e regulamentares aplicaveis a espécie e também ao
seguinte:

6.2 O estagio tem carater de complementagio educacional e aprendizagem profissional, em termos de
treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural e de relacionamento humano;

6.3 O estagio ndo produzira qualquer vinculo empregaticio do estagiario com a SEMED, nos termos
do art. 3° e art. 12, §1°, ambos da Lei n° 11.788/2008;

6.4 Somente podera participar do Programa de Estagio na SEMED e assinar Termo de Compromisso
de Estigio os estudantes regularmente matriculados nos cursos superiores (Graduagdo) de
Licenciatura em Lingua Portuguesa e Matematica, publico e particular, oficiais e reconhecidas pelo
MEC.

6.5 O contrato tera a vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado na forma do art. 57, § 1°,
da Lei n° 8.666/93.
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6.6 A jornada a ser cumprida pelo estagidrio sera de 100 (cem) horas mensais, distribuida nos horarios
de funcionamento da SEMED e compativel com o horario escolar;

6.7 Sera concedida ao estagiario remunerado a bolsa-auxilio, relativa a carga horaria estagiada, com
limite maximo de 100 horas/mensais, vedada a realizacdo de horas extras e outros adicionais,
exceto quando se tratar de compensacdo por falta justificada, no limite de 01 hora por jornada; o
estagiario também recebera auxilio vale-transporte, no valor estipulado pela Secretaria Municipal
de Educagio;

6.8 A Secretaria Municipal de Educagao- SEMED fara o pagamento do valor da bolsa-auxilio e vale-
transporte mensal ao Agente Integrador de Estagio, para que este faga o repasse dos valores aos
estagiarios;

6.9 A Secretaria Municipal de Educagdao — SEMED, fara o pagamento do valor da taxa Administrativa
ao Agente Integrador de Estagio;

6.10 No que se refere as etapas de seleg@o dos estagiarios, a CONTRATADA tera que encaminhar
as universidades, por meio de oficio, a solicitagio de ampla divulgacdo. Neste oficio devera
apresentar a finalidade da selecdo e os perfis de candidatos que poderdo se inscrever, assim como
o canal e documentos para efetivar a inscri¢do (CPF, RG, comprovante de endereco, documento
atual de matricula e historico escolar atualizado). Sera necessario destacar as etapas do preambulo
do Processo Seletivo a ser realizado pela contratada, que sio:

a) Inscrigdo com envio de curriculo — a CONTRATADA devera apresentar o perfil do candidato e a
finalidade do estagio.

b) Analise de Curriculo (Classificatério e eliminatéria) - a CONTRATADA devera apresentar a
pontuagao de analise e os critérios de desempate, de acordo com o perfil de estagiario requerido pela
CONTRATANTE.

c) Entrevista (Classificatorio e eliminatoria). - A CONTRATADA devera apresentar os pontos que serao
desenvolvidos durante a entrevista.

6.10.1 Em caso de empate, considerar como critério:

a) Candidato com mais avango no curso (quantidades de semestres cursados com bom aproveitamento);

b) O Candidato que tiver mais cursos/oficinas pedagdgicas voltadas a educagao basica (de acordo com a
area de formagao);

¢) O candidato que tiver mais idade.

6.11 O Resultado devera ser divulgado pela contratada e este, devera ser encaminhado a Secretaria
Municipal de Educagido. Apods a divulgacao do resultado, os estagidrios que forem selecionados
terdo o prazo de 5 dias uteis para apresentar a documentagdo para devidas providéncias de
contratacao.

6.12 O estagiario selecionado, devera executar o estagio nas unidades de Educacdo designadas pela
SEMED;

6.13 De acordo com o artigo 5, paragrafo 1° da Lei n° 11.788/2008, “cabe aos agentes de integragao,
como auxiliares no processo de aperfeigoamento do instituto do estagio: I - identificar
oportunidades de estagio; II - ajustar suas condi¢des de realizagdo; III - fazer o acompanhamento
administrativo; IV - encaminhar negociagdo de seguros contra acidentes pessoais; V - cadastrar os
cstudantes.”

E--s"l"¥ ﬁ@ Tenha acesso a todos canais SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CNPJ:28 553.049/0001-90
% ” s oficiais da Secretaria Municipal de Educacéo Rua 7 de setembro S/N, Bairro Esplanada do Xingu
! apontando a cémera do seu smartphone CEP: 68372-855

fazendo a leitura do qRcode. FONE{(93) 3515 - 3153




1 ALTAMIRA
&) PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAG MAIS VIDA, MAIS FUTURO!

6.14 Os casos omissos serdo regulados, segundo a conveniéncia da SEMED, a luz do disposto na
Lei n.° 11.788/2008; na Resolugdo n® 208/2012, do Conselho da Justi¢a Federal; na Resolugdo n°
014/2015, do Tribunal Regional Federal da 5% Regido; e nos demais normativos que lhe sucedam
ou alterem, bem assim nos atos emanados pela SEMED.

7. A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Efetuar os pagamentos correspondentes as faturas emitidas dentro do prazo legal;

b) Proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execugdo do objeto deste contrato;

¢) Exercer a fiscalizag¢do dos servigos por servidores especialmente designados, na forma prevista na Lei
n.° 8.666/93;

d) Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no
cumprimento do contrato;

e) Comunicar a CONTRATADA acerca da necessidade de rescisio do Termo de Compromisso de
Estagio do estagiario que ndo estiver desenvolvendo as atividades a contento, para que seja realizada
nova selec¢do objetivando a devida substituigao;

f) Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliacdo académica, previamente informados pelo
estagiario;

g) Assinar o Termo de Compromisso de Estagio e os respectivos Aditivos de Prorrogacao; da sistematica
de acompanhamento, de supervisdo e de avaliagdo dos estagios, fornecendo informagdes referentes
aos estagiarios, quando solicitada;

h) Prestar a CONTRATADA todas as informagdes e os esclarecimentos que eventualmente venham a ser
solicitados;

i) Observar as leis, os decretos, os regulamentos, as portarias e as normas federais, estaduais e municipais
direta e indiretamente aplicaveis ao objeto deste Termo.

j) Responsabilizar-se pela lavratura do respectivo contrato ou instrumento equivalente, com base nas
disposigoes da Lei n° 8.666/93 e nas respectivas alteragoes;

k) Assegurar os recursos orcamentarios € financeiros para custear a execugao.

1) Processar e liquidar a fatura correspondente, através de Ordem Bancaria, desde que ndo haja fato
impeditivo imputado a CONTRATADA;

m) Prestar quaisquer esclarecimentos que venham ser formalmente solicitados pela CONTRATADA e
pertinente ao objeto;

n) Zelar para que durante a vigéncia do contrato sejam cumpridas as obrigagdes assumidas por parte da
CONTRATADA, bem como sejam mantidas todas as condigdes de habilitagdo e de qualificagdo
exigidas na prestacao;

0) Notificara CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da execugio
do contrato, fixando prazo para sua corre¢ao,

p) Acompanhar, fiscalizar e avaliar os servigos prestados pela CONTRATADA, por intermédio de
servidor designado para atuar como fiscal do contrato, que sera responsavel por comunicagdes, por
notificagdes, por solicitagdes, por requisi¢des e demais atos relativos a execugdo do contrato, anotando
em registro proprio as ocorréncias da relagdo contratual;

q) Formalizar as oportunidades de estdgio contendo critérios objetivos de selecdo de acordo com
informacdes extraidas do banco de dados da CONTRATADA.

r) Se o processo de selecdo envolver critérios objetivos mais completos que ndo dependam
exclusivamente do banco de dados da CONTRATADA, sera apresentada 8 CONTRATANTE uma
proposta do Termo Aditivo para defini¢do dos termos do Processo Seletivo e valor da contribui¢do
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institucional devida 8 CONTRATADA.

s) Ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural;

t) Receber os estudantes interessados ¢ informar a CONTRATADA o nome dos aprovados para o
estagio;

u) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente;

v) Assinar o Termo de Compromisso de Estagio e os respectivos Aditivos dos planos de atividades dos
estagiarios;

w) Transferir a CONTRATADA, mensalmente, os recursos destinados ao pagamento das bolsas-auxilio
¢ vale-transporte até o dia 2° (segundo) dia til de cada més, indicando os respectivos valores para que
eles sejam transferidos aos estagiarios até o 5° (quinto) dia util do més subsequente.

x) Efetuar de forma tempestiva a transferéncia dos recursos mencionados na alinea “v” supra para que a
CONTRATADA realize o pagamento desses aos estagiarios, sendo que, em havendo qualquer
demanda extrajudicial ou judicial em razdo da auséncia do prévio repasse da CONTRATANTE esta
se compromete a assumir o polo passivo da demanda. Caso a CONTRATADA seja condenada ao
pagamento dos valores, podera exercer o direito de regresso perante a CONTRATANTE, ficando este
instrumento contratual constituido como titulo executivo extrajudicial, caso nao haja o reembolso de
forma espontinea pela CONTRATANTE dos valores despendidos pela CONTRATADA;

y) Elaborar, semestralmente, para todos os estagiarios, os relatorios de atividades circunstanciados, dando
vista obrigatéria dos referidos documentos aos respectivos estagiarios;

z) Encaminhar para a Institui¢do de Ensino o relatério individual de atividades assinado pelo Supervisor
e pelo Estagiario;

aa) Entregar termo de realizagdo de estdgio com indicag¢@o resumida das atividades desenvolvidas, dos
periodos e da avaliagdo de desempenho por ocasido do desligamento do estagidrio;

bb) Informar a rescisdo antecipada de qualquer Termo de Compromisso de Estagio - TCE, para as
necessarias providéncias de interrup¢do dos procedimentos administrativos a cargo da
CONTRATADA;

cc) Confirmar a formalizagdo do processo de contratagdo do estagiario através da baixa eletrénica ou
registro na central telefonica, responsabilizando-se pela informagao do recebimento das vias de Termo
de Compromisso de Estagio devidamente assinadas, ndo permitindo o inicio do estagio sem o
recebimento do mencionado Termo devidamente assinado pelas 3 (trés) partes;

dd) Obter copia do certificado individual do seguro contra acidentes pessoais contratado em favor do
estagiario que  estiver ativo, no portal_https://portal.ciee.org.br/, com login e senha e, em eventual
indisponibilidade no portal, contatar diretamente o CIEE para obteng¢ao;

ee) Manter apolice de seguro em favor do estagiario, conforme estabelecido no Termo de Compromisso
de Estagio;

ff) Conceder recesso remunerado e vale-transporte nos termos da Lei n°. 11.788/08;

gg) Respeitar as proporgdes estabelecidas em lei para a contratac@o de estagidrios do Ensino Médio;

hh) Cumprir todas as responsabilidades, como CONTRATANTE, indicadas nos Termos de Compromisso
de Estagio, zelando por seu cumprimento;

i1) Efetuar, de acordo com a legislagdo vigente, o recolhimento a Receita Federal do valor Imposto de
Renda retido sobre as bolsas-auxilio pagas aos estagiarios;

jj) Emitir e fornecer aos estagiarios, anualmente, o informe sobre bolsas-auxilio concedidas, para fins de
declara¢do do Imposto de Renda.

8. A CONTRATADA obriga-se a:

a) Executar fielmente o contrato, de acordo com as Clausulas avengadas;
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b) A CONTRATADA compromete-se € obriga-se a cumprir o estabelecido deste Termo;

c) A CONTRATADA devera prestar servigos como agente de integragdo na contratagdo ¢ na
administracdo de estagiarios nas seguintes condi¢des: estudantes regularmente matriculados em
Institui¢des de Ensino Superior;

d) A CONTRATADA devera ter ampla cobertura para atendimento no processo de selegdo no Municipio
de Altamira.

¢) A CONTRATADA devera recrutar e pré-selecionar candidatos de acordo com o perfil indicado pela
CONTRATANTE;

8.1 Os perfis de estagiarios apresentados pela contratante, que sdo:

o Perfil do Estagiario de Lic. em Pedagogia

a) Esta frequentando o curso a partir do 3° semestre;

b) Ter, no minimo, 18 anos de idade;

¢) Ter disponibilidade para atuar no projeto 4 horas por dia, 20 horas semanais;
d) Zelar pelo compromisso, pela responsabilidade e pela assiduidade;

e) Manter a ética zelando pela relagdo harmoniosa na comunidade escolar;

f) Ser ativo, criativo e dinamico;

g) Ter interesse na area de alfabetizagio;
h) Planejar as aulas de recuperagdo da aprendizagem com criatividade em articulagdo com o professor

regente.

e Perfil do Estagiario de Lic. em Matematica e em Ling. Portuguesa

a) Estar frequentando o curso a partir do 4° semestre;

b) Ter, no minimo, 18 anos de idade;

¢) Ter disponibilidade para atuar no projeto 4 horas por dia, 20 horas semanais;
d) Zelar pelo compromisso, pela responsabilidade e pela assiduidade;

8.2 A CONTRATADA realizara o tramite do processo de selegao junto as universidades que ofertam
cursos nas areas de Licenciatura em Pedagogia, Licenciatura em Matematica ou Licenciatura
em Lingua Portuguesa de acordo com o nimero de estagiarios apresentado neste processo
administrativo pela CONTRATANTE.

8.3 A CONTRATADA terd que encaminhar as universidades, por meio de oficio, a solicitagdo de
ampla divulgagdo. Neste oficio devera apresentar a finalidade da selecdo e os perfis de candidatos
que poderdo se inscrever, assim como o canal e documentos para efetivar a inscri¢do (CPF, /RG,
comprovante de enderego, documento atual de matricula e histérico escolar atualizado). Sera
necessario destacar as etapas do preAmbulo do processo seletivo a ser realizado pela
contratada, que sdo:

a) Inscrigdo com envio de curriculo — a CONTRATADA devera apresentar o perfil do candidato e a
finalidade do estagio.

b) Analise de Curriculo (Classificatorio e eliminatoria) - a CONTRATADA devera apresentar a
pontuagdo de andlise e os critérios de desempate, de acordo com o perfil de estagiario requerido pela
contratante.

¢) Entrevista (Classificatério e eliminatoria). — A CONTRATADA devera apresentar os pontos que
serao desenvolvidos durante a entrevista.

8.4 Em caso de empate, considerar como critério:
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a)
b)

c)

g)
h)
i)
i)
k)
)

O Candidato com mais avango no curso (quantidades de semestre cursado com bom aproveitamento);
O Candidato que tiver mais cursos/oficinas pedagogicas voltadas a educagdo basica (de acordo com a
area de formagdo);

O candidato que tiver mais idade.

8.5 O Resultado devera ser divulgado pela CONTRATADA e este, devera ser encaminhado a
Secretaria Municipal de Educagdo. Apods a divulgagdo do resultado, os estagiarios que forem
selecionados terdo o prazo de 5 dias WUteis para apresentar a documentagdo, para devidas
providéncias de contratacio.

Preparar toda a documentagao legal referente ao estagio, conforme normas € documentos pertinentes;
Elaborar o Termo de Compromisso de Estagio e Termo Aditivo, sempre que houver necessidade de
contratar e prorrogar a vigéncia do contrato de estagio;

Firmar convénio/parceria com Universidade onde o estagiario contratado esta matriculado;

Tratar todas as informagdes a que tenha acesso em fungdo do presente contrato em carater de estrita
confidencialidade, agindo com diligéncia para evitar sua divulgagdo verbal ou escrita, ou permitir o
acesso, seja por acdo ou omissdo, a qualquer terceiro.

Acatar todas as orientagdes da CONTRATANTE, emanadas pelo fiscal do contrato, sujeitando-se a
ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as
reclamacoes formuladas;

Havendo a ocorréncia de eventual(is) dano(s) e/ou prejuizo(s) 8 CONTRATANTE ou a terceiros na
execugao do objeto deste Contrato, imputados a CONTRATADA, cabera
a CONTRATANTE comprovar a existéncia de dolo ou culpa do agente causador do dano.

A CONTRATADA, nos termos da lei, tera direito ao contraditério e & ampla defesa, conforme previsto
no artigo 5.°, inciso LV da Constituicdo Federal de 1988.”

A CONTRATADA sera responsavel pela observancia de toda legislacdo pertinente direta ou
indiretamente aplicavel ao objeto;

Fica expressamente estipulado que ndo se estabelece por forga da execugdo do objeto qualquer relagao
de emprego entre a CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA;

A inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, ndo transfere 8 CONTRATANTE a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato;

Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias da CONTRATANTE;
Manter, durante a execugio do objeto, em compatibilidade com as obrigacdes a serem assumidas, todas
as condigodes exigidas na licitagdo;

m) Nio transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugao do contrato, sem a prévia e expressa anuéncia

n)
0)

a)
b)

N

da CONTRATANTE;

Executar o servigo solicitado neste termo de primeira qualidade, observando o registro nos orgaos
competentes e o prazo de validade;

Por forga de lei e deste Contrato, ndo podera receber valores das instituicdes de ensino e nem exigir
pagamento por parte dos estudantes.

FISCALIZACAO

9.1 A fiscalizagdo e o acompanhamento da execu¢do do Contrato serd realizado por Fiscal do
Contrato, designado pela Contratante SEMED, observando-se as disposi¢des contidas na Lei
8.666/93, cabendo, dentre outros:

Solicitar a execugdo do objeto mencionado;
Supervisionar a execu¢do do objeto, garantindo que todas as providéncias sejam tomadas para
regularizagio das falhas ou defeitos observados;
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¢) Levar ao conhecimento da autoridade competente qualquer irregularidade fora de sua competéncia;

d) Solicitar 4 CONTRATADA e seus prepostos, designados por escrito, ou obter da Administracdo,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento deste Contrato ¢ anexar aos
autos do processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem essas solicitagoes de
providéncias;

e) Acompanhar a execugdo do objeto ¢ indicar as ocorréncias de indisponibilidade;

f) Encaminhar a autoridade competente os documentos que relacionem as importancias relativas a multas
aplicadas a CONTRATADA, bem como os referentes a pagamentos.

g) O acompanhamento e a fiscalizagdo acima ndo excluirdo a responsabilidade da CONTRATADA,
ficando esta responsével pelos danos causados diretamente a Administra¢do ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, nem conferirdio ao CONTRATANTE, responsabilidade
solidéria, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades ou danos na execugdo do servigo
contratado.

h) As determinagbes ¢ as solicitacbes formuladas pelos representantes do CONTRATANTE,
encarregados da fiscaliza¢do do contrato, deverdo ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, ou
nesta impossibilidade, justificadas por escrito.

i) E vedado ao Municipio ¢ aos fiscais designados, exercer poder de mando sobre os empregados da
CONTRATADA, reportando-se somente aos prepostos € aos responsaveis por ela indicados.

j) Durante a vigéncia deste contrato, a Contratada deve manter preposto aceito pela Administragao do
Contratante, para representa-lo sempre que for necessario.

10. PAGAMENTO

10.1 O pagamento sera realizado no prazo em até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da
Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

10.2 Banco do Brasil, Agéncia: n°. 3336-7 Conta Corrente: n°299370-8.

10.3 Considera-se ocorrido o recebimento da Nota Fiscal ou Fatura no momento em que o 6rgdo
contratante atestar a execugdo do objeto do contrato.

10.4 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal (mencionada no art. 29 da Lei n® 8.666, de 1993), constatada por meio de
consulta on-line aos sitios eletrénicos oficiais.

10.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagio, ou,
ainda, circunstincia que impeca a liquidagdo da despesa, por exemplo, obrigacdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até
que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 ap0s a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando
qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

10.6 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

11. PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
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11.1 Serdo aplicadas 8 CONTRATADA, garantidos o contraditorio e a ampla defesa, as penalidades
conforme a seguir:

11.2 Na hipotese de atraso no cumprimento de quaisquer obrigagdes assumidas pela empresa, a esta
sera aplicada multa moratéria de 0,2% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor do contrato ou
instrumento equivalente, por dia de atraso, apos o 10° dia.

12. DECLARACAO DO SOLICITANTE

12.1 Declaramos que este Termo de Referéncia esta de acordo com a Lei n° 8.666/93, legislacio em
vigor.

Altamira-PA, 20 de julho de 2022.

Aprovado por: Elaborado por:

KATIA MIRELLA Assinado de forma digital
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