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MAIS VIDA, MAIS FUTURO!
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2022-SEMED
CACS-FUNDEB

CAPITULO|
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° O presente edital estabelece normas para escolha dos membros representantes dos
servidores Técnico-administrativos/Agentes Administrativos das escolas publicas
municipais para a composigdo do novo Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — CACS FUNDEB para o quadriénio —
2023/2026.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Educacéo de Altamira/PA, convida servidores Técnico-
administrativos/Agentes Administrativos das escolas publicas municipais para participar do
processo de escolha para a nova composigéo do Conselho Municipal de Acompanhamento
e Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de
Valorizagéo dos Profissionais da Educagdo /CACS-FUNDEB, em cumprimento a Lei
Federal n°14.113/2020, em seu art. 34, § 1°, inciso Il c/c com o § 2° e § 3° e a Lei Municipal
n°® 3.337, de 31 de margo 2021.

Art. 3° O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da
Educacdo no Municipio de Altamira/CACS-FUNDEB, tem por finalidade proceder ao
acompanhamento e ao controle social sobre a distribui¢éo, a transferéncia e a aplicacéo
dos recursos do Fundo, com organizagéo e agdo independentes e em harmonia com 0s
6rgéos da Administracéo Publica Municipal.

Art.4° Compete ao CACS-FUNDEB:

I- elaborar parecer sobre as prestacdes de contas, conforme previsto no paragrafo Gnico do
art. 31 da Lei Federal n® 14.113, de 2020;

Il- supervisionar o censo escolar anual e a elaboragéo da proposta orgamentéaria anual,
objetivando concorrer para o regular e tempestivo tratamento e encaminhamento dos dados
estatisticos e financeiros que alicergam a operacionalizagdo do Fundo;

ll- acompanhar a aplicagéo dos recursos federais transferidos & conta do Programa
Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar- PNATE e do Programa de Apoio aos Sistemas
de Ensino para Atendimento a Educacdo de Jovens e Adultos — PEJA e, ainda, receber e
analisar as prestacdes de contas referentes a esses programas, com a formulagéo de
pareceres conclusivos acerca da aplicagéo desses recursos e o encaminhamento deles ao
FNDE.

IV- acompanhar a aplicagdo dos recursos federais transferidos & conta dos programas
nacionais do governo federal em andamento no Municipio,
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V- receber e analisar as prestagdes de contas referentes aos programas referidos na letra

“c” e “d” do 1.2 deste Edital, formulando pareceres conclusivos acerca da aplicagéo desses
recursos e encaminhando-os ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagédo- FNDE;

VI- examinar os registros contdbeis e demonstrativos gerenciais mensais e atualizados
relativos aos recursos repassados ou retidos a conta do Fundo, e,

VIl- atualizar o seu regimento interno.

Art. 5° A fiscalizagéo e o controle do cumprimento do disposto no art. 212-A da Constituigéo
Federal, especialmente em relagéo a aplicagéo da totalidade dos recursos do Fundo, seréo
exercidos pelo CACS-FUNDEB.

Art. 6° O CACS-FUNDEB devera elaborar e apresentar ao Poder Executivo parecer
referente a prestagéo de contas dos recursos do Fundo.

Art. 7° O Conselho atuara com autonomia, sem vinculagéo ou subordinagéo institucional
ao Poder Executivo local e sera renovado, periodicamente, ao final do mandato de 04
(quatro) anos.

Art. 8° O Conselho n&o contara com estrutura administrativa propria, e incumbira ao
Municipio garantir infraestrutura e condigdes materiais adequadas a execugéo plena das
competéncias do Conselho e oferecer ao Ministério da Educagéo os dados cadastrais
relativos a criagdo e a composigao do respectivo conselho.

Art. 9° Em relagfo a atuagédo dos membros do CACS-FUNDEB, esta:
| - ndo é remunerada;
Il - & considerada atividade de relevante interesse social,

Il - assegura isengédo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas ou
prestadas em razéo do exercicio de suas atividades e sobre as pessoas que lhes confiarem
ou deles receberem informagoes.

Art. 10 O primeiro mandato dos Conselheiros do CACS-FUNDEB, nomeados nos termos
desta lei tera vigéncia de 1° de janeiro 2023 até 31 de dezembro de 2026.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO DO PROCESSO

Art. 11 O processo de escolha dos candidatos ao pleito de conselheiro do NOVO CACS-
FUNDEB sera organizado pela SEMED.

Art. 12 O edital do processo de escolha dos representantes dos servidores Tecnico-
administrativos/Agentes Administrativos das escolas publicas municipais, devera ser
amplamente divulgado.
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Art. 13 A Secretaria Municipal de Educacéo, designara uma Comisséo Organizadora para
coordenar o processo de escolha dos servidores Técnico-administrativos/Agentes
Administrativos das escolas publicas municipais.

Art. 14 A Comissao Organizadora designada para coordenar o processo sera composta
por 5 (cinco) servidores publicos municipais, sendo 1 (um ) da equipe do Plano de Agdes
Articuladas, 1 (um) da Diviséo de Tecnologia Educacional e 2(dois) do Conselho Municipal
de Educagéo, 1 (um) do CACS - FUNDEB (pleito 2020-2021), conforme a Portaria n® 326,
de 29 de novembro de 2022.

Art. 15 As atribuigdes e as competéncias da Comissdo Organizadora do Processo de
Escolha, séo:

| - acompanhar o processo de escolha do representante;

Il - realizar suporte tecnolégico por forma remota;

lll - fazer intervengbes em caso de conflitos e adversidades;

IV - elaborar e tornar publico o Edital de chamada do Processo de Escolha;

V - coordenar todos os trabalhos e procedimentos pertinentes ao processo de escolha;

VI - divulgagao dos resultados explicitando os membros escolhidos;

VIl - lavrar Ata de todos os procedimentos do Processo de escolha;

VIl - mobilizar os membros eleitos para a ceriménia de posse, divulgando previamente o
local, a data e o horério.

CAPITULO Il
DO PROCESO DE ESCOLHA

Art. 16 Pré-requisitos para a Participagdo CACS-FUNDEB:

I- escolher o conselheiro representante dos servidores Técnico-administrativos/ Agentes
Administrativos das escolas municipais, indicado em processo eletivo da categoria, sendo
01 (um) titular e 01 (um) suplente que dever&o:

a) ser servidores do quadro concursado/efetivo do cargo de Agente Administrativo; e
b) estarem em efetivo exercicio da fungdo.

Art. 17 E de interesse e responsabilidade do Servidor Técnico-administrativos/Agentes
Administrativos da rede publica municipal de ensino participar da composigéo do Conselho
do FUNDEB.

Paragrafo Unico: O Servidor Técnico-administrativos/Agentes Administrativos devera
fazer sua inscricdo, acessando o LINK : https://forms.qle/CINAEKANPCKo1pFJ7, e assim
concorre ao processo de escolha.

Art. 18 Sédo impedidos de Integrar o Conselho do FUNDEB, conforme §6°, Art. 3° do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB no Municipio de Altamira-PA, a pessoa:
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| - conjuge e parente consanguineos ou afins, até o 3° grau, do Prefeito, do vice-prefeito e
dos Secretarios Municipais;

Il- tesoureiro, contador, ou funcionario de empresa de assessoria e consultoria que prestem
servicos relacionados a administragdo ou controle interno dos recursos do FUNDEB, bem
como conjuges e parentes consanguineos ou afins, até o 3° grau, desses profissionais;

Ill- estudantes que ndo sejam emancipados; e
IV - pais de alunos que:

a) exercam cargos e fungdes publicas de livre nomeagdo e exoneragdo no ambito dos
6rgéos do Poder Executivo Municipal; ou
b) prestem servigos terceirizados ao poder executivo municipal.

Art. 19 O Processo de escolha do representante dos servidores Técnico-administrativos/
Agentes Administrativos das escolas municipais obedecem a seguintes etapas:

I- Convocacio para o processo de escolha:

a) Ficam convocados todos dos servidores Técnico-administrativos/Agentes
Administrativos das escolas municipais da Rede Publica para participar da escolha do
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo
/CACS-FUNDEB.

_ CAPITULO IV i
DA INSCRIGAO, HOMOLOGAGAO E DIVULGAGAO

Art. 20 Os candidatos interessados em concorrer ao pleito, deverdo realizar sua inscrigao,
exclusivamente, por meio de formulario  eletrdnico  disponivel em:
https://forms.qgle/CINAEK4ANPCKo1pFJ7.

Art. 21 Para realizar a inscrigéo o servidor que ira concorre ao pleito devera utilizar o e-
mail institucional com o dominio @altamiraeduc.com.br.

Art. 22 Os interessados em participar do processo de votagéo para a escolha do titular e
do suplente devera utilizar o e-mail institucional com o dominio @altamiraeduc.com.br.

Art. 23 O periodo das inscrigdes para os candidatos interessados concorrer ao pleito sera
de 01/12/2022 a 04/12/2022 até as 00h;

Art. 24 Somente deve realizar a inscrigdo para concorrer ao pleito servidores Técnico-
administrativos/Agentes Administrativos (concursados e efetivos) e estar em efetivo
exercicio na fungéo.
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IV - No ato da inscrigdo os candidatos devem anexa os seguintes documentos:

a) Documento de ldentificagdo (RG e CPF);

b) Comprovante de Enderego;

¢) Comprovagéo de vinculo com a entidade (o Ultimo contracheque ou termo de posse);
Art. 25 A homologagéo das inscrigbes dos candidatos sera divulgada atraves dos meios
de comunicagio da Secretaria Municipal de Educagédo, no dia 05 de dezembro as 09h,
conforme o Cronograma do ANEXO |, deste Edital.

Art. 26 Os candidatos que irdo concorrer ao pleito de conselheiro do CACS seréo
responsaveis pela sua campanha eleitoral no periodo de 05 de dezembro, a partir das
09h30min, até 06 de dezembro de 2022, as 14h.

Art. 27 Todos os servidores Técnico-administrativos/Agentes Administrativos (temporarios,
concursados e efetivos) devem realizar a escolha do seu representante por meio de voto
eletrénico disponivel em: https://forms.gle/eQxfPDZLCidd8nFNA , no periodo de 06 de
dezembro, a partir das 17h até 17 de dezembro, as 18h.

Art. 28 Os dois candidatos mais votados serdo eleitos como titular e suplente,
respectivamente.

Art. 29 A divulgagdo do resultado preliminar da escolha dos servidores Técnico-
administrativos/Agentes Administrativos sera no dia 08 de dezembro de 2022, no site da
SEMED disponivel em https:/sites.google.com/altamiraeduc.com.br/semed/in%C3%ADcio

CAPITULO V - DA POSSE DOS REPRESENTANTES ELEITOS
Art. 30 A posse dos membros eleitos para representar a categoria dos servidores Técnico-
administrativos/Agentes Administrativos sera realizada, em local, data e horario a serem
definidos.
CAPITULO VI - DA NOMEAGAO DOS REPRESENTANTES ELEITOS

Art. 31 A nomeagéo dos membros eleitos para representar a categoria dos servidores
Técnico-administrativos/Agentes Administrativos sera por meio de Decreto Municipal.

Art. 32 Os novos Conselheiros Titulares e Suplentes eleitos tomardo posse a partir da
homologacao do Decreto Municipal, cujo mandato tera a duragéo de quatro anos.
CAPITULO VII - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 33 Em caso de empate, deve ser proclamado vencedor o candidato mais idoso,
persistindo sera proclamado vencedor o de maior tempo no CACS/FUNDEB.

Altamira 30 de Novembro de 2022 www.altamira.pa.gov.br
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Art. 34 Compete a Comissdo Organizadora e o Pleno do CACS/FUNDERB, privativamente,
a interpretagdo do presente Edital.

Art. 35 Informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone 3515 3153, ramal 205 ou pelo
endereco eletronico: divisao.par@altamiraeduc.com.br

Art. 36 Os candidatos que discordarem do resultado preliminar da escolha poderéo
apresentar contestagdo fundamentada deste edital, encaminhado oficio a Comissao
Organizadora via e-mail: divisao.par@altamiraeduc.com.br, no prazo de 24 horas a partir
da divulgacéo do resultado.

Art. 37 O prazo para o resultado das contestagdes apresentadas sera no dia 09 de
dezembro de 2022, até as 00h.

Art. 38 A divulgacio do resultado final da escolha dos servidores Técnico-
administrativos/Agentes Administrativos sera no dia 10 de dezembro de 2022, no site da
SEMED disponivel em https://sites.google.com/altamiraeduc.com.br/semed/in%C3%ADcio

Art. 39 Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissédo Organizadora
Responsavel.

-

NIy
Katia Mipélla dd Silva Lopes
Secreta unicipal de Educacéo
Decreto Municipal n® 1504/2022
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2022-SEMED
CACS-FUNDEB

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° A Secretaria Municipal de Educagdo de Altamira/PA convida representantes
das Organizagdes da Sociedade Civil para participar da composi¢cdo do Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo
/ICACS-FUNDEB, em cumprimento a Lei Federal n°14.113/2020, em seu art. 34, § 1°,
inciso lll c/lc com o § 2° e § 3° e a Lei Municipal 3.337, de 31 de margo 2021.

Art. 2° De acordo caput do art. 1° serd reconstituido o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da
Educacgéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagdo /CACS-FUNDEB-
Altamira/PA.

Art. 3° O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais
da Educagé&o /CACS-FUNDEB-Altamira/PA sera criado por legislagéo especifica, editada
no ambito municipal, observados os seguintes critérios de composigéo:

I- dois representantes do Poder Executivo municipal, dos quais pelo menos um da
Secretaria Municipal de Educagéo ou 6rgéo educacional equivalente;

Il- um representante dos professores da Educagéo Bésica publica;

lll- um representante dos diretores das escolas basicas publicas;

IV- um representante dos servidores técnico administrativos das escolas basicas
publicas;

V- dois representantes dos pais de alunos da Educagéo Basica publica;

VI- dois representantes dos estudantes da Educagdo Basica publica, dos quais um
indicado pela entidade de estudantes secundaristas.

Art. 4° Integrardo ainda os conselhos municipais dos Fundos:

| - um representante do respectivo Conselho Municipal de Educagéo (CME);

Il - um representante do Conselho Tutelar a que se refere a Lei n° 8.069, de 13 de julho
de 1990, indicado por seus pares;

lll - dois representantes de organizagoes da sociedade civil;

IV - um representante das escolas indigenas;

V - um representante das escolas do campo;

VI - um representante das escolas quilombolas.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO DO PROCESSO

Art. 5° O processo de escolha dos candidatos ao pleito de conselheiro do NOVO CACS-
FUNDEB sera organizado pela Secretaria Municipal de Educagéo-SEMED.

Art. 6° O edital de chamamento de escolha dos representantes das Organizacbes da
Sociedade Civil, devera ser amplamente divulgado.

_Sl{! é’ Tenha acesso a todos canais SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD, CNP
(]

150
h oficiois da Secretario Municipal de Educacdo Rua 7 de setembro S/N, Boirr 3 Xingu
¥ apontondo a camera do seu smartphone - 5
E fozendo o leitura do qRcode. FONE{93) 3515 - 3153
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Art. 7° A Secretaria Municipal de Educagéo, designara uma Comissdo Organizadora
para coordenar o processo de escolha das Organizacdes da Sociedade Civil.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD

Art. 8° A Comisséo Organizadora designada para coordenar o processo sera composta
por 5 (cinco) servidores publicos municipais, sendo 1 (um ) da equipe do Plano de Acdes
Articuladas, 1 (um) da Divisdo de Tecnologia Educacional e 2(dois) do Conselho
Municipal de Educagéo, 1 (um) do CACS - FUNDEB (pleito 2020-2021), conforme a
Portaria n® 326, de 29 de novembro de 2022.

Art. 9° As atribuigdes e as competéncias da Comissdo Organizadora do Processo de
Escolha, sdo:

| - acompanhar o processo de escolha do representante;

Il - realizar suporte tecnolégico por forma remota;

Il - fazer intervengGes em caso de conflitos e adversidades:

IV - elaborar e tornar publico o Edital de chamada do Processo de Escolha;

V - coordenar todos os trabalhos e procedimentos pertinentes ao processo de escolha:
VI - divulgagéo dos resultados explicitando os membros escolhidos:

VIl - lavrar Ata de todos os procedimentos do Processo de escolha;

VIl - mobilizar os membros eleitos para a ceriménia de posse, divulgando previamente
o local, a data e o horario.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 10 O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengéo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais
da Educag&o no Municipio de Altamira /CACS-FUNDEB, tem por finalidade proceder ao
acompanhamento e ao controle social sobre a distribuigéo, a transferéncia e a aplicagéo
dos recursos do Fundo, com organizagéo e a¢do independentes e em harmonia com os
6rgéos da Administragdo Publica Municipal.

Art.11 Compete ao CACS-FUNDEB:

I- elaborar parecer sobre as prestagdes de contas, conforme previsto no paragrafo tnico
do art. 31 da Lei Federal n°® 14.113, de 2020;

II- supervisionar o censo escolar anual e a elaboracéo da proposta orgamentaria anual,
objetivando concorrer para o regular e tempestivo tratamento e encaminhamento dos
dados estatisticos e financeiros que alicergam a operacionalizagdo do Fundo;

lll- acompanhar a aplicagéo dos recursos federais transferidos a conta do Programa
Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar- PNATE e do Programa de Apoio aos
Sistemas de Ensino para Atendimento 4 Educag&o de Jovens e Adultos — PEJA e, ainda,
receber e analisar as prestagdes de contas referentes a esses programas, com a
formulagdo de pareceres conclusivos acerca da aplicacdo desses recursos e o
encaminhamento deles ao FNDE.

IV- acompanhar a aplicagdo dos recursos federais transferidos a conta dos programas
nacionais do governo federal em andamento no Municipio;
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V- receber e analisar as prestagdes de contas referentes aos programas referidos na
letra “c” e “d” do 1.2 deste Edital, formulando pareceres conclusivos acerca da aplicagéo
desses recursos e encaminhando-os ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacgéo- FNDE;

VI- examinar os registros contabeis e demonstrativos gerenciais mensais e atualizados
relativos aos recursos repassados ou retidos a conta do Fundo, €;

VII- atualizar o seu regimento interno.

Art. 12 A fiscalizagdo e o controle do cumprimento do disposto no art. 212-A da
Constituigéo Federal, especialmente em relagéo a aplicagéo da totalidade dos recursos
do Fundo, serdo exercidos pelo CACS-FUNDEB.

Art. 13 O CACS-FUNDEB devera elaborar e apresentar ao Poder Executivo parecer
referente a prestagéo de contas dos recursos do Fundo.

Art. 14 O Conselho atuara com autonomia, sem vinculagéo ou subordinacéo institucional
ao Poder Executivo local e sera renovado, periodicamente, ao final do mandato de 04
(quatro) anos.

Art. 15 O Conselho ndo contara com estrutura administrativa propria, e incumbira ao
Municipio garantir infraestrutura e condi¢cdes materiais adequadas a execugéo plena das
competéncias do Conselho e oferecer ao Ministério da Educagéo os dados cadastrais
relativos a criagdo e a composigéo do respectivo conselho.

Art. 16 Em relagéo a atuagio dos membros do CACS-FUNDEB, esta:
| - ndo é remunerada;
Il - & considerada atividade de relevante interesse social;

Il - assegura isengéo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas
ou prestadas em razéo do exercicio de suas atividades e sobre as pessoas que lhes
confiarem ou deles receberem informagdes;

Art. 17 O primeiro mandato dos Conselheiros do CACS-FUNDEB, nomeados nos
termos desta lei tera vigéncia 1° de janeiro 2023 até 31 de dezembro de 2026.

Art. 18 Podera participar do processo de escolha representantes das Organizagdes da
Sociedade Civil, sendo: 02 (dois) titulares e 02 (dois) suplentes.

Art. 19 As Organizagdes da Sociedade Civil a que se refere no Art. 18 sdo pessoas
juridicas de direito privado sem fins lucrativos, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de
31 de julho de 2014:

a) que desenvolvem atividades direcionadas ao Municipio de Altamira;

b) que estéo em funcionamento ha, no minimo, 1 (um) ano da data de publicagdo deste
Edital;

c) que desenvolvem atividades relacionadas a educacao ou ao controle social dos gastos
publicos;
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d) que néo figuram como beneficiarias de recursos fiscalizados pelo CACS-FUNDEB ou
como contratada pela Administragao a titulo oneroso.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD

Art. 20 Cabe a organizagéo da Sociedade Civil interessada em integrar o Conselho do
FUNDEB, fazer a indicagdo de 02 (dois) nomes, sendo: 02 (dois) membros Titulares e
02 (dois) membros suplentes, respectivamente.

Art. 21 S&o impedidos de Integrar os Conselho do FUNDEB, conforme §6°, Art. 3° do
Regimento Interno do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB no Municipio de Altamira-PA.

| - conjuge e parentes consanguineos ou afins, até o 3° grau, do Prefeito, do vice-prefeito
e dos Secretarios Municipais;

ll- tesoureiro, contador, ou funcionario de empresa de assessoria e consultoria que
prestem servigos relacionados a administragdo ou controle interno dos recursos do
FUNDEB, bem como conjuges e parentes consanguineos ou afins, até o 3° grau, desses
profissionais;

lll- estudantes que ndo sejam emancipados; e
IV - pais de alunos que:

a) exergam cargos e fungdes publicas de livre nomeagéo e exoneragdo no ambito dos
orgéos do Poder Executivo Municipal; ou
b) prestem servigos terceirizados ao poder executivo municipal.

Art. 22 Estas indicagdes devem ser feitas conforme o ANEXO | deste edital e enviadas
para o e-mail: divisao.par@altamiraeduc.com.br, de 01/12/2022 a 05/12/2022, até as
17h.

Art. 23 Quando mais de uma Organizacéo da Sociedade Civil inscrita, o critério sera a
mais antiga que foi criada na cidade, por meio do documento de Criagdo da Entidade a
ser enviado pelo e-mail divisao.par@altamiraeduc.com.br., junto com a ficha de
inscrigéo.

Art. 24 O resultado final do processo de escolha dos representantes das Organizagdes
da Sociedade Civil, serd publicado na pagina site da Prefeitura de Altamira no dia
09/12/2022.

Art. 25 Este Edital de Chamamento tera validade somente para a composigéo do Pleito

CACS-FUNDEB de 2023 a 2026.

'Aﬁ m)Iﬁlla\ddsma Lopes
Secre nicipal de Educacgao
Decreto Municipal n® 1504/2022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO PARA OS REPRESENTANTES DE ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO NOVO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO
DA EDUCAGAO BASICA E VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
~ CACS FUNDEB/ 2023-2026.

Estabelecimento:

Data: __/_/

SEGMENTO: ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
DADOS CADASTRAIS

MEMBRO TITULAR

NOME:

CPF: RG: DATA NASCIMENTO:
ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL:

MEMBRO SUPLENTE

NOME:

CPF: RG: DATA NASCIMENTO:
ENDERECO:

TELEFONE:

EMAIL:

NOME E CNPJ DA ORGANIZAGAO CIVIL QUE REPRESENTA:

CNPJ n°.

NOME:

ASSINATURA:

Titular

ASSINATURA:

Suplente

NOME/ ASSINATURA DO DIRETOR/PRESIDENTE DA ORGANIZACAO CIVIL
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A Comissiio Especial Eleitoral — COMDIM Edital N° 01/2022

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

Oficio n® 03/2022
Altamira/PA, 29 de Novembro de 2022,

A: Diario Oficial do Municipio de Altamira-PA

Ao cumprimenta-los(as) respeitosamente, a Comissdo Especial Eleitoral do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — COMDIM, vem por meio deste,
COMUNICAR que apds as analises dos documentos da entidades inscritas no

processo especial cleitoral do COMDIM, informamos que:

¢ O Processo Especial Eleitoral teve no total 07 (sete) Entidades inscritas,
com todas as documentagdes legalmenie analisadas ¢ completas;
» As Entidades inscritas foram:
1 - Coletivo de Mulheres Negras Maria Maria- COMUNEMA;
2 — Articulagfo de Mulheres de Altamira ¢ Regido — AMAR;
3 — Coletivo Mies do Xingu;
4 — Coletivo Mulheres do Xingu;
5 — Movimento de Mulheres Trabalhadoras de Altamira - Campo ¢
Cidade - MMTA-CC;
6 — Fundagio Viver, Produzir e Preservar — FVPP;
7 - Associacio de Pais e Amigos Excepcionais - APAE

No entanto, apos a analise completa dos documentos das entidades inscritas,
a comissdo especial eleitoral HLABILITA as 07(sete) entidades para concorrerem as

05 vagas (pela sociedade civil) no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher —
COMDIM.
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O Foérum e Eleigdo das entidades habilitadas acontecerd no dia 13 DE
DEZEMBRO 2022 (TERCA-FEIRA), nos HORARIOS das 08:00H AS 13:00H,
no espaco do AUDITORIO DA UFPA - Campus I (Auditério Petrini
Giraderlli).

Portanto, sem mais para o momento, reiteramos votos de admiracdo e

elevada estima.

Atenciosamente,

:‘f}wwxr&c‘. KCL\Mu 41/)):\&;: ?qwmé‘f)
} Amanda Kissia Brito Ramos

Presidente da Comissdo Especial de
Eleigdo e Sociedade Civil no COMDIM

s3I Gl rn. S

Suellen Salime Sousa
Comissdo Especial Eleitoral

Hég ‘2{ _:] T ﬁli Noand

Helenilda Monte de Sousa
Comissdo Especial Eleitoral

Contatos: 93 991513411 Amanda / 93 988159221 Helenilda / 93 999044175 Suellen Sousa
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD MAIS VIDA, MAIS FUTURO!

PORTARIA N°. 326 /2022 Altamira-PA, 29 de novembro de 2022.

Constitui a Comissdo Organizadora do Processo
de Escolha dos Representantes de Técnico-
administrativo/Agente Administrativo das Escolas
Publicas Municipais e dos Representantes da
Sociedade Civil para composi¢io do Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacio Basica e de Valorizacio do Profissionais
de Educacio (CACS - FUNDEB) no pleito de
2023-2026.

A Secretaria Municipal de Educagio, KATIA MIRELLA DA SILVA LOPES, no uso das
atribuigdes legais que lhe foram conferidas pelo Decreto Municipal de 1.504 de 02/06/2022, e
considerando o Art. 2012-A da Constituigio Federal, regulamentado pela Lei Federal n® 14.113, de 25
de dezembro de 2020 ¢ a Lei Municipal n° 3.085, de 29 de junho de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os membros para compor a Comissdo Organizadora do Processo de Escolha
dos Representantes Técnico-administrativo/Agente Administrativo das Escolas Piblicas Municipais
€ da Chamada Publica para a Sociedade Civil.

Art. 2° A Comissdo Organizadora do Processo de Escolha sera constituida pelos seguintes
servidores publicos municipais:

I- Andreany dos Santos Silva - Representante do Conselho Municipal de Educagdo;

II - Marcela dos Santos Marques - Representante da Secretaria Municipal de Educagdo;

IIT - Maria Sheleide Alves O. Souza - Representante do Conselho Municipal de Educagio;

IV - Pabllo italo Lima Avelar - Representante da Secretaria Municipal de Educagio;

V - Paula Vargens Mendes da Costa - Representante do CACS - FUNDEB (pleito 2020-

2021).
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD MAIS VIDA, MAIS FUTURO!

Parigrafo unico. Fica nomeada para exercer a fungdo de Presidente da Comissdo
Organizadora, a Servidora Marcela dos Santos Marques.

Art. 3° As atribuigdes e as competéncias da Comissdo Organizadora do Processo de Escolha,
sdo:

I - acompanhar o processo de escolha do representante;

II - realizar suporte tecnologico por forma remota;

III - fazer intervengdes em caso de conflitos e adversidades;

IV - elaborar e tornar publico o Edital de chamada do Processo de Escolha;

V - coordenar todos os trabalhos e procedimentos pertinentes ao processo de escolha;

VI - divulgagéo dos resultados explicitando os membros escolhidos;

VII - lavrar a Ata de todos os procedimentos do Processo de escolha;

VII - mobilizar os membros eleitos para a ceriménia de posse, divulgando previamente o local,

a data e o horario.

Art. 5° A presente Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo. Dé-se Ciéncia,

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educago, aos vinte e dois dias do més de novembro de
2022,

Lo

Kétiwrew Silva Lopes
Secretaria Municipal de Educacédo
Decreto Municipal n® 1504/2022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
MAIS VIDA, MAIS FUTURO!

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PODER EXECUTIVO

PORTARIA N°. 1689/2022 ALTAMIRA/PA, 29 DE NOVEMBRO DE 2022.

A Secretaria Municipal de Educacao, Sr.®
KATIA MIRELLA DA SILVA LOPES, no uso
de suas atribuicdes legais, considerando o
disposto no Art. 113, Paragrafo Unico da Lei
n°. 1.767, de 02 de Outubro de 2007,

RESOLVE:

I — CONCEDER ao/a servidor/a ERICA PEREIRA DA SILVA, no cargo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, sob matricula n°. 30991, lotado/a no/a
Secretaria Municipal de Educacao - SEMED, 180 (CENTO E OITENTA) dias
de LICENCA PREMIO, referente ao decénio de 01/03/2006 A 01/03/2016,
no periodo de 01/12/2022 A 29/05/2023.

II — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao a partir de
01/12/2022.

Dé-se Ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacao, aos vinte e nove dias do més de
novembro do ano de 2022.

Assinado de forma digital por KATIA

KATIA MIRELLA DA SILVA wireci oA SLVA
LOPES:71219617253  LOPES71219617253

Dados: 2022.11.30 11:55:04 -03'00'

KATIA MIRELLA DA SILVA LOPES
Secretéaria Municipal de Educacéao

E.—hi'. ﬁm Tenha acesso o tedos canois SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, CNPJ:28,553.049/0001-90
?ﬁ ” ’ oficiais da Secretaria Municipal de Educacdo Rua 7 de setembro S/N. Bairro Esplanada do Xingu
- apontando o cdmera do seu smartphone CEP: 68372-855
E fazendo a leitura do gRcode. FONE:(93) 3515 - 3153
&
Edicao: 684

Altamira 30 de Novembro de 2022 www.altamira.pa.gov.br




Diario Oficial

DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
MAIS VIDA, MAIS FUTURO!

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PODER EXECUTIVO

PORTARIA N°. 1690/2022 ALTAMIRA/PA, 29 DE NOVEMBRO DE 2022.

A Secretaria Municipal de Educacao, Sr.®
KATIA MIRELLA DA SILVA LOPES, no uso
de suas atribuicdes legais, considerando o
disposto no Art. 113, Paragrafo Unico da Lei
n°. 1.767, de 02 de Outubro de 2007,

RESOLVE:

I - CONCEDER ao/a servidor/a RITA RODRIGUES DOS SANTOS, no cargo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, sob matricula n°. 31197, lotado/a no/a
Secretaria Municipal de Educacao - SEMED, 180 (CENTO E OITENTA) dias
de LICENCA PREMIO, referente ao decénio de 31/03/2006 A 31/03/2016,
no periodo de 01/12/2022 A 29/05/2023.

II — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao a partir de
01/12/2022.

Dé-se Ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacao, aos vinte e nove dias do més de
novembro do ano de 2022.

KATIA MIRELLA DA SILVA Assinado de forma digital por KATIA

MIRELLA DA SILVA LOPES:71219617253

LOPES:71219617253 Dados: 2022.11.30 11:55:20 -03'00'

KATIA MIRELLA DA SILVA LOPES
Secretéaria Municipal de Educacéao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
MAIS VIDA, MAIS FUTURO!

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PODER EXECUTIVO

PORTARIA N°. 1691 /2022 ALTAMIRA/PA, 29 DE NOVEMBRO DE 2022.

A Secretaria Municipal de Educacao, Sr.®
KATIA MIRELLA DA SILVA LOPES, no uso
de suas atribuicdes legais, considerando o
disposto no Art. 113, Paragrafo Unico da Lei
n°. 1.767, de 02 de Outubro de 2007,

RESOLVE:

I - CONCEDER ao/a servidor/a MARCILEIA PACHECO MONTEIRO MAUAD,
no cargo de PROFESSOR II, sob matricula n°. 00515, lotado/a no/a
Secretaria Municipal de Educacao - SEMED, 180 (CENTO E OITENTA) dias
de LICENCA PREMIO, referente ao decénio de 20/02/2008 A 20/02/2018,
no periodo de 05/12/2022 A 02/06/2023.

II — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao a partir de
05/12/2022.

Dé-se Ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacao, aos vinte e nove dias do més de
novembro do ano de 2022.

KATIA MIRELLA DA SILVA Assinado de forma digital por KATIA

MIRELLA DA SILVA LOPES:71219617253

LOPES:71219617253 Dados: 2022.11.30 11:55:38 -03'00"

KATIA MIRELLA DA SILVA LOPES
Secretéaria Municipal de Educacéao
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SEMED 5 Pheveiis

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO MAIS VIDA, MAIS FUTURO!

PORTARIA N°. 1692/2022 ALTAMIRA/PA, 29 DE NOVEMBRO DE 2022.

A Secretaria Municipal de Educacédo, Sr.?
KATIA MIRELLA DA SILVA LOPES, no uso
de suas atribuicdes legais, considerando o
disposto no Art. 127, da Lei n°. 3.343, de 14
de Maio de 2021,

RESOLVE:

I — CONCEDER ao/a servidor/a AFONSO DOS SANTOS ASSIS JUNIOR, na
funcdo de ORIENTADOR(A) EDUCACIONAL, matricula n°. 167357-2, lotado/a
no/a Secretaria Municipal de Educacao - SEMED, 07 (SETE) dias de
LICENCA MATRIMONIO, no periodo de 18/11/2022 A 24/11/2022, conforme
Certidao de Casamento.

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos ao dia 18/11/2022.

Dé-se Ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacédo, aos vinte e nove dias do més de
novembro de 2022.

KATIA MIRELLA DA Assinado de forma digital por
KATIA MIRELLA DA SILVA
SI LVA LOPES:71219617253

LOPES:71219617253  Dados: 2022.11.30 09:44:46 -03'00'

KATIA MIRELLA DA SILVA LOPES
Secretaria Municipal de Educacéo
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o

- Tenho acesso o todos canais SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CNPJ:28.553.049/0001-90
% “ ’ oficiais do Secretario Municipol de Educacdo Rua 7 de setembro S/N, Boirro Esplonada do Xingu
2 apontando o cdmera do sev smartphone CEP: 68372-855
E fazendo a leitura do qReode FONE:(93) 3515 - 3153
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DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA

SEMED 5/
‘PR EFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD MAIS VIDA. MAIS FUTURO!
PORTARIA N°. 1693/2022 ALTAMIRA/PA, 29 DE NOVEMBRO DE 2022.

A Secretaria Municipal de Educacédo S.r.? KATIA
MIRELLA DA SILVA LOPES no uso de suas
atribuicoes legais, considerando o disposto
no Art. 95, da Lein®. 1.767, de 02 de Outubro
de 2007,

RESOLVE:

I - CONCEDER a servidora VALERIA DA SILVA CARNEIRO, no cargo de
PROFESSOR COLABORADOR II, sob matricula n°. 169334-4, lotada no/a
Secretaria Municipal de Educacao - SEMED, 120 (CENTO E VINTE) dias de
LICENCA MATERNIDADE, no periodo de 04/11/2022 A 03/03/2023,
conforme atestado medico.

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos ao dia 04/11/2022.

Dé-se Ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educagdo, aos vinte e nove dias do més de
novembro do ano de 2022.

Assinado de forma digital por

KATIA MIRELLA DA SILVA KATIA MIRELLA DA SILVA

LOPES:71219617253  LOPES71219617253
Dados: 2022.11.30 09:46:46 -03'00"

KATIA MIRELLA DA SILVA LOPES
Secretaria Municipal de Educacéao
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DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA

SEMED ¢ Aama
‘PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
MAIS VIDA, MAIS FUTURO!

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PODER EXECUTIVO

PORTARIA N°. 1694 /2022 ALTAMIRA/PA, 29 DE NOVEMBRO DE 2022.

A Secretaria Municipal de Educacao, Sr.®
KATIA MIRELLA DA SILVA LOPES, no uso
de suas atribuicdes legais, considerando o
disposto no Art. 113, Paragrafo Unico da Lei
n°. 1.767, de 02 de Outubro de 2007,

RESOLVE:

I - CONCEDER ao/a servidor/a MARIA JOSE DE JESUS MATOS, no cargo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, sob matricula n°. 31020, lotado/a no/a
Secretaria Municipal de Educacao - SEMED, 180 (CENTO E OITENTA) dias
de LICENCA PREMIO, referente ao decénio de 01/03/2011 A 01/03/2021,
no periodo de 01/12/2022 A 29/05/2023.

II — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao a partir de
01/12/2022.

Dé-se Ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacao, aos vinte e nove dias do més de
novembro do ano de 2022.

Assinado de forma digital por KATIA

KATIA MIRELLA DA SILVA  MiReLLA DA SILVA

LOPES:71219617253 LOPES:71219617253
Dados: 2022.11.30 11:55:53 -03'00'

KATIA MIRELLA DA SILVA LOPES
Secretéaria Municipal de Educacéao

E.—hi'. ﬁm Tenha acesso o tedos canois SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, CNPJ:28,553.049/0001-90
?ﬁ ” ’ oficiais da Secretaria Municipal de Educacdo Rua 7 de setembro S/N. Bairro Esplanada do Xingu
- apontando o cdmera do seu smartphone CEP: 68372-855
E fazendo a leitura do gRcode. FONE:(93) 3515 - 3153
&
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\PREFEITURA
MAIS VIDA, MAIS FUTURO!

AVISO DE LICITACAO FRACASSADA — PREGAO ELETRONICO N°
094/2022

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, através do Pregoeiro e Equipe de apoio, torna publico que
ndo houve licitante habilitado/classificado na sess@o publica do Pregdo Eletronico SRP N°
094/2020 (SRP), realizada no dia 04/11/2022, as 09:00h, horario de Brasilia, cujo objeto Refere-
se & prestacdo de servigos de medicina e seguranga no trabalho, para elabora¢do dos Programas
de Saude do Trabalho, exigidos pela legislagdo trabalhista. A licitacdo foi declarada
FRACASSADA.

Assinado de forma digital

ALLAN LUCIO por ALLAN LUCIO MARQUES

MARQUES DE DE SOUZA:96401320206

SOUZA:96401320206 Dados: 2022.11.30 08:46:38
. -03'00'

ALLAN LUCIO MARQUES DE SOUZA B
CHEFE DE DIVISAO DO SETOR DE PUBLICACAO

Setor de Suprimentos e Servigos: Acesso 2, 530, Premem (Centro de Convengdes de Altamira) — CEP: 68.372-577 — ALTAMIRA
/PA. E-mail: altamiracpl@gmail.com
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\PREFEITURA
MAIS VIDA, MAIS FUTURO!

AVISO DE LICITACAO

LICITACAO N°. 094/2022

ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTAMIRA/PA
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE.

ENDERECO ELETRONICO: https://www.licitanet.com.br/
DATA DE ABERTURA: 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
HORARIO: 09:00 (NOVE HORAS)

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTAMIRA/PA, por intermédio do Pregoeiro e Equipe de Apoio,
torna publico que as 09:00 horas do dia 14 DE DEZEMBRO DE 2022, Fara realizar licitagdo na Modalidade
PREGAO ELETRONICO, tipo MENOR PRECO POR LOTE, tem como objeto Contratagio de Pessoa
Juridica especializada na prestagdo de servigos de medicina e seguranga no trabalho, para elaboragdo dos
Programas de Satde do Trabalho, exigidos pela legislagdo trabalhista, conforme especificagdes do Termo
de Referéncia— Anexo I. O Procedimento licitatorio obedecera ao disposto na Lei n°. 8.666/93 de 21 de
junho de 1993 e Lei n° 10.520/2002 com as alteragdes posteriores que lhe foram introduzidas.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposi¢ao dos interessados na integra no site www.licitanet.com.br.
Os interessados poderdo obter maiores informagdes e retirar o edital completo pelos sites:
www.licitanet.com.br, www.tcm.pa.gov.br (mural de licitagdes) e www.altamira.pa.gov.br (transparéncia)
ou através do e-mail: licitacaoaltamira2022@gmail.com, das 08:00 as 12:00 horas.

Assinado de forma

HUGGO HERMANN gigital por HUGGO

DA SILVA HERMANN DA SILVA
AMARAL:0138861 AMARAL:01388613239
3239 Dados: 2022.11.30

09:14:09 -03'00'

Huggo Hermann da Silva Amaral
Pregoeiro

Setor de Suprimentos e Servigos: Acesso 2, 530, Premem (Centro de Convengdes de Altamira) — CEP: 68.372-577 — ALTAMIRA
/PA. E-mail: altamiracpl@gmail.com
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