ALTAMIRA

A PREFEITURA
MAIS VIDA, MAIS FUTURO!

TERMO DE REFERENCIA

1-DESCRICAO DO OBJETO

1.1- Prestacdo de servicos de medicina e seguranca no trabalho, para elaboracdo dos Programas e
laudos, exigidos pela legislacéo trabalhista.

2 - SETOR DEMANDANTE

2.1 - SETOR DEMANDANTE

Orgéo/Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA/PA

Unidade/Setor/Departamento: PMA, SEMED E SEMAPS

Responséavel pela demanda: Claudomiro Gomes da Silva Funcgéo: Prefeito Municipal de Altamira/PA

3 —JUSTIFICATIVA

3.1. OBJETIVOS PRINCIPAL DO PROCESSO: Seguir os moldes do Processo Licitatorio —Pregao
Eletrénico n° 094/2022, de mesmo objeto destinado aos servidores da Saude e complementar o acordo
judicial oriundo do Processo n°® ACPCiv 000514-87.2020.5.08.0103, movido pelo Ministério Publico do
Trabalho, a fim de atender todos os setores publicos integrantes da Prefeitura Municipal de Altamira.

3.2. NECESSIDADE: A Lei Organica da Saude (Lei Federal 8080/90) regulamenta os dispositivos
constitucionais sobre a Satde do Trabalhador. O artigo 6°, paragrafo 3° estabelece: “entende-se por saude
do trabalhador, para fins desta lei, um conjunto de atividades que se destina, através das acbes de
vigilancia epidemioldgica e vigilancia sanitaria, a promocdo e protecdo da satde dos trabalhadores, assim
como visa a recuperacdo e reabilitacdo da salde dos trabalhadores submetidos aos riscos e agravos
advindos das condicdes de trabalho, abrangendo:

| - assisténcia ao trabalhador vitima de acidentes de trabalho ou portador de doenca profissional e do
trabalho;

Il - participagdo, no &mbito de competéncia do Sistema Unico de Satde (SUS), em estudos, pesquisas,
avaliacdo e controle dos riscos e agravos potenciais a saude existentes no processo de trabalho;

Il - participagdo, no ambito de competéncia do Sistema Unico de Sadde (SUS), da normatizagio,
fiscalizacdo e controle das condicGes de producdo, extracdo, armazenamento, transporte, distribuicdo e
manuseio de substancias, de produtos, de maquinas e de equipamentos que apresentam riscos a saude do
trabalhador;

IV - avaliacdo do impacto que as tecnologias provocam a salde;

V - informacdo ao trabalhador e a sua respectiva entidade sindical e as empresas sobre o0s riscos de
acidentes de trabalho, doenca profissional e do trabalho, bem como, os resultados de fiscalizacdes,
avaliacGes ambientais e exames de salde, de admissao, periddicos e de demissdo, respeitados 0s preceitos
da ética profissional;

VI - participacdo na normatizacdo, fiscalizacdo e controle dos servicos de salde do trabalhador nas
instituicGes e empresas publicas e privadas;

VII - revisdo periodica da listagem oficial de doencas originadas no processo de trabalho, tendo na sua
elaboracdo a colaboracao das entidades sindicais; e

VIII - a garantia ao sindicato dos trabalhadores de requerer ao 6rgdo competente a interdicdo de maquina,
de setor de servico ou de todo ambiente de trabalho, quando houver exposi¢do a risco iminente para a
vida ou saude dos trabalhadores”.

3.3. RESULTADOS ESPERADOS: Atender a Legislacdo de Seguranca do Trabalho, em especial a
Politica Nacional de Seguranca do Trabalho, Decreto n® 7.602 de 7 de novembro de 2011. A PNSST tem
por objetivos a promog¢édo da saude e a melhoria da qualidade de vida do trabalhador e a prevencdo de
acidentes e de danos a saude advindos, relacionados ao trabalho ou que ocorram no curso dele, por meio
da eliminacao ou reducdo dos riscos nos ambientes de trabalho, para os funcionarios / servidores publicos
do municipio
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4 —TIPO DE PROCEDIMENTO, FUNDAMENTO LEGAL E MOTIVO DA ESCOLHA

4.1 - A contratacdo para esta compra, objeto deste Termo de Referéncia, serd na modalidade Pregao para
Registro de Preco e tem amparo legal, integralmente, na Lei Federal 10.520/2002, Decreto N°
10.024/2019, Decreto Federal n® 7.892 de janeiro de 2013 e subsidiariamente a Lei Federal n°® 8666/93 e
suas alteragoes.

4.2 — Este procedimento para Sistema de Registro de Precos — SRP est4d amparado pelo art. 3° do Decreto
n® 7.892/2013 e suas alterages.

Art. 32 O Sistema de Registro de Precos podera ser adotado nas seguintes hipoteses:

I - quando, pelas caracteristicas do bem ou servico, houver necessidade de contratacgdes frequentes;
4.3 - Este procedimento serd feito através de Sistema de Registro de Preco pelos motivos expostos
abaixo:

Dentre as vantagens em se utilizar o SRP destacam-se as seguintes:

* Evolugao significativa da atividade de planejamento organizacional, motivando a cooperacdo entre as
mais diversas areas.

* Possibilidade de maior economia de escala, uma vez que diversos 6rgaos e entidades podem participar
da mesma ARP, adquirindo em conjunto produtos ou servigos para o prazo de até 01 (um) ano. E o
atendimento ao Principio da Economicidade.

* Aumento da eficiéncia administrativa, pois promove a redu¢ao do nimero de licitagdes e dos custos
operacionais durante o exercicio financeiro.

» Otimizagao dos processos de contratagao de bens e servigos pela Administracao.

* A solicitagdo de fornecimento ocorre somente quando surgir a necessidade em se adquirir os produtos
registrados.

* Auséncia da obrigatoriedade em se adquirir os produtos e servigos registrados, quer seja em suas
quantidades parciais ou totais.

* Vinculagdo do particular pelo prazo de validade da ata as quantidades e aos pregos registrados.

* O orcamento sera disponibilizado apenas no momento da contratacao.

* Celeridade da contratac@o, haja vista que se tém pregos registrados.

 Atendimento de demandas imprevisiveis.

* Possibilita a participagdo de pequenas e médias empresas em virtude da entrega ou fornecimento do bem
ou servico registrado ocorrer de forma parcelada.

4.4- O agrupamento dos itens serdo realizados em lotes, pois busca-se evitar prejuizo para o conjunto da
contratacdo, haja vista a dependéncia técnica que possibilita que os itens sejam prestados conjuntamente,
conforme sua disponibilidade no mercado, evitando-se, com isso, a perda da economia de escala, bem
como o eficaz gerenciamento das contratacées, tendo em vista a interdependéncia dos itens pertencentes a
um lote, conforme previsdo da Sumula 247 do TCU.

4.5. Fundamento Legal:

4.5.1. Decreto n° 7.602 de 7 de novembro de 2011 que instituiu a Politica Nacional de Seguranca do
Trabalho — PNSST. O direito dos trabalhadores a reducéo dos riscos para a saude presentes no trabalho,
por meio de normas de saude, higiene e seguranga, conforme preceitua o artigo 7° da Constituicdo Federal
de 1988;

4.5.2. Lei 6.514/1977, que altera o Capitulo V do Titulo Il da Consolidagéo das Leis do Trabalho, relativo
a seguranca e medicina do trabalho;
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4.5.3. Portaria 3.214/78, que regulamentou as NR’s (Normas Regulamentadoras) do Ministério do
Trabalho, hoje Secretaria Especial da Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia — SEPTR,;

4.5.4. Lei 8.213/91 - Lei de Beneficios Previdenciarios e Decreto 3.048/99, anexo IV, que criou a lista de
agentes nocivos para enquadramento como periodo laborado em condicGes especiais;

4.5.5. Lei Orgénica da Saude - Lei Federal 8.080/90 - regulamenta os dispositivos constitucionais sobre a
Saude do Trabalhador. O artigo 6°, paragrafo

5 - DEVERES DA CONTRATADA

5.1 - Executar os servicos conforme especificacBes, com a alocacdo dos empregados necessarios ao
perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta;

5.2 - Dispor dos profissionais necessarios a execucao dos servicos descritos, prevendo substitutos, no
caso de possiveis auséncias;

5.2.1- Para a elaboracdo do PGR, devera ser indicados, no minimo, um Engenheiro de Seguranca do
Trabalho e um Técnico de Seguranca do Trabalho, visitando cada unidade/secretaria para a realizacdo das
inspecdes e medigdes indicadas

5.2.2- Para elaboragdo do PCMSO deveré ser indicado um Médico do Trabalho

5.3 - Responsabilidade de entregar os resultados (laudos), dentro do prazo estabelecido no item 15 deste
TR

5.3.1- Em caso de comprovada superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade do
adjudicatario e que altere substancialmente as condi¢des de seu cumprimento, serd examinado pedido de
prorrogacao

5.4. Manter todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo;

5.5. Emitir Nota(s) Fiscal(is) da(s) entrega(s) efetivamente realizada(s), apresentando-a(s) a
CONTRATANTE, bem como discriminar na referida nota o local do fornecimento, o nimero do contrato,
da Nota de Empenho e o objeto;

5.5.1 - As notas fiscais deverdo conter o numero do Processo licitatorio, Ordem de servigo e Empenho
5.6. Aceitar, nas mesmas condi¢cfes contratuais, acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias, até
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, facultada a supresséo
além deste limite, mediante acordo a ser celebrado entre as partes;

5.7. Corrigir, as suas expensas, 0s servicos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes;

5.8. Responder, diretamente, por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que viera causara
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, na execugéo do
contrato, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

5.9. Arcar com todos 0s encargos previdenciarios, fiscais, trabalhistas e comerciais resultantes da
execucdo do contrato.

5.10. Todas as despesas com deslocamentos, hospedagem, impostos etc. serdo de responsabilidade
exclusiva da CONTRATADA

6 - DEVERES DA CONTRATANTE

6.1 - Sao deveres do Setor Ordenador:

6.1.1 - Proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execuc¢édo do objeto desta licitacéo;
6.1.2 - Rejeitar os servicos que ndo atendam as especificacdes deste Termo de Referéncia;
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6.1.3 - Efetuar o (s) pagamento(s) da(s) Nota(s) Fiscal (ais) / Fatura(s) da contratada, observando ainda as
condicdes estabelecidas no edital de licitacao;

6.1.4 - Notificar a empresa, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou irregularidades detectadas no
referido servico, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

6.1.5 - Prestar todas as informacdes e/ou esclarecimentos que venham a serem solicitados pelos técnicos
da contratada;

6.1.6 - Efetuar o pagamento no prazo previsto, em até trinta dias, contado a partir da data final do periodo
de adimplemento da obrigacéo, na propor¢do dos servicos efetivamente fornecidos no periodo respectivo,
segundo as autorizacdes expedidas pelo (a) CONTRATANTE e de conformidade com as notas
fiscais/faturas e/ou recibos devidamente atestadas pelo setor competente, observadas a condi¢bes da
proposta adjudicada e da Ordem de servico emitida.

7 - PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAQAO

7.1 - A presenca da fiscalizagcdo do Contratante ndo elide nem diminui a responsabilidade da entidade
contratada;

7.2 - Sera designado pelo 6rgédo ordenador um servidor para acompanhamento e fiscalizagdo do contrato;
7.3 - A atividade de fiscalizacdo ndo resultard, tampouco, e em nenhuma hipdtese, em
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, prepostos e/ou assistentes;

7.4 - As decisbes e providéncias que ultrapassem a competéncia do Fiscal do contrato serdo
encaminhadas a autoridade competente da CONTRATANTE para adocdo das medidas convenientes,
consoante disposto no § 2°, do art. 67, da Lei n°. 8.666/93.

8 — DA VIGENCIA

8.1 — O prazo de vigéncia da futura Contratacdo é de até um ano, com validade e eficacia legal apos a
publicacdo do seu extrato, tendo inicio e vencimento em dia de expediente.

8.2 - O prazo de que se trata este item podera ser revisto, somente no caso dos contratos, nas hipoteses e
forma a que alude o art. 57, paragrafo 1°, da Lei N° 8.666/93.

9 - ORCAMENTO ESTIMADO

9.1 —Os valores foram obtidos através de pesquisa de pre¢co com de acordo com a IN SEGES/ME n° 65 de
07 de julho de 2021 da Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério
da Economia.

9.2- Apds pesquisa, foi constatado que o valor estimado desta aquisicdo € de R$ 264.205,13 (duzentos e
sessenta e quatro mil e duzentos e cinco reais e treze centavos)

10 - METODOS E ESTRATEGIAS DE SUPRIMENTO

10.1 - Serdo requisitados de forma parcelada, eventual e futura, de acordo com as necessidades do 6rgéo
gerenciador, através da Ordem de servico

11 - CLASSIFICACAO DOS BENS COMUNS

11.1 - Os servigos a serem contratados enquadram-se na classificacdo de servigcos comuns, nos termos da
Lei n®10.520 de 2002 e do Decreto Federal n® 10.024/2019;

11.2. Trata-se de servigo comum continuado, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregéo,
em sua forma eletronica;
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11.3. A prestacédo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e
a Administracdo CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade
e subordinacéo direta.

12 - CONDIQOES E PRAZOS DE PAGAMENTO
12.1 - A CONTRATADA devera apresentar nota fiscal para liquidacdo e pagamento da despesa pelo

CONTRATANTE;

a) Condicdes de pagamento: O pagamento sera efetuado apds a entrega dos servicos, no prazo de até 30
(trinta) dias contados da apresentacdo da Nota Fiscal em 01 (uma) via e recibo para a conferéncia, entregue
ao fiscal do contrato para demais providéncias, contado a partir da data final do periodo de adimplemento
da obrigagdo. As notas fiscais serdo emitidas na proporcao dos servicos efetivamente fornecidos no
periodo respectivo, segundo as autorizagdes expedidas pelo (@) CONTRATANTE, posteriormente
atestadas pelo setor competente, observadas a condi¢Ges da proposta adjudicada e da Ordem de Compra
emitida;

12.2 - Para efeito de cada pagamento, a nota fiscal ou fatura devera estar acompanhada das guias de
comprovacao da regularidade fiscal para com a Fazenda Federal, CNDT e 0 FGTS;

12.3 - Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enguanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacdo financeira, sem que isso gere direito a alteracdo dos precos, ou de compensacdo financeira por
atraso de pagamento.

12.4 - O CONTRATANTE reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato da atestacdo, 0s
servigos fornecidos estiverem em desacordo com as especificagdes apresentadas e aceitas, de acordo com
0 processo licitatério.

12.5 - Nenhum pagamento sera efetuado ao FORNECEDOR enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacdo financeira, sem que isso gere direito a alteracdo dos precos, ou de compensacdo financeira por
atraso de pagamento;

12.6 - A CONTRATADA devera encaminhar ao Setor financeiro, até 05 dias Uteis apds o recebimento
definitivo, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento;

12.7 - A Nota Fiscal/Fatura correspondente serd examinada diretamente pelo Fiscal designado pela
CONTRATANTE, o qual somente atestara a execucdo do objeto e liberara a referida Nota Fiscal/Fatura
para pagamento quando cumpridas, pelo FORNECEDOR, todas as condi¢fes pactuadas relativas ao
objeto do presente Processo;

12.8 - Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, aquela
sera devolvida pelo Fiscal ao FORNECEDOR e o pagamento ficara pendente até que a mesma
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipOtese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-4 ap0s a
regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a
CONTRATANTE;

12.9 - O SETOR FINANCEIRO / Prefeitura Municipal de Altamira terd o direito de descontar de faturas,
quaisquer debitos da CONTRATADA, em consequéncia de penalidades aplicadas.

13 - MECANISMOS DE COMUNICACAO A SEREM ESTABELECIDOS

13.1 — A contratante disponibilizard nimero de telefone e-mail para comunicacéo entre as partes.
13.2 — A contratada disponibilizard nimero de telefone e-mail para comunicagédo entre as partes.
13.3 — A ordem de compra sera enviada por e-mail disponibilizado.

14- REQUISITOS MINIMOS DE CAPACIDADE TECNICA
14.1. O (s) Atestado (s) de Capacidade Técnica expedido por pessoa juridica de direito privado, devera
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constar firma reconhecida em cartério ou a licitante podera proceder conforme a lei federal n°® 13.726 de
08/10/2018, art. 3°, (fazer diligencia para examinar a assinatura comparando com documento de
identificacdo da pessoa que assinou), ou ainda estar com assinatura digital.

14.1.2. O(a) Pregoeiro (a) podera solicitar a qualquer momento documentos que comprovem o atestado de
capacidade técnica podendo ser nota fiscal ou contratos firmados com administracdo publica ou privada,
em conformidade com Art.43, § 3° da Lei Gerais de Licitagdes e Contratos n° 8.666/93.

14.1.3. Poderao ser exigidos outros documentos de comprovacao de Qualificagdo Técnica, caso
necessario.

14.1.4. Devem os atestados de capacidade técnica ser/estar:

— Relacionados ao objeto da licitacdo;

— Exigidos proporcionalmente ao item, etapa ou parcela ou conforme se dispuser a divisdo do objeto;
— Fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, com identificacdo do emissor;

— Emitidos sem rasuras, acréscimos ou entrelinhas;

— Assinados por quem tenha competéncia para expedi-los;

— Registrados na entidade profissional competente, quando for o caso;

Ainda com relacdo a exigéncias de atestados, deve ser observado que:

— Seja pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos exigidos na licitacdo;

— Sempre que possivel, seja permitido somatorio de quantitativos, de forma a ampliar a competicéo;
— N&o seja limitado a tempo (validade), época ou locais especificos;

— Possa ser demonstrada a comprovacao de aptiddo até a data de entrega da proposta, ndo restrita a de
divulgacéo do edital.

(LicitacOes e contratos: orientacdes e jurisprudéncia do TCU — 4. ed. rev., atual. e ampl. — Brasilia, 2010,
pag. 409)

15- LOCAL DE ENTREGA/CONDIC}@ES E PRAZOS

15.1 - A entrega do objeto obedeceré ao seguinte:

15.1.1 — Serdo requisitados de forma parcelada, eventual e futura, de acordo com a necessidade da
Secretaria Municipal, através da Ordem de servigo assinadas por responsavel do Setor.

15.1.2 — Os servicos deverdo acontecer conforme descritos na Ordem de Servico.

15.1.3 — O local da prestacédo do servico sera no Municipio de Altamira/PA.

15.2- O fornecimento se dara da seguinte forma:

15.2.1. Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR:

A apresentacdo do referido programa, esta condicionado a realizacdo de visita técnica em cada um dos
estabelecimentos, com oitiva de no minimo 10% dos servidores de cada funcdo/cargo, devendo ser
apresentado as avaliagdes qualitativas dos riscos nos ambientes de trabalho com respectiva matriz de
riscos, direitos, deveres e obrigacdes de cada funcéo/cargo, bem como, realizacdo de apresentacdo dos
respectivos programas a todos as liderancas (secretarios, diretores, coordenadores, chefes de setores e
lideres afins), conforme quantitativos estabelecidos no Edital.

O prazo para elaboracdo seré de 60 dias a contar da devida emissdo da ordem de compra, autorizacao do
setor responsavel e conclusdo do levantamento de riscos em cada setor, com oitiva dos servidores do
respectivo estabelecimento.

15.2.2. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO:

Seré elaborado com base no PGR, com respectivas descri¢es de fungdes/cargos, riscos existentes nos
ambientes de trabalho e relagdo do monitoramento biologico para cada exposicao, funcdo/cargo, devendo
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ser um PCMSO por frentes de servico e/ou setor de trabalho, conforme quantitativos estabelecidos no
Edital.

O prazo para elaboragédo serd de 30 dias a contar da conclusédo do PGR e devida emissdo da ordem de
compra e autorizacdo do setor responsavel.

15.2.3. Plano de Manutencéo, Operacao e Controle — PMOC:

Esse plano estabelece os procedimentos e periodicidade com que se deve verificar a integridade e o
estado de limpeza e conservacdo dos sistemas de climatizacdo. A criacdo desse plano é de obrigacdo
legal, conforme a Lei n° 13.589/2018, para todos os edificios de uso publico e coletivo e também de uso
restrito que possuam ambientes climatizados artificialmente. A elaboracdo do referido plano, esta
condicionada a Elaboracdo da AET,

PGR, PCMSO, com respectivos ASO’s, conforme quantitativos estabelecidos no Edital.

O prazo para elaboracgéo sera de 45 dias a contar da conclusdo do PCMSO emissao da ordem de compra e
devida autorizag&o do setor responsavel.

15.2.4. Laudo de Insalubridade:

O Laudo de Insalubridade é o documento técnico-legal exigido pelo Ministério do Trabalho através da
NR-15, que estabelece se os empregados/servidores, tém ou ndo direito ao recebimento do adicional de
insalubridade (10%, 20% ou 40% do salario-minimo), em virtude da exposicdo a agentes fisicos,
quimicos e/ou bioldgicos, considerando os limites de tolerancias estabelecidos pelas legislacGes e as
protecOes fornecidas pela empresa. Deve ser elaborado um laudo por estabelecimento e/ou por secretaria.
Conforme quantitativos estabelecidos no Edital.

O prazo para elaboracdo sera de 60 dias a contar da conclusdo do PGR emissdo da ordem de compra e
devida autorizacdo do setor responsavel.

15.2.5. Laudo de Periculosidade:

O Laudo de Periculosidade é o documento técnico-legal exigido pelo Ministério do Trabalho através da
NR-16, que estabelece se os empregados/servidores, tém ou nao direito ao recebimento do adicional de
periculosidade de 30% sobre o salario base, em virtude da exposicdo a situacbes de perigo que podem
causar acidentes graves — podendo até levar a morte — quando expostos a Elementos radioativos,
Inflamaveis, Explosivos, Eletricidade, Radiacdo ionizante e Acidentes ou Agressao Fisica (nas funcbes de
vigilancia e motoboy). Deve ser elaborado um laudo por estabelecimento e/ou por secretaria. Conforme
quantitativos estabelecidos no Edital.

O prazo para elaboracdo serd de 30 dias a contar da conclusdo do Laudo de Insalubridade, emissdo da

ordem de compra e devida autorizacéo do setor responsavel.

16. SERVIDOR (ES) INDICADO (S) PARA A FISCALIZACAO DO CONTRATO

16.1 — Os fiscais de contrato serdo designados pela Autoridade Competente:

DIVISAO DE LICITAQAO E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
Rua Acesso Dois, n° 530 — Premem — CEP 68.372-577 — Altamira — PA.
e-mail: licitacaoaltamira2022@gmail.com
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17 - DOS RECURSOS FINANCEIROS - DAS DESPESAS
17.1 - Este procedimento licitatdrio sera efetuado através de Sistema de Registro de Prec¢o, por tanto em
conformidade com o dispositivo no art. 7° inciso 2° do Decreto n°® 7.892 de 23 de janeiro de 2013, a

dotacdo sera indicada somente antes da formalizacdo do contrato.

Thayna Lopes Torres da Silva
Setor de planejamento

Ciente e aprovo o Termo de Referéncia em:04 de janeiro de 2023

Assinado de forma digital
CLAUDOMIRO GOMES por CLAUDOMIRO GOMES

DA SILVA:24935697253 (5 5)ya24935697253

CLAUDOMIRO GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal de Altamira/PA

DIVISAO DE LICITAQAO E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
Rua Acesso Dois, n° 530 — Premem — CEP 68.372-577 — Altamira — PA.
e-mail: licitacaoaltamira2022@gmail.com
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ANEXO I DO TR
LISTA DOS SERVICOS

LOTE 01 QUANTIDADE
ITEM UND
SERVICOS MEDICOS TOTAL
Elabora¢do de PCMSO * (Programa 70 1.833,33 128.333,10
de Controle Médico de Saude )
1 . N Servigo
Ocupacional), com coordenacdo
médica
LOTE 02 UND QUANT.
ITEM
SEGURANCA DO TRABALHO
5 Elaboragdo de PGR* (Programa de | Servigo 35 1.385,67 48.498,45
Gerenciamento de Riscos)
Elabora¢do de PMOC * (Programa Servico 150 244,58 36.687,00
3 de Manutengdo Operagdo e
Controle em ar condicionado)
4 Laudo de Periculosidade Servico 12 1.933,33 23.199,96
5 Laudo de Insalubridade Servico 14 1963,33 27.486,62

VALOR TOTAL:R$ 264.205,13 (duzentos e sessenta e quatro mil e duzentos e cinco reais e
treze centavos)

Laudos e Analises:

Deverdo ser entregues no local indicado pelo fiscal de contrato, os laudos técnicos devidamente assinados
pelo técnico responsavel da empresa com as devidas ART (Anotacdo de Responsabilidade Técnica), bem
como, os relatorios originais emitidos pelo laboratério de analise quimica (quando aplicavel), referentes
as avaliagcOes quantitativas de agentes ambientais que exponham os servidores a riscos ocupacionais
(fisicos, quimicos e bioldgicos).

DIVISAO DE LICITAQAO E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
Rua Acesso Dois, n° 530 — Premem — CEP 68.372-577 — Altamira — PA.
e-mail: licitacaoaltamira2022@gmail.com
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ANEXO I DO TR
QUANTITATIVO DE FUNCIONARIOS

FOLHA DE SERVIDORES MUNICIPAIS (DEZEMBRO/2022)

FONTE: Portal da Transparéncia do Municipio

QNT.
SECRETARIA FUNCIONARIOS
PMA 1.635
SEMAPS 244
SEMED 3.820

O numero de servidores supracitados é meramente estimativo, ndo podendo ser exigido ou considerado como
fator para pagamento/cobranca de quaisquer natureza

DIVISAO DE LICITAQAO E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
Rua Acesso Dois, n° 530 — Premem — CEP 68.372-577 — Altamira — PA.
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