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26° EDITAL DE CONVOCACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 001/ 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED, através da COMISSAO DE
SELECAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, no uso de suas atribuicdes
legais, TORNA PUBLICA a 26° CONVOCAGCAO, PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
— ANOS FINAIS, a gual pode ser conferida afravés do sitio eletrénico,
https://sites.google.com/altamiraeduc.com.br/pssemed/inicio sendo
observadas as seguintes regras:

DA CONVOCACAQO: Os convocados deverdo comparecer na Secretaria
Municipal de Educacdo, localizada na Rua 07 de Setembro, S/N, - Esplanada
do Xingu - Altamira/PA, no dia 16 de margo de 2026, das 08h00 até 11h30; e das
14h00 até 17h30, munidos das documentacoes obrigatdrias descritas no EDITAL,
reiteradas neste.

01. APRESENTACAQ DE DOCUMENTOS: Deverdo apresentar todos os
documentos obrigatérias descritos no EDITAL, assim como os necessdrios &
comprovacdo das informacdes prestadas quando da inscricdo;

02. VAGAS DE COTAS: Sendo observada a opcdo do candidato quando de
sua inscricdo concorrerd este em AMPLA CONCORRENCIA ou em VAGAS DE
CQOTAS, vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), Pessoas Pretas,
Pardas, Indigena ou Quilombola, conforme a legislac&o vigente e o previsto
neste edital.

a. PCD: Em cumprimento ao Art. 37, VIl da Constituigdo Federal, a
Lei Orgdnica do Municipio de Altamira e ao Decreto Federal n®
9.508/2018, fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas oferecidas para cada cargo para candidatos PcD;

b. Caso a aplicacdo do percentual resulte em nUmero fraciondrio,
este serd arredondado para o primeiro numero inteiro
subsequente, desde que o total de reserva ndo ultrapasse 20% das
vagas do cargo, conforme entendimento do STF e do TCM-PA;

c. PNP, INDIGENAS e QUILOMBOLAS: O percentual de vagas
destinado ds cotas levard em considerac&o o art. 3° do Decreto
n° 12.536, de 27 de junho de 2025, sendo distribuidas da seguinte
forma: Os érgdos e as enfidades puUblicos de que trata este
Decreto, ressalvado o disposto em legislacdo especifica,
estabelecerdo em seus editais de concurso publico e de processos
seletivos simplificados:

d. Reserva de 25% (vinte e cinco por cento) do total de vagas para
pessoas pretas e pardas;

e. Reserva de 3% (frés por cento) do total de vagas para indigenas;
e
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f. Reserva de 2% (dois por cento) do total de vagaos para
guilombolas.

g. Na hipdtese de ndo haver candidatos guilombolas em nimero
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as  vagas
remanescentes serdo revertidas para as pessoas indigenas.

h. Na hipdtese de ndo haver candidatos indigenas em numero
suficiente  para ocupar as vagas reservadas, ds  vagas
remanescentes seréo revertidas para as pessoas quilombolas.

i. Na hipétese de ndo haver candidatos indigenas ou quilombolas
em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, das vagas
remanescentes serdo revertidas para as pessoas pretas e pardas,
e, por Ultimo, para a ampla concorréncia.

j. Na hipétese de ndo haver candidatos aprovados em numero
suficiente para o preenchimento das vagas em ampla
concorréncia, as vagas remanescentes serdo reverfidas para
candidatos pretos e pardos, indigenas e quilombolas, observada
¢ proporcionalidade prevista nos incisos |, Il e lll do caput.

k. A reserva serd aplicada sempre que © numero de vagds
oferecidas para o cargo for igual ou superior a 3 (trés);

03. DESCLASSIFICACAQ: Conforme regra do Edital 001/2026 deste PSS, no
momento da convocagdo, a ndo apresentacdo da documentagdo declarada
no ato da inscricdo acarretard desclassificacdo.

04. DESCLASSIFICACAO: Candidatos cotistas gue ndo preencham os
requisitos de suas respectivas cotas, inclusive suas declaracdes, auto
declaracdes e documentos médicos, serdo desclassificados.

05. PUBLICIDADE: Conforme previsto no item 11.3 do Edital deste PSS é de
inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resulfados € demais
publicacoes referentes a este certame, no site:
https://sites.google.com/altamiraeduc.com.br/pssemed/inicio .

06. VAGAS CONVOCADAS: Esta convocacdo € reclizada conforme a
necessidade tempordria de excepcional interesse publico da SEMED e o
surgimento de vagas em substituicdo a servidores desligados ou afastados. Os
candidatos ndo convocados permanecerdo em cadastro de reserva, ndo
implicando a presente convocacdo em garanfia de vaga, direito ou
preferéncia em convocacdo futura.

07. COMPARECIMENTO: O ndo comparecimento dentro do prazo
estabelecido ou a nde apresentacdo de qualquer dos documentos exigidos
acarretard a desclassificacdo do candidato do cerfame.

08. DOCUMENTACAOQ: Reiteramos o©s documentos necessdrios, cuja
apresentacdo fisica sujeita & conferéncia dos originais, € compulséria no
momento da assinatura do contrato:
a. DOCUMENTOS PESSOAIS:

i.Cédula de identidade (RG) - original e copia;

i.Curriculo de inscric@o (enviado por E-mail);

ii. Curriculo Profissional impresso;
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iv.Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - original e copia;
v.Certid@o de Nascimento ou Casamento - original e cdpia;
vi.Copia de Certiddo de Nascimento e CPF (obrigatdrio)- filhos(cs)
menor de 14 anos - original e cépia;
vil.Titulo de eleitor e comprovante de quitacado eleitoral - original e
copia;
viii.Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculino) -
original e copiaq;
ix.Comprovante de residéncia atualizado - original e cpia;
x.Duas fotos 3x4 recentes.
xi.PIS/PASEP/NIT

b. DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE ESCOLARIDADE E HABILTACAO
PROFISSIONAL:

i.Diploma ou Certificado de conclusdo de escolaridade exigida
para o cargo - original e coépia;
ii.Histérico Escolar correspondente - original e cépia;

jii.Certificado de cursos de livres e extensdo cursados nos Ultimos 5
(cinco) anos até a publicacdo do Edital do PSS.

iv.Comprovante de experiéncia profissional na drea, se exigido pelo
edital - original e copia.

v.Para comprovar os cursos de capacitagdo profissional, o
candidato deverd apresentar certificado(s) da instituicdo que o
capacitou com a carga hordria comprovadamente cursada.

vi.Diploma ou documento equivalente referente & eventudl
conclusdo da pdés-graduagdo informada.

vii.O candidato convocado deverd comprovar possuir no histérico
escolar académico 160 horas minimas em componentes
curriculares afins & habilitacdo & qual concorre, conforme
hipoteses descritas no artigo 144 pardgrafo Onico da Resolucdo
n® 001/2010 e suas alteracdes, do Conselho Estadual de
Educacdo- CEE/PA.

c. OUTROS DOCUMENTOS:
i.Declaracdo de ndo acumulagdo de cargos publicos ou

compatibilidade de hordrio (conforme legislacdo vigente):

i.Comprovante de atuadlizacdo cadastral do CPF, obtida no site da
Receita Federal:
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasitu
acao/consultapublica.a sp);

ii.Apresentar certiddo original de Antecedentes Criminais da
Justica Estadual do Poder Judicidrio do Pard, emitide no site do
Tribunal de Jusfica do Estado do Pard
(https://consultas.tipa.jus.br/certidaoc/pages/pesquisaGeralCentr
alCertidaoc.action);

iv.Apresentar cerfid@o de Antecedentes Criminais da Policia Civil,
do Estado do Pard obtido no site (Antecedente Criminal - Policia
Civil do Pard);
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v.Apresentacdo de autodeclaracdo de pessoa preta/parda para
pessoas gue se declararem (obrigatdrio para cotistas);
vi.Apresentagdo de autodeclaragdo de indigena para pessoas
gue se declararem indigenas (obrigatdrio para cotistas);
vii.Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a
identificacdo do candidato e do contfrato de trabalho, se na
iniciativa privada;
vii.Declaracdo ou cerfiddo de tempo de servico em que conste o
periodo e as afividades desenvolvidas ou ficha financeira do
candidato. Se readlizado na AdministracGo Publica, deve a
mesma ser emitida pelo setor de Gest@o de Pessoas do orgdo;
ix.Declaracdo de vinculo empregaticio;
x.Contrato de prestacéo de servicos, com firma reconhecida da
pessoa que assina o documento, acrescido da declaragcdo do
contratante com firma reconhecida, na qual conste o periodo
(inicio e fim, se for o caso).
xi.Atestado de aptiddo fisica e mental ou declaracdo de pessoa
com deficiéncia (PCD);

Documento assinado digitalmente

r “b WILLIAM CRISTIAN BATISTA DE SOUZA
4 Data: 13/03/2026 12:01:07-0300

verifiqgue em htips://validar.iti.gov.br

William Cristian Bafista de Souza
PRESIDENTE DA COMISSAC DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)

Portaria n. 001/2026

Altamira, PA, 13 de marco de 2026.
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FICHA DE DADOS PESSOAIS
Secretaria
Nome
Foto
Nome da Mae 3x4
Nome do Pai
Nacionalidade Data de Nascimento
Skt Masculino |:|
Feminino [ | Ndmero do Celular
Certiddo N2 termo/matricula Folha Livro Local e data de
Nascimento [__| emissao:
Casamento
CPF Email
Titulo de Eleitor Zona Secao
RG Data / |/ |Orgio UF
Emissdo Emissao
CTPS Série Data / / UF
Emissdo
Naturalidade UF
Endereco N2
Bairro CEP
PIS/PASEP Ano do 1° emprego / /
Dielis banesrios SANTANDER Agéncia: Conta
NAO POSSUO CONTA NO SANTANDER (MARQUE UM X AO LADO &)

Assinatura
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DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, ; portador do RG i
, inscrito no CPF sob n°® , DECLARO
para os devidos fins de comprovacdo de residéncia, sob as penas da Lei ( art.
2° da Lei 7.115/83), que sou residente e domiciiodo na Rua

; Bairro . CEP:
na Cidade de Altamira, Estado do Pard, conforme cépia em

anexo.

Declaro ainda, estar ciente de que a declaracdo falsa pode implicar na sangdo
penal prevista no art. 299 do codigo Penal.

Altamira, ___ de de 2026.

Declarante
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DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Eu, :

nacionalidade . nhaturalidade . estado civil

.RGn.° +ERFW? . Residente e

domiciliado na Rua/Avenida:
.Bairro

complemento
CER: no Municipio de Estado:
declaro para os devidos fins que participei do Processo Seletivo 001/2026 da Secretaria
Municipal de Educagdéo de Altamira — SEMED e estou apto(a) a assumir a funcdo
docente.

DECLARO que tenho pleno conhecimento das condigdes deste processo seletivo, que
atendo a todas as exigéncias para o ocupacdo do cargo co qual estou me
candidatando, comprometo-me a aceitar o local de trabalho a mim destinado, assim
como sua alteracdo durante o periodo de atuacgdo.

DECLARO que possuo disponibilidade para assumir o cargo de professor(a) e cumprir a
carga hordria exigida para a qual serei confratada (o), conforme o edital do Processo
Seletivo 001/2026 da SEMED Altamira e que ______ exerc¢o oulra afividade remunerada,
seja em orgdo / instituigdo pUblica ou privada.

DECLARO que estou quite com as obrigacdes eleitorais e militares e que ndo tenho
nenhuma restricGo de ordem criminal gue me impeca do livre exercicio de direitos.

DECLARO qgue tenho apftiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo
e, por fim;

DECLARO que as informagdes ora prestadas, bem como as contidas em meu curriculo
profissional, sGo a expressGdo da verdade, e por elas me responsabilizo civil,
administrativa e criminalmente.

Altamira/PA, de, de 2026,

Declarante
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FORMULARIO DE AUTODECLARACAO INDIGENA

Eu,
__ ., Portador do RG n°® UF CPF de n°
, declaro que sou (indicar se
pertence a alguma Etnia Indigena), para o fim especifico de atender ao
disposto no Edital n® 001/2026, relativo Processo Seletivo 001/2026 destinado ao
provimento de cargos para cadastro reserva do quadro de professores da
Secretaria Municipal de Altamira/Pard. Assumo a opcdo de concorrer ao cargo
por meio do Sistema de Cotas previsto no edital do PSS, de acordo com o0s
critérios e procedimentos inerenfes ao sistema. Declaro, por fim, que estou
ciente de que, na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, serei
eliminado do processo seletivo, notadamente as de natureza criminal. Por fim,
através deste termo autorizo a reclizacdo de filmagem da entrevista para
aferic@o pessoal da veracidade da autodeclaragdo.

Altamira/PA, de de 2026

Assinatura do candidato
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FORMULARIO DE AUTODECLARAGAOQ DE PESSOA PRETA/PARDA

Eu,

_____, Portador do RG n° , UF ., CPF de n°
, declaro que sou (indicar se
& preto/pardo), para o fim especifico de atender ao disposto no Edital n®
001/2026, relativo Processo Seletivo 001/2026 destinado ao provimento de
cargos para cadastro reserva do quadro de professores da Secretaria Municipal
de Altamira/Pard. Assumo a opcdo de concorrer ao cargo por meio do Sistema
de Cotas previsto neste edital, de acorde com os critérios e procedimentos
inerentes ao sistema. Declaro, por fim, que estou ciente de que, na hipdtese de
constatacdo de declaracdo falsa, serei eliminado do processo seletivo,
notadamente as de natureza criminal. Por fim, através deste termo autorizo a
realizacdo de filmagem da entrevista para afericdo pessoal da veracidade da
auto declaracdo.

Altamira/PA, de de 2026

Assinatura do candidato
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TERMO DE DESISTENCIA DE CARGA HORARIA

Eu,

__, Portador do RG n° . UF ., CPF de n°
., venho, por meio deste termo, formalizar minha

desisténciac da carga hordria  comespondente  a horas/aula,

anteriormente afribuidas a mim, a partir de de de 2026

Declaro estar ciente de que esta decisGo é de cardter irevogdvel e que a
carga hordria disponibilizada poderd ser redistribuida conforme as necessidades
institucionais. Comprometo-me a cumprir os trémites administrativos necessdarios
para efetivar a presente solicitacdo.

Por ser expressdo da minha livre vontade, firmo o presente termo para que
produza seus efeitos legais.

Altamira/PA, de de 2026

Assinafura do candidato
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NOME COMPLETO PCD AUTODECLARACAO COTA CARGO/FUNGAO TITULACAO

26" CONVOCAGAO PSS 001/2026 - COTA PRETO(A) / PARDO (A)

| 1 [SALATIEL FREITAS MALCHER PRETO (A) PROFESSOR DE EDUCACAOFISICAANOSFINGS | | o | o [ 3 | 3 |

26" CONVOCAGAO PSS 001/2026 - AMPLA CONCORRENCIA

1 |GENIVAL DOS SANTOS LIMA PARDO (A) NAO |PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA ANOS FINAIS ESPECIALIZACAD
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27° EDITAL DE CONVOCACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 001/ 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED, através da COMISSAO DE
SELECAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, no uso de suas atribuicdes
legais, TORNA PUBLICA o 27° CONVOCAGAO, PROFESSOR DE LINGUA
PORTUGUESA, a qual pode ser conferida afravés do sitio eletrénico,
https://sites.google.com/altamiraeduc.com.br/pssemed/inicio sendo
observadas as seguintes regras:

DA CONVOCACAO: Os convocados deverdo comparecer na Secretaria
Municipal de Educacdo, localizada na Rua 07 de Setembro, S/N, - Esplanada
do Xingu - Altamira/PA, no dia 18 de margo de 2026, das 08h00 até 12h00,
munidos das documentacoes obrigatdrias descritas no EDITAL, reiteradas neste.

01. APRESENTACAQ DE DOCUMENTOS: Deverdo apresentar todos os
documentos obrigatérias descritos no EDITAL, assim como os necessdrios &
comprovag¢do das informagdes prestadas quando da inscricdo;

02. VAGAS DE COTAS: Sendo observada a opcdo do candidato quando de
sua inscric@o concorrerd este em AMPLA CONCORRENCIA ou em VAGAS DE
COTAS, vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), Pessoas Pretas,
Pardas, Indigena ou Quilombola, conforme d legislacdo vigente e o previsto
neste edital.

a. PCD: Em cumprimento ao Art. 37, VIIl da Constituicdo Federal, a
Lei Orgdnica do Municipio de Altamira e ao Decreto Federal n®
9.508/2018, fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas oferecidas para cada cargo para candidatos PcD;

b. Caso a aplicacdo do percentual resulte em numero fraciondrio,
este serd amedondado para o primeiro numero inteiro
subsequente, desde que o total de reserva ndo ultrapasse 20% das
vagas do cargo, conforme enfendimento do STF e do TCM-PA;

c. PNP, INDIGENAS e QUILOMBOLAS: O percentual de vagas
destinado ds cotas levard em consideracdo o art. 3° do Decreto
n° 12.536, de 27 de junho de 2025, sendo distribuidas da seguinte
forma: Os o6rgdios e as entfidades publicos de que trata este
Decreto, ressalvado o disposto em legislagdo especifica,
estabelecerdo em seus editais de concurso publico e de processos
seletivos simplificados:

d. Reserva de 25% (vinte e cinco por cento) do total de vagas para
pessoas pretas e pardas;

e. Reserva de 3% (frés por cento) do total de vagas para indigenas;
e
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f. Reserva de 2% (dois por cento) do total de vagas para
guilombolas.

g. Na hipdtese de ndo haver candidatos guilombolas em nimero
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as  vagas
remanescentes serdo revertidas para as pessoas indigenas.

h. Na hipdtese de ndo haver candidatos indigenas em numero
suficiente  para ocupar as vagas reservadas, ds  vagas
remanescentes seréo revertidas para as pessoas quilombolas.

i. Na hipdtese de ndo haver candidatos indigenas ou quilombolas
em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para as pessoas pretas e pardas,
e, por Ultimo, para a ampla concorréncia.

j. Na hipétese de ndo haver candidatos aprovados em numero
suficiente para o preenchimento das vagas em ampla
concorréncia, as vagas remanescentes serdo reverfidas para
candidatos pretos e pardos, indigenas e quilombolas, observada
¢ proporcionalidade prevista nos incisos |, Il e lll do caput.

k. A reserva serd aplicada sempre que o numero de vagds
oferecidas para o cargo for igual ou superior a 3 (trés);

03. DESCLASSIFICACAQ: Conforme regra do Edital 001/2026 deste PSS, no
momento da convocagdo, a ndo apresentacdo da documentagdo declarada
no ato da inscricdo acarretard desclassificacdo.

04. DESCLASSIFICACAO: Candidatos cotistas gue ndo preencham os
requisitos de suas respectivas cotas, inclusive suas declaracdes, auto
declaracoes e documentos médicos, serdo desclassificados.

05. PUBLICIDADE: Conforme previsto no item 11.3 do Edital deste PSS é de
inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resulfados € demais
publicacoes referentes a este certame, no site:
https://sites.google.com/altamiraeduc.com.br/pssemed/inicio .

06. VAGAS CONVOCADAS: Esta convocacdo € reclizada conforme a
necessidade tempordria de excepcional interesse publico da SEMED e o
surgimento de vagas em substituicdo a servidores desligados ou afastados. Os
candidatos ndo convocados permanecerdo em cadastro de reserva, ndo
implicando a presente convocacdo em garanfia de vaga, direifo ou
preferéncia em convocacdo futura.

07. COMPARECIMENTO: O ndo comparecimento dentro do prazo
estabelecido ou a ndo apresentacdo de qualquer dos documentos exigidos
acarretard a desclassificacdo do candidato do cerfame.

08. DOCUMENTACAOQ: Reiteramos o©s documentos necessdrios, cuja
apresentacdo fisica sujeita & conferéncia dos originais, € compulséria no
momento da assinatura do contrato:
a. DOCUMENTOS PESSOAIS:

i.Cédula de identidade (RG) - original e copia;

i.Curriculo de inscric@o (enviado por E-mail);

ii. Curriculo Profissional impresso;
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iv.Cadasiro de Pessoa Fisica (CPF) - original e copia;
v.Certid@o de Nascimento ou Casamento - original e cdpia;
vi.Copia de Certiddo de Nascimento e CPF (obrigatdrio)- filhos(cas)
menor de 14 anos - original e cépia;
vil.Titulo de eleitor e comprovante de qguitacdo eleitoral - original e
copia;
viii.Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculino) -
original e coépia;
ix.Comprovante de residéncia atualizado - original e cpia;
x.Duas fotos 3x4 recentes.
xi.PIS/PASEP/NIT

b. DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE ESCOLARIDADE E HABILTACAO
PROFISSIONAL:

i.Diploma ou Certificado de conclus@o de escolaridade exigida
para o cargo - original e coépia;

ii.Histérico Escolar correspondente - original e cépia;

jii.Certificado de cursos de livres e extensdo cursados nos Ultimos 5
(cinco) anos até a publicacdo do Edital do PSS.

iv.Comprovante de experiéncia profissional na drea, se exigido pelo

edital - original e copia.
v.Para comprovar os cursos de capacitagdo profissional, o
candidato deverd apresentar certificado(s) da instituicdo que o
capacitou com a carga hordria comprovadamente cursada.
vi.Diploma ou documento equivalente referente & eventudl
conclusdo da pdés-graduagdo informada.

vii.O candidato convocado deverd comprovar possuir no histérico
escolar académico 160 horas minimas em componentes
curriculares afins & habilitacGo & qual concorre, conforme
hipoteses descritas no artigo 144 pardgrafo Onico da Resolucdo
n® 001/2010 e suas alteracdes, do Conselho Estadual de
Educacdo- CEE/PA.

c. OUTROS DOCUMENTOS:
i.Declaracdo de ndo acumulagdo de cargos publicos ou

compatibilidade de hordrio (conforme legislacdo vigente):

i.Comprovante de atudlizacdo cadastral do CPF, obtida no site da
Receita Federal:
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasitu
acao/consultapublica.a sp);

ii.Apresentar certiddo original de Antecedentes Criminais da
Justica Estadual do Poder Judicidrio do Pard, emitide no site do
Tribunal de Jusfica do Estado do Pard
(https://consultas.tipa.jus.br/certidao/pages/pesquisaGeralCentr
alCertidaoc.action);

iv.Apresentar cerfid@o de Antecedentes Criminais da Policia Civil,
do Estado do Pard obtido no site (Antecedente Criminal - Policia
Civil do Pard);
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v.Apresentacdo de autodeclaracdo de pessoa preta/parda para
pessoas que se declararem (obrigatdrio para cotistas);
vi.Apresentagdo de autodeclaragdo de indigena para pessoas
gue se declararem indigenas (obrigatdrio para cotistas);
vii.Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a
identificacdo do candidato e do contfrato de trabalho, se na
iniciativa privada;
vii.Declaracdo ou cerfiddo de tempo de servico em que conste o
periodo e as afividades desenvolvidas ou ficha financeira do
candidato. Se realizado na AdministracGo Publica, deve a
mesma ser emitida pelo setor de Gest@o de Pessoas do orgdo;
ix.Declaracdo de vinculo empregaticio;
x.Contrato de prestacéo de servicos, com firma reconhecida da
pessoda gque assina o documento, acrescido da declaragcdo do
contratante com firma reconhecida, na qual conste o periodo
(inicio e fim, se for o caso).
xi.Atestado de aptiddo fisica e mental ou declaracdo de pessoa
com deficiéncia (PCD);

Documento assinada digitalmente

ub— © WILLIAM CRISTIAN BATISTA DE SOUZA
’ *  Data:17/03/2026 17:46:51-0300
Verifique em https://validar_iti_ gov. br

William Cristian Bafista de Souza
PRESIDENTE DA COMISSAQ DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)

Portaria n® 001/2026

Altamira, PA, 17 de marco de 2026.
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FICHA DE DADOS PESSOAIS
Secretaria
Nome
Foto
Nome da Mae 3x4
Nome do Pai
Nacionalidade Data de Nascimento
Skt Masculino |:|
Feminino [ | Ndmero do Celular
Certiddo N2 termo/matricula Folha Livro Local e data de
Nascimento [__| emissao:
Casamento
CPF Email
Titulo de Eleitor Zona Secao
RG Data / |/ |Orgio UF
Emissdo Emissao
CTPS Série Data / / UF
Emissdo
Naturalidade UF
Endereco N2
Bairro CEP
PIS/PASEP Ano do 1° emprego / /
Dielis banesrios SANTANDER Agéncia: Conta
NAO POSSUO CONTA NO SANTANDER (MARQUE UM X AO LADO @)

Assinatura
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DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, ; portador do RG i
, inscrito no CPF sob n° ., DECLARO

para os devidos fins de comprovacdo de residéncia, sob as penas da Lei ( art.
2° da Llei 7.115/83), que sou residenfe e domiciiado na Rua

; Bairro . CEP:
na Cidade de Altamira, Estado do Pard, conforme cépia em

anexo.

Declaro ainda, estar ciente de que a declaracdo falsa pode implicar na sangdo
penal prevista no art. 299 do codigo Penal.

Altamira, ___ de de 2026.

Declarante
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DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Eu, :

nacionalidade . nhaturalidade . estado civil

.RGn.° +ERFW? . Residente e

domiciliado na Rua/Avenida:
.Bairro

complemento
CER: no Municipio de Estado:
declaro para os devidos fins que participei do Processo Seletivo 001/2026 da Secretaria
Municipal de Educagdéo de Altamira — SEMED e estou apto(a) a assumir a funcgdo
docente.

DECLARO que tenho pleno conhecimento das condigdes deste processo seletivo, que
atendo a todas as exigéncias para o ocupacdo do cargo co qual estou me
candidatando, comprometo-me a aceitar o local de trabalho a mim destinado, assim
como sua alteracdo durante o periodo de atuacgdo.

DECLARO que possuo disponibilidade para assumir o cargo de professor(a) e cumprir
carga hordria exigida para a qual serei confratada (o), conforme o edital do Processo
Seletivo 001/2026 da SEMED Altamira e que ______ exerc¢o oulra afividade remunerada,
seja em orgdo / instituigdo pUblica ou privada.

DECLARO que estou quite com as obrigacdes eleitorais e militares e que ndo tenho
nenhuma restricGo de ordem criminal gue me impeca do livre exercicio de direitos.

DECLARO qgue tenho aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo
e, por fim;

DECLARO que as informagdes ora prestadas, bem como as contidas em meu curriculo
profissional, sGo a expressGdo da verdade, e por elas me responsabilizo civil,
administrativa e criminalmente.

Altamira/PA, de, de 2026,

Declarante
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FORMULARIO DE AUTODECLARACAO INDIGENA

Eu,
__ ., Portador do RG n°® UF CPF de n®
, declaro que sou (indicar se
pertence a alguma Etnia Indigena), para o fim especifico de atender ao
disposto no Edital n® 001/2026, relativo Processo Seletivo 001/2026 destinado ao
provimento de cargos para cadastro reserva do quadro de professores da
Secretaria Municipal de Altamira/Pard. Assumo a opcdo de concorrer ao cargo
por meio do Sistema de Cotas previsto no edital do PSS, de acordo com o0s
critérios e procedimentos inerenfes ao sistema. Declaro, por fim, que estou
ciente de que, na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, serei
eliminado do processo seletivo, notadamente as de natureza criminal. Por fim,
através deste termo autorizo a reclizacdo de filmagem da entrevista para
afericdo pessoal da veracidade da autodeclaragdo.

Altamira/PA, de de 2026

Assinatura do candidato
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FORMULARIO DE AUTODECLARAGAOQ DE PESSOA PRETA/PARDA

Eu,

__, Portador do RG n® , UF , CPF de n°
, declaro que sou (indicar se
& preto/pardo), para o fim especifico de atender ao disposto no Edital n®
001/2026, relativo Processo Seletivo 001/2026 destinado ao provimento de
cargos para cadastro reserva do quadro de professores da Secretaria Municipal
de Altamira/Pard. Assumo a opcdo de concorrer ao cargo por meio do Sistema
de Cotas previsto neste edital, de acorde com os critérios e procedimentos
inerentes ao sistema. Declaro, por fim, que estou ciente de que, na hipdtese de
constatacdo de declaracdo falsa, serei eliminado do processo seletfivo,
notadamente as de natureza criminal. Por fim, através deste termo autorizo a
realizacdo de filmagem da entrevista para afericdo pessoal da veracidade da
auto declaracdo.

Altamira/PA, de de 2026

Assinatura do candidato
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TERMO DE DESISTENCIA DE CARGA HORARIA

Eu,

__, Portador do RG n° . UF ., CPF de n°
., venho, por meio deste termo, formalizar minha

desisténciac da carga hordria  comespondente  a horas/aula,

anteriormente afribuidas a mim, a partir de de de 2026

Declaro estar ciente de que esta decisGo é de cardter imrevogdvel e que a
carga hordria disponibilizada poderd ser redistribuida conforme as necessidades
institucionais. Comprometo-me a cumprir os trémites administrativos necessdarios
para efetivar a presente solicitacdo.

Por ser expressdo da minha livre vontade, firmo o presente termo para que
produza seus efeitos legais.

Altamira/PA, de de 2026

Assinafura do candidato
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27* CONVOCAGAD PSS 001/2026 - PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

p POS- TEMPO DE CURSOS DE  TOTAL DE
NOME COMPLETO PCD AUTODECLARAGAO COTA CARGO/FUNGAO TITULAGAD GRADUAGAO SERVICO CAPACITACAO PONTOS

27* CONVOCAGCAO PSS 001/2026 - COTA PRETO(A) | PARDO (A)

CLEICIANE VIANA FERREIRA PARDO(A) |  SM | PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA [EsPECIALZACAO] 2 | 1 | 3 | & |
27* CONVOCAGAO PSS 001/2026 - AMPLA CONCORRENCIA

[ loNARA BARBOSA DE OLIEIRA [““Nio | PRETO() | NAO | PROFESSOR DE LINGUAPORTUGUESA [ESPECLIZAGRO] 2 | 3 | 3 | 8 |
3 |ADRIANO VASCONCELOS DOS SANTOS

PARDO (A)

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA | ESPECIALIZAGAQ
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NOME COMPLETO

1 [SHEYLA DAYANE GARCIAS BEZERRA

3° AO 5° ANO/
PoSs- TEMPO DE CURSOSDE TOTAL DE

PCD AUTODECLARACAO COTA CARGO/FUNGAO TITULAGAO GRADUAGAO SERVIGO CAPACITAGAO PONTOS

27* CONVOCAGAO PSS 001/2026 - AMPLA CONCORRENCIA

PARDO (A) PROFESSOR PEDAGOGO - ANOS INICIAIS (3° AO 5° ANO) | ESPECIALIZACAO
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28° EDITAL DE CONVOCACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 001/ 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED, através da COMISSAO DE
SELECAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, no uso de suas atribuicdes
legais, TORNA PUBLICA o 28° CONVOCAGCAO, PROFESSOR DE LINGUA
PORTUGUESA, a qual pode ser conferida afravés do sitio eletrénico,
https://sites.google.com/altamiraeduc.com.br/pssemed/inicio sendo
observadas as seguintes regras:

DA CONVOCACAO: Os convocados deverdo comparecer na Secretaria
Municipal de Educacdo, localizada na Rua 07 de Setembro, S/N, - Esplanada
do Xingu - Altamira/PA, no dia 23 de margo de 2026, das 08h00 até 12h00 e das
14h00 até as 17h30, munidos das documentacoes obrigatérias descritas no
EDITAL, reiteradas neste.

01. APRESENTACAQ DE DOCUMENTOS: Deverdo apresentar todos os
documentos obrigatérias descritos no EDITAL, assim como os necessdrios &
comprovacdo das informacdes prestadas quando da inscricdo;

02. VAGAS DE COTAS: Sendo observada a opcdo do candidato quando de
sua inscricdo concorrerd este em AMPLA CONCORRENCIA ou em VAGAS DE
CQOTAS, vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), Pessoas Pretas,
Pardas, Indigena ou Quilombola, conforme a legislacGo vigente e o previsto
neste edital.

a. PCD: Em cumprimento ao Art. 37, VIl da Constituigdo Federal, a
Lei Orgdnica do Municipio de Altamira e ao Decreto Federal n®
9.508/2018, fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas oferecidas para cada cargo para candidatos PcD;

b. Caso a aplicacdo do percentual resulte em nUmero fraciondrio,
este serd arredondado para o primeiro numero inteiro
subsequente, desde que o total de reserva ndo ultrapasse 20% das
vagas do cargo, conforme entendimento do STF e do TCM-PA;

c. PNP, INDIGENAS e QUILOMBOLAS: O percentual de vagas
destinado ds cotas levard em considerac&o o art. 3° do Decreto
n° 12.536, de 27 de junho de 2025, sendo distribuidas da seguinte
forma: Os érgdos e as enfidades puUblicos de que trata este
Decreto, ressalvado o disposto em legislacdo especifica,
estabelecerdo em seus editais de concurso publico e de processos
seletivos simplificados:

d. Reserva de 25% (vinte e cinco por cento) do total de vagas para
pessoas pretas e pardas;

e. Reserva de 3% (frés por cento) do total de vagas para indigenas;
e
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f. Reserva de 2% (dois por cento) do total de vagas para
guilombolas.

g. Na hipdtese de ndo haver candidatos guilombolas em nimero
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as  vagas
remanescentes serdo revertidas para as pessoas indigenas.

h. Na hipdtese de ndo haver candidatos indigenas em nimero
suficiente  para ocupar as vagas reservadas, ds  vagas
remanescentes seréo revertidas para as pessoas quilombolas.

i. Na hipétese de ndo haver candidatos indigenas ou quilombolas
em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para as pessoas pretas e pardas,
e, por Ultimo, para a ampla concorréncia.

j. Na hipétese de ndo haver candidatos aprovados em numero
suficiente para o preenchimento das vagas em ampla
concorréncia, as vagas remanescentes serdo reverfidas para
candidatos pretos e pardos, indigenas e quilombolas, observada
¢ proporcionalidade prevista nos incisos |, Il e lll do caput.

k. A reserva serd aplicada sempre que © numero de vagds
oferecidas para o cargo for igual ou superior a 3 (trés);

03. DESCLASSIFICACAQ: Conforme regra do Edital 001/2026 deste PSS, no
momento da convocagdo, a ndo apresentagcdo da documentagdo declarada
no ato da inscricdo acarretard desclassificacdo.

04. DESCLASSIFICACAO: Candidatos cotistas gue ndo preencham os
requisitos de suas respectivas cotas, inclusive suas declaracdes, auto
declaracoes e documentos médicos, serdo desclassificados.

05. PUBLICIDADE: Conforme previsto no item 11.3 do Edital deste PSS é de
inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resulfados € demais
publicacoes referentes a este certame, no site:
https://sites.google.com/altamiraeduc.com.br/pssemed/inicio .

06. VAGAS CONVOCADAS: Esta convocacdo € reclizada conforme a
necessidade tempordria de excepcional interesse publico da SEMED e o
surgimento de vagas em substituicdo a servidores desligados ou afastados. Os
candidatos ndo convocados permanecerdo em cadastro de reserva, ndo
implicando a presente convocacdo em garanfia de vaga, direito ou
preferéncia em convocacdo futura.

07. COMPARECIMENTO: O ndo comparecimento dentro do prazo
estabelecido ou a ndo apresentacdo de qualquer dos documentos exigidos
acarretard a desclassificacdo do candidato do certfame.

08. DOCUMENTACAOQ: Reiteramos o©s documentos necessdrios, cuja
apresentacdo fisica sujeita & conferéncia dos originais, € compulséria no
momento da assinatura do contrato:
a. DOCUMENTOS PESSOAIS:

i.Cédula de identidade (RG) - original e copia;

i.Curriculo de inscricdo (enviado por E-mail);

ii. Curriculo Profissional impresso;
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iv.Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - original e copia;
v.Certid@o de Nascimento ou Casamento - original e cdpia;
vi.Copia de Certiddo de Nascimento e CPF (obrigatdrio)- filhos(as)
menor de 14 anos - original e cépia;
vil.Titulo de eleitor e comprovante de guitacdo eleitoral - original e
copia;
viii.Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculine) -
original e copia;
ix.Comprovante de residéncia atualizado - original e cdpia;
x.Duas fotos 3x4 recentes.
xi.PIS/PASEP/NIT

b. DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE ESCOLARIDADE E HABILTACAO
PROFISSIONAL:

i.Diploma ou Certificado de conclusdo de escolaridade exigida
para o cargo - original e coépia;

ii.Histérico Escolar correspondente - original e cépia;

jii.Certificado de cursos de livres e extensdo cursados nos Ultimos 5
(cinco) anos até a publicacdo do Edital do PSS.

iv.Comprovante de experiéncia profissional na drea, se exigido pelo

edital - original e copia.
v.Para comprovar os cursos de capacitagdo profissional, o
candidato deverd apresentar certificado(s) da instituicdo que o
capacitou com a carga hordria comprovadamente cursada.
vi.Diploma ou documento equivalente referente & eventudl
conclusdo da pés-graduagdo informada.

vii.O candidato convocado deverd comprovar possuir no histérico
escolar académico 160 horas minimas em componentes
curriculares afins & habilitacGo & qual concorre, conforme
hipoteses descritas no artigo 144 pardgrafo Onico da Resolucdo
n® 001/2010 e suas alteracdes, do Conselho Estadual de
Educacdo- CEE/PA.

c. OUTROS DOCUMENTOS:
i.Declaracdo de ndo acumulagdo de cargos publicos ou

compatibilidade de hordrio (conforme legislac&o vigente):

i.Comprovante de atualizacdo cadastral do CPF, obtida no site da
Receita Federal:
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasitu
acao/consultapublica.a sp);

ii.Apresentar certiddo original de Antecedentes Criminais da
Justica Estadual do Poder Judicidrio do Pard, emitide no site do
Tribunal de Jusfica do Estado do Pard
(https://consultas.tipa.jus.br/certidaoc/pages/pesquisaGeralCentr
alCertidaoc.action);

iv.Apresentar cerfid@o de Antecedentes Criminais da Policia Civil,
do Estado do Pard obtido no site (Antecedente Criminal - Policia
Civil do Pard);
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v.Apresentacdo de autodeclaracdo de pessoa preta/parda para
pessoas que se declararem (obrigatdrio para cotistas);
vi.Apresentagdo de autodeclaragdo de indigena para pessoas
gue se declararem indigenas (obrigatdrio para cotistas);
vii.Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a
identificacdo do candidato e do contfrato de trabalho, se na
iniciativa privada;
vii.Declaracdo ou cerfiddo de tempo de servico em que conste o
periodo e as afividades desenvolvidas ou ficha financeira do
candidato. Se readlizado na AdministracGo Publica, deve a
mesma ser emitida pelo setor de Gest@o de Pessoas do orgdo;
ix.Declaracdo de vinculo empregaticio;
x.Contrato de prestacéo de servicos, com firma reconhecida da
pessoda gque assina o documento, acrescido da declaragcdo do
contratante com firma reconhecida, na qual conste o periodo
(inicio e fim, se for o caso).
xi.Atestado de aptiddo fisica e mental ou declaracdo de pessoa
com deficiéncia (PCD);

Decumento assinado digitalmente

7 “b WILLIAM CRISTIAN BATISTA DE SOUZA
g Data: 20/03/2026 15:44:04-0300

verifique em https://validar.iti_gov.br

William Cristian Bafista de Souza
PRESIDENTE DA COMISSAQ DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)

Portaria n® 001/2026

Altamira, PA, 20 de marco de 2026.
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FICHA DE DADOS PESSOAIS
Secretaria
Nome
Foto
Nome da Mae 3x4
Nome do Pai
Nacionalidade Data de Nascimento
Skt Masculino |:|
Feminino [ | Ndmero do Celular
Certiddo N2 termo/matricula Folha Livro Local e data de
Nascimento [__| emissao:
Casamento
CPF Email
Titulo de Eleitor Zona Secao
RG Data / |/ |Orgio UF
Emissdo Emissao
CTPS Série Data / / UF
Emissdo
Naturalidade UF
Endereco N2
Bairro CEP
PIS/PASEP Ano do 1° emprego / /
Dielis banesrios SANTANDER Agéncia: Conta
NAO POSSUO CONTA NO SANTANDER (MARQUE UM X AO LADO @)

Assinatura
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DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, ; portador do RG g
, inscrito no CPF sob n° ., DECLARO

para os devidos fins de comprovacdo de residéncia, sob as penas da Lei ( art.
2° da Lei 7.115/83), que sou residenfe e domiciiado na Rua

; Bairro . WCEP:
na Cidade de Altamira, Estado do Pard, conforme cépia em

anexo.

Declaro ainda, estar ciente de que a declaracdo falsa pode implicar na sangdo
penal prevista no art. 299 do codigo Penal.

Altamira, ___ de de 2026.

Declarante
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DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Eu, :

nacionalidade . nhaturalidade . estado civil

.RGn.° +ERFW? . Residente e

domiciliado na Rua/Avenida:
.Bairro

complemento
CER: no Municipio de Estado:
declaro para os devidos fins que participei do Processo Seletivo 001/2026 da Secretaria
Municipal de Educagdéo de Altamira — SEMED e estou apto(a) a assumir a funcgdo
docente.

DECLARO que tenho pleno conhecimento das condigdes deste processo seletivo, que
atendo a todas as exigéncias para o ocupacdo do cargo co qual estou me
candidatando, comprometo-me a aceitar o local de trabalho a mim destinado, assim
como sua alteracdo durante o periodo de atuacgdo.

DECLARO que possuo disponibilidade para assumir o cargo de professor(a) e cumprir
carga hordria exigida para a qual serei confratada (o), conforme o edital do Processo
Seletivo 001/2026 da SEMED Altamira e que ______ exerc¢o oulra afividade remunerada,
seja em orgdo / instituigdo publica ou privada.

DECLARO que estou quite com as obrigacdes eleitorais e militares e que ndo tenho
nenhuma restricGo de ordem criminal gue me impeca do livre exercicio de direitos.

DECLARO qgue tenho apftiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo
e, por fim;

DECLARO que as informagdes ora prestadas, bem como as contidas em meu curriculo
profissional, sGo a expressGdo da verdade, e por elas me responsabilizo civil,
administrativa e criminalmente.

Altamira/PA, de, de 2026,

Declarante
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FORMULARIO DE AUTODECLARACAO INDIGENA

Eu,
__ ., Portador do RG n°® UF CPF de n®
, declaro que sou (indicar se
pertence a alguma Etnia Indigena), para o fim especifico de atender ao
disposto no Edital n® 001/2026, relativo Processo Seletivo 001/2026 destinado ao
provimento de cargos para cadastro reserva do quadro de professores da
Secretaria Municipal de Altamira/Pard. Assumo a opcdo de concorrer ao cargo
por meio do Sistema de Cotas previsto no edital do PSS, de acordo com o0s
critérios e procedimentos inerenfes ao sistema. Declaro, por fim, que estou
ciente de que, na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, serei
eliminado do processo seletivo, notadamente as de natureza criminal. Por fim,
através deste termo autorizo a reclizacdo de filmagem da entrevista para
afericdo pessoal da veracidade da autodeclaragdo.

Altamira/PA, de de 2026

Assinatura do candidato
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FORMULARIO DE AUTODECLARAGAOQ DE PESSOA PRETA/PARDA

Eu,

___, Portador do RG n°® , UF , CPF de n°
, declaro que sou (indicar se
& preto/pardo), para o fim especifico de atender ao disposto no Edital n®
001/2026, relativo Processo Seletivo 001/2026 destinado ao provimento de
cargos para cadastro reserva do quadro de professores da Secretaria Municipal
de Altamira/Pard. Assumo a opcdo de concorrer ao cargo por meio do Sistema
de Cotas previsto neste edital, de acorde com os critérios e procedimentos
inerentes ao sistema. Declaro, por fim, que estou ciente de que, na hipdtese de
constatacdo de declaracdo falsa, serei eliminado do processo seletivo,
notadamente as de natureza criminal. Por fim, através deste termo autorizo a
realizacdo de filmagem da entrevista para afericdo pessoal da veracidade da
auto declaracdo.

Altamira/PA, de de 2026

Assinatura do candidato
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TERMO DE DESISTENCIA DE CARGA HORARIA

Eu,

__, Portador do RG n° . UF ., CPF de n°
., venho, por meio deste termo, formalizar minha

desisténciac da carga hordria  comespondente  a horas/aula,

antferiormente afribuidas a mim, a partir de de de 2026

Declaro estar ciente de que esta decisGo é de cardter irevogdvel e que a
carga hordria disponibilizada poderd ser redistribuida conforme as necessidades
institucionais. Comprometo-me a cumprir os trémites administrativos necessarios
para efetivar a presente solicitacdo.

Por ser expressdo da minha livre vontade, firmo o presente termo para que
produza seus efeitos legais.

Altamira/PA, de de 2026

Assinafura do candidato
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28° CONVOCACAO PSS 001/2026 - PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

CURSOS DE

TEMPODE  capacITAGA
o

PO! TOTAL DE
GRADU! 0 SERVICO

NOME COMPLETO AUTODECLARAGAO COTA CARGO/FUNCAQ TITULAGAQ PONTOS

28* CONVOCAGAQ PSS 001/2026 - COTA PRETO(A) / PARDO (A)

[ 1 |ROSANGELA PADILHA PEREIRA PRETO(A) |  SIM | PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA |EsPECIALZACAO| 2z [ 3 | 1 [ & |

28° CONVOCAGAO PSS 001/2026 - AMPLA CONCORRENCIA

| 2 [GILCIMAR DOS SANTOS ALMEIDA PARDO (A) PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA [ESPECIALIZAGAC] 2 [ 3 | 3 | 8 |
(4 |GLEVOVANAAMARALDASIVA | NAD | PARDO() | NAD | PROFESSORDELINGUAPORTUGLESA |ESPECIALIZAGAD| 2 | 3 | 3 | & |
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Decreto n° 1530, de 17 de marco de 2026.

O Prefeito Municipal de Altamira, Estado do Para, no uso de suas
atribuicoes legais e nos termos do art. 62, “caput”, da Lei Municipal
n°. 1.767, de 02 de outubro de 2007, que dispde sobre o Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Altamira,

DECRETA:

Art. 1°. — FICA EXONERADO, a pedido, o servidlor JOAO PEDRO
LOPES DE LIMA, do Cargo Efetivo de PROFESSOR DE HISTORIA,
Codigo PMA - 018- MAG, lotado na Secretaria Municipal de

Educacao -SEMED, Matricula n°. 150705-2.

Art. 2° — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo ao dia 02/03/2026

Gabinete do Prefeito, aos dezessete dias do més de marco de 2026

LOREDAN DE Assinado de forma digital

ANDRADE por LOREDAN DE ANDRADE

MELLO:27931119886
MELLO:279311198 pados: 2026.03.23 10:02:08
86 -03'00"

LOREDAN DE ANDRADE MELLO
Prefeito de Altamira

ALMIR DE Assinado de forma
VASCONCELOS digital por ALMIR DE
UCHOA VASCONCELOS UCHOA

SEGUNDO:65963733200
SEGUNDO:6596373 Dados: 2026.03.18
3200 20:02:39 -03'00'

ALMIR DE VASCONCELOS UCHOA SEGUNDO
Secretario Municipal de Administraciao e Financas
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Decreto n° 1545, de 23 de marco de 2026.

O Prefeito Municipal de Altamira, no uso de suas atribuicbes legais e nos
termos do art. 165, “caput”, da Lei Municipal n°. 1.767, de 02 de outubro
de 2007, que dispée sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores do
Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. — FICA EXONERADA, a Sra. DAIANA MACHADO DE SOUZA,
do Cargo em comissao DAS - 07, DE COORDENADOR EXECUTIVO DO
PROCON, lotada na Secretaria Municipal de Administracdo e Financas - SEMAF -
PROCON.

Art. 2°. — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos vinte e trés dias do més de marco de 2026

LOREDAN DE Assinado de forma digital

por LOREDAN DE

ANDRADE ANDRADE

MELLO:27931119 MELLO:27931119886
Dados: 2026.03.23

886 11:51:59 -03'00'

LOREDAN DE ANDRADE MELLO
Prefeito de Altamira

ALMIR DE Assinado de forma

VASCONCELOS digital por ALMIR DE
VASCONCELOS UCHOA

UCHOA SEGUNDO:65963733200

SEGUNDO:659637332 p,4os: 2026.03.23

00 09:47:18 -03'00'

ALMIR DE VASCONCELOS UCHOA SEGUNDO
Secretario de Administracao e Financas
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Decreto n° 1546 de 23 de marco de 2026.

O Prefeito do Municipio de Altamira, Estado do Para, no uso de suas
atribuicoes legais e nos termos do art. 9°, inciso II, da Lei Municipal n°
1.767, de 02 de outubro de 2007, que dispde sobre o Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos do Municipio de Altamira,

DECRETA:

Art. 1° FICA NOMEADO, o Sr. GUSTAVO DOS SANTOS MAFRA, para o
Cargo em Comissao de DAS - 07, DE COORDENADOR EXECUTIVO DO
PROCON, lotado na Secretaria Municipal de Administracio e Financas -
SEMAF - PROCON.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos vinte e trés dias do més de marco
de 2026.

LOREDAN DE  Assinado de forma
ANDRADE  DEANbmoE

MELLO:279311 MeLLo27saii1sas
:2026.03.23
19886 11:5135 0300
LOREDAN DE ANDRADE MELLO

Prefeito de Altamira

ALMIR DE Assinado de forma
VASCONCELOS digital por ALMIR DE
UCHOA VASCONCELOS UCHOA

SEGUNDO:65963733200
SEGUNDQ:6596373 pados: 2026.03.23
3200 09:47:56 -03'00'

ALMIR DE VASCONCELOS UCHOA SEGUNDO
Secretirio de Administracdo e Financas
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TERMO DE POSSE

Aos vinte e trés dias do més de marco de 2026, o Sr. GUSTAVO DOS
SANTOS MAFRA, tomou posse para o Cargo em Comissao de DAS - 07, DE
COORDENADOR EXECUTIVO DO PROCON, lotado na Secretaria
Municipal de Administracdo e Financas - SEMAF - PROCON, assumindo
o compromisso do fiel cumprimento dos deveres e atribui¢ées que lhe forem
confiadas de conformidade com a Lei vigente.

Em atendimento as disposicoes legais, em anexo, discrimina bens e
valores que constituem o seu patriménio.

Altamira/PA, 23 de marcgo de 2026.

/&‘_
fagaguisnst™ I

Assj ol Empossado
" il /

-

Assinado de forma digital
por LOREDAN DE ANDRADE
ANDRADE MELLO:27931119886

MELLO:27931119886 3;(?;;: 2026.03.23 11:52:14

LOREDAN DE ANDRADE MELLO
Prefeito de Altamira
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PORTARIA N° 049, DE 23 DE MARCO DE 2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAQ
DE DIARIA PARA SERVIDOR
MUNICIPAL QUE MENCIONA.

A Secretaria Municipal de Educagao de Altamira, Estado do Para, no uso
de suas atribuicdes legais, e com fundamento no Art. 85, VI, da Lei Organica
do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER 02 (DUAS) diarias a Servidora Municipal de Altamira,
KEILA MARCIA DA SILVA PEDROSA, Secretaria Municipal de
Educagéo, lotada no Gabinete, na Secretaria Municipal de Educagéo, em
virtude da necessidade de participar do evento Conexdo CNM, na Capital
Belém/PA, nos dias 24 e 25 de margo de 2026, perfazendo um total de R$
900,00 (novecentos reais).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria Municipal de Educacéo, aos vinte e trés dias do més de margo
de dois mil e vinte e seis.

&

KEILA MAl&'m\Qk\ SILVA PEDROSA
Secretaria Munidipal de Educagéo

Decreto Municipal N° 007/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAC — SEMED
Rua 07 de setembro, S/N, Bairro Esplanada do Xingu. Cep 68372855 — Altamira-PA
Telefone (93) 3515-3153 ~ Ramal 222 E-mail semedgab@outlook.com/semed@altamiraeduc.com.br
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PORTARIA N° 050, DE 23 DE MARCO DE 2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO
DE DIARIA PARA SERVIDOR
MUNICIPAL QUE MENCIONA.

A Secretaria Municipal de Educacdo de Altamira, Estado do Para, no uso
de suas atribuigoes legais, e com fundamento no Art. 85, VIII, da Lei Organica

do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 02 (DUAS) diarias a Servidora Municipal de Altamira,
ELISAMA PRADO CAMPELO, Chefe de Gabinete, lotada no Gabinete
na Secretaria Municipal de Educagdo, em virtude da necessidade de
participar do evento Conexdo CNM, na Capital Belém/PA, nos dias 24 e
25 de margo de 2026, perfazendo um total de R$ 700,00 (setecentos

reais).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Secretaria Municipal de Educagéo, aos vinte e trés dias do més de margo

de dois mil e vinte e seis.

KEILA MARW\ SILVA PEDROSA

Secretaria Muhitipal de Educacéo
Decreto Municipal N° 007/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED
Rua 07 de setembro, S/N, Bairro Esplanada do Xingu. Cep 68372855 — Altamira-PA
Telefone (93) 3515-3153 — Ramal 222 E-mail semedgab@cutlook,comt’semed@altamiraeduc‘com.br

Edicao: 291

Altamira, 23 de Marco de 2026 www.altamira.pa.gov.br

42



Edicao: 291

| | -
e BN
i)

Diario Oficial

DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA

PREFEITURRA DE

RENOVAGAO, UNIAO E TRABALHO

PORTARIA N° 2255, DE 13 DE MARGO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS
PARA SERVIDOR MUNICIPAL QUE
MENCIONA.

O Secretario Municipal de Administrag@o e Finangas de Altamira, Estado do Para,
no uso de suas atribuigdes legais, e com fundamento no Art. 85, VIII, da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 19 - CONCEBER 05 (GtNCO) d.anas a0 SENKlor Mummpal de Altamira, Sr.
FRANCIMAR LUIZ DE | OLIVEIRA - Administrador Dlstntal lotado na Secretaria de
Administragéo e Finanqas - SEMAF no Distrito de Castelo dos Sonhos, em virtude da
necessidade de realizar uma \nagem a Aitamlra PA para a partlclpeg:ao em reunido de
Gestdo para Prestagédo de Contas, a ser reahzada no perlodo de 15 a 20 de margo do
corrente ano, perfazendo um total de R$1:1 50_-,00 (mil cento e cinquenta reais).

Art. 2° Esta Portaria entra em wgor em 13 de margo de 2026.

Gabinete do Secretéric de Admlmstragao e Fmangae aos tfeze dias do més de
margo do ano de dois mil e wm:ee sels

ALMIR DEV. UCHOA SEGUNDO
Secretario Municipal de Administracao e Financas
Decreto n® 001, de 02 de janeiro de 2025

Altamira, 23 de Marco de 2026 www.altamira.pa.gov.br
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e PORTARIA N“ 2256, DE 13 DE MARCO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
DIARIAS PARA SERVIDOR MUNICIPAL
QUE MENCIONA.

O Secretario Municipal de Administragdo e Finangas de Altamira, Estado do
Para, no uso de suas atribuicdes legais, e com fundamento no Art. 85, VI, da Lei
Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER 05 (CINCO) dsériasao‘samideumclpal de A!tamra Sr. CARLOS
DE SOUSA FERRO Assessor Especnal | — DAS 5, lotado/na Secretaria Municipal de
Administracdo e Fmangas SEMAF Castalo dos Sonha&PA em virtude da necessidade
de realizar uma \fiagem a Allamlra~PA com o propésato de pariicupar ‘em reunido de
Gestéo para Prestat;.ao de Contas a ser reallzada no penodo de 15 a 20 de margo do
corrente ano, perfazendo um total | de R$ 1. 150 00 (il cento e cmquenta reais).

Art. 2° Esta Portaria entr-é em vige_'p:f em _1_3 de-"-inaré;o de 2626.

Gabinete do Secreténo de Admmlstragao e Fmangas A0, treze dias do més de
margo do ano de dois: mil em‘nﬁe e seis. '

ALMIR DE'V. UCHOA SEGUNDO
Secretario Municipal de Administragso e Finangas
Decreto n® 001, de 02 de janeiro de 2025.

Edicao: 291 .
Altamira, 23 de Marco de 2026 www.altamira.pa.gov.br
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PORTARIA N° 2293, DE 18 DE MARCO DE 2026.

B o DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
e DIARIAS PARA SERVIDOR MUNICIPAL
QUE MENCIONA.

O Secretario Municipal de Administragéo e Finangas de Altamira, Estado do
Para, no uso de suas atribuicdes legais, e com fundamento no Art. 85, VI, da Lei
Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDEROB (TRES)dlérlas éServ«ioraMunlmpaldeAltamlra Sr. JOSEANE
RIFFEL SCHMIDT, Ccntroladora Geral, lotada na Controladorlas-Gerai da Prefeitura
Municipal de Altamira, wsto a nmudada de realizar uma viagem & Belém—PA com
propésito de parucipar da capaataq:ao de; exceién;gia lmersﬁo na pratlca e mentoria
Conexdo CNM - Edlgéo BelémIPA no perlodo de 23 a 26 de marg:o do corrente ano,
perfazendo um total de R$1.350 00 (mil, _trezgntog_ e cmquenta reals).

Art. 2° Torna-se sem efeito a Poﬂarl'a N° 2_2#_'7 de 17 dfa" margo _Hb 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vugor em 20 de marg:o de 2026.

Gabinete do Secreté!:io deAdmnmstraq:éo e Flnangas, aos dezesseus dias do més
de margo do ano de dois mil e vinte: seis R

%

ALMIRDDE V. UCHOA SEGUNDO
Secretério Municipal de Administragao e Finangas
Decreto n® 001, de 02 de janeiro de 2025.

Edicao: 291 .
Altamira, 23 de Marco de 2026 www.altamira.pa.gov.br
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?PORTARIA N° 2304, DE 20 DE MARGO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
DIARIAS PARA SERVIDOR MUNICIPAL
QUE MENCIONA.

O Secretario Municipal de Administragéo e Finangas de Altamira, Estado do
Para, no uso de suas atribuicdes legais, @ com fundamento no Art. 85, VI, da Lei
Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 03 (TRES) dlanas a Semﬁera Mumcrpal,de Altamira, Sra. THAIS
MIRANDA DO NASCIMENTO Vice-Prefeita do Municipio de Altamlra-PA lotada no
Gabinete da Prefeitura, em wrtude de realizar uma viagem de Cuntlba PR, para participar
da 89% Reunido Geraf da Frente Naclonai de Preféitas e Prefeitos, gque ocorrera no
periodo de 22 a 25 de marg:o do corrente ano perfazendo um total de RS 2. 970,00 (dois
mil, novecentos e setenta reals)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 23 de rhargo de 2026.

Gabinete do Secretano de Admlmstragﬁo e Fmanqzas aos vmte dias do més de
margo do ano de doismil | e virme e seis. ;

-

ALMIR Dl;/‘l. UCHOA SEGUNDO
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas
Decreto n® 001, de 02 de janeiro de 2025.

Edicao: 291 .
Altamira, 23 de Marco de 2026 www.altamira.pa.gov.br
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: PORTARIA N° 2305, DE 20 DE MARCO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
DIARIAS PARA SERVIDOR MUNICIPAL
QUE MENCIONA.

O Secretario Municipal de Administragdo e Finangas de Altamira, Estado do
Para, no uso de suas atribuicées legais, e com fundamento no Art. 85, VIII, da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 03 (TRES}”GiﬁﬁéQ aSeMdara Municipal ‘de Altamira, Sra.
CRISTIANE PRISCILA SILVA LISBOA, Chefe de Divisio DAS- 6, lotada no Gabinete da
Prefeitura, em vurtude da reahzar uma viagem de Cunt;ba—PR para participar da 892
Reunido Geral da Frente Nacu:mal de Prefeitas e Préfeitos, que ocorreré no periodo de

22 a 25 de margo do con'ente ano, perfazendo um total de R$ 1 050 00 (m|I e cinquenta
reais).

Art. 2° Esta Portaria entrfa em vigor em 23 defmargo de 2026.

Gabinete do Secreténo de Mmlmstrag:éo e Fmanc,:as aos. vmte dias do més de
margo do ano de dois/mil evinme seis. Wi il L

ALMIR Dj. UCHOA SEGUNDO

Secretario Municipal de Administragéo e Finangas
Decreto n® 001, de 02 de janeiro de 2025.

Edicao: 291 .
Altamira, 23 de Marco de 2026 www.altamira.pa.gov.br
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1P0RT-ARJA; N° 2306, DE 20 DE MARGO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
DIARIAS PARA SERVIDOR MUNICIPAL
QUE MENCIONA.

O Secretario Municipal de Administragdo e Finangas de Altamira, Estado do
Para, no uso de suas atribuicdes legais, e com fundamento no Art. 85, VIII, da Lei
Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 02 (DUAS) diéﬂas é Servidora Mumcupai de Altamira, Sra. THAIS
MIRANDA DO NASCIMENTQ Vice-Prefeita do Munlc;plo de Aﬂamlra-PA lotada no
Gabinete da Prefe1tura, em wrhxde de realizar uma wagem de Belém-PA, para
cumprimento de agenda govemamerrta[ em compromissos mstltucuonals de interesse do
Municipio de Altamlra Que ocorrera no perlodo de 26 a 28 de marg:o do corrente ano,
perfazendo um total de R$ 1.980,00 (mil, noygeentos e pltenta reais).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigof em 23 de;.marqo de 2026

Gabinete do Secretano de Admlmstragao e anangas aos vmte dias do més de
margo do ano de dois mll e vmia e seis. '

S

ALMIR DEV. UCHOA SEGUNDO
Secretario Municipal de Administragéo e Finangas
Decreto n° 001, de 02 de janeiro de 2025.

Altamira, 23 de Marco de 2026 www.altamira.pa.gov.br
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PORTARIA N° 2307, DE 20 DE MARGO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
DIARIAS PARA SERVIDOR MUNICIPAL
QUE MENCIONA.

O Secretario Municipal de Administragéo e Finangas de Altamira, Estado do
Para, no uso de suas atribuigdes legais, e com fundamento no Art. 85, VI, da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 02 (DUAS} dﬁﬂa& a Semdora Mummpal de Altamira, Sra.
CRISTIANE PRISCILA SILVA LISBOA Chefe de Divisio DAS- 6, Iotada no Gabinete da
Prefeitura, em vnrtude de reahzar ‘uma viagem de-Beiém-—PA para cumpnmento de
agenda governamenta! em compfom{ssos mstntucnopals de mteres-se dcl Municipio de
Altamira, que ocorrera ne penodo de 26’&28 de margo do corrente ano perfazendo um
total de R$ 700,00 (sete‘ﬁantos rﬁa:s) = '

Art. 2° Esta Portaria entra em vigd{ em 23 de'j"r:nar(';:o de 2026

Gabinete do Secretario de Rdmlmstrai;éo e Fmangas aos vnnte dias do més de
margo do ano de doismil evmte pseis. i

ALMIR DEV. UCHOA SEGUNDO
Secretario Municipal de Administragéo e Finangas
Decreto n® 001, de 02 de janeiro de 2025.

Edicao: 291
Altamira, 23 de Marco de 2026 www.altamira.pa.gov.br
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PORTARIA N°. 2363/2026 ALTAMIRA/PA, 23 DE MARCO DE 2026.

Dispdée sobre a READAPTACAO
FUNCIONAL PROVISORIA ao/a
servidor/a que menciona e da
outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Educacao, no uso de suas atribuicoes
legais e na forma que dispde o Art. 60, § 2°. da Lei Municipal n°. 1.767, de
02/10/2007, que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Municipais, e

Considerando os termos da Pericia Médica, efetuada pelo Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Altamira —
ALTAPREV, que concluiu pela readaptacao do/a servidor/a ELIENE
MONTEIRO ROCHA, ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR EDUCACAO
GERAL, matricula n°. 030938-7, lotado/a no/a Secretaria Municipal de
Educacao - SEMED.

RESOLVE:

Art. 1°. - READAPTAR PROVISORIAMENTE o/a servidor/a ELIENE
MONTEIRO ROCHA, por um periodo de 180 (CENTO E OITENTA) dias, a
partir do dia 06/02/2026 a 04/08/2026, que passara a exercer atividades
administrativas, respeitando-se a limitacdo sofrida em sua capacidade
funcional, sem prejuizo do vencimento percebido no cargo anterior, devendo,
apés o término da readaptacdo provisoria passar por uma nova pericia
meédica.

Art. 2°. - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéao,
retroagindo seus efeitos ao dia 06/02/2026.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educacao, aos vinte trés dias do més de
marco do ano de 2026.

KEILA MARCIA DA Assinado de forma digital

por KEILA MARCIA DA
SILVA SILVA

PEDROSA:619341 PEDROSA:61934119253

Dados: 2026.03.23
19253 09:29:55 -03'00'

KEILA MARCIA DA SILVA PEDROSA
Secretaria Municipal de Educacao

PREFEITURA DE

RENOVAGAO, UNIAC E TRABALHO

Altamira, 23 de Marco de 2026 www.altamira.pa.gov.br
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PORTARIA N°. 2364 /2026 ALTAMIRA/PA, 23 de marco de 2026.

A Secretaria Municipal Educacéao, Sra°.
KEILA MARCIA DA SILVA PEDROSA,
no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o disposto no Art. 88, da
Lein®. 1.767, de 02 de Outubro de 2007,

RESOLVE:

I - CONCEDER ao/a servidor/a EDILEIA XAVIER SILVA, na funcido de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, sob matricula n°. 030010-5, lotado/a na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED, 60 (SESSENTA) dias
de LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, compreendendo o periodo de
30/12/2025 A 27/02/2026, conforme Atestado Médico.

II — Esta Portaria entrara em vigor, na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos ao dia 30/12/2025.

Dé-se Ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria Municipal Educacao, aos vinte trés dias do més de
marco do ano de 2026.

KEILA MARCIA DA

SILVA ;\\AiraioDd:Sf:)Lr\xa digital por KEILA
PEDROSA:6193411 5000503550011 030
9253

KEILA MARCIA DA SILVA PEDROSA
Secretaria Municipal de Educacao

PREFEITURRA DE

\
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PREGAO ELETRONICO N° 008/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 0412001/2026/CGL/ATM

A Prefeitura Municipal de Altamira, por intermédio do Pregoeiro, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que o Pregdo Eletronico n® 008/2026, cujo objeto é a
AQUISICAO DE (01) UMA CAMINHONETE TIPO PICK UP GRANDE, TRACAO 4X4,
MOTOR A DIESEL, COM RECURSOS ORIUNDOS DA EMENDA PARLAMENTAR
N°202536920005, com sessdo publica realizada no dia 18 de margo de 2026, as 09h (horario

de Brasilia), por meio do enderego eletronico https://wwwe.licitanet.com.br/, foi declarado

FRACASSADO, em razdo de ndo haver propostas validas/classificadas que atendessem as

exigéncias do edital.

Altamira/PA, 23 de marco de 2026

Assinado de forma
MIRACELMA TEIXEIRA digital por MIRACELMA

MARTINS
TEIXEIRA MARTINS
BEZERRA:26180995249 BEZERRA:26180995249

MIRACELMA TEIXEIRA MARTINS BEZERRA
Pregoeira
Decreto n® 931/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS — SEMAF
Rua Otaviano Santos, 2288, Bairro Sudam I. Cep 68.371-288 — Altamira-PA
E-mail altamiralicitacoes@gmail.com

Edicao: 291
Altamira, 23 de Marco de 2026 www.altamira.pa.gov.br
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PREGAO ELETRONICO N° 012/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 2101001/2026/CGL/ATM

A Prefeitura Municipal de Altamira, por intermédio do Pregoeiro, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que o Pregdo Eletronico n° 012/2026, cujo objeto ¢ a
aquisi¢ao de veiculos novos para atender as demandas da Guarda Civil Municipal de
Altamira, conforme Emenda Parlamentar n® 202543450001, com sess&o publica realizada
no dia 06 de margo de 2026, as 09h (horario de Brasilia), por meio do endereco eletronico

https://www licitanet.com.br/, foi declarado FRACASSADO, em razdo de nido haver

propostas validas/classificadas que atendessem as exigéncias do edital.

Altamira/PA, 19 de margo de 2026

MATHEUS ROGER Assinado de forma digital
por MATHEUS ROGER
LOBATO DA LOBATO DA
COSTA:00403622212 COSTA:00403622212
MATHEUS ROGER LOBATO DA COSTA

Pregoeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS — SEMAF Rua Otaviano
Santos, 2288, Bairro Sudam I. Cep 68.371-288 — Altamira-PA
pregaoatm25@gmail.com

Edicao: 291
Altamira, 23 de Marco de 2026 www.altamira.pa.gov.br

53



Edicao: 291

Diario Oficial

DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA

\ o f

ALTAMIRA

TERMO DE REVOGAGAO

A Prefeita Municipal de Altamira/Para no uso de suas atribui¢8es legais, e em acordo com a
Lei de Licitacdes, n® 14.133/2021 resolve REVOGAR o processo licitatério Pregdo Eletrénico
de N2 011/2026 - Processo Administrativo N° 1501001/2026/CGL/ATM , com base no artigo
no artigo 165, inciso |, alinea “d” da ja citada Lei e das SiUmulas 346 e 473 do Supremo Tribunal
Federal:
Art. 165 — Dos atos da Administragdo decorrentes da
aplicagdo desta Lei cabem:
I —d) anulagdo ou revogagdo da licitagéo;
Sumula 346 do Supremo Tribunal Federal — “A
Administragdo Publica pode declarar a nulidade dos
seus proprios atos”.
Sumula 473 do Supremo Tribunal Federal — “A
Administragdo pode anular seus prdprios atos
quando eivados de vicios que os tornam ilegais,
porque deles néio se originam direitos; ou “revogd-
los, por motivo de conveniéncia e oportunidade,
respeitando os direitos adquiridos e ressalvada, em
todos os casos, a apreciagdo judicial” (grifo nosso).
O procedimento licitatério esta sujeito a autotutela, podendo ser revogado ou anulado. E no
artigo 71 da Lei Federal n2 14.133/2021 que este principio se confirma na licitagdo:

Art. 71 - Encerradas as fases de julgamento e
habilitagdo, e exauridos os recursos administrativos,
o processo licitatério serd encaminhado a
autoridade superior, que poderad:

1I- Revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e
oportunidade; § 22 - O motivo determinante para a
revogacdo do processo licitatdrio deverd ser
resultante de fato superveniente devidamente
comprovado.

$32 - Nos casos de anulagdo e revogagdo, deverd
ser assegurada a prévia manifestagdo dos
interessados.

Conforme ensina Margal Justen Filho “na revogacdo, o desfazimento do ato administrativo
nao decorre de vicio defeito. Alids, muito pelo contrario. Somente se alude a revogac¢do se o
ato for valido e perfeito: se defeituoso, a Administracdo devera efetivar sua anulagdo. A
revogacao se funda em juizo que apura a conveniéncia do ato relativamente ao interesse
publico”.

No presente caso o processo licitatério teve inicio em 16 de mar¢o de 2026 com a
disponibilizacdo do Edital na modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO,
julgamento POR ITEM, nos termos da Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021, cujo objeto é a
Aquisi¢cio de Ajuda Humanitaria (CESTAS BASICAS E AGUA MINERAL) destinados a
Prefeitura Municipal de Altamira demanda pela Defesa Civil coordenadoria da Secretaria

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS — SEMAF
Rua Otaviano Santos, 2288, Bairro Sudam |. Cep 68.371-288 — Altamira-PA
E-mail altamiralicitacoes@gmail.com

Altamira, 23 de Marco de 2026 www.altamira.pa.gov.br
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Municipal de Seguranca Publica, Mobilidade Urbana e Articulagao da Cidadania - SEGMUC.
O devido processo teve o Edital publicado no sitio da Prefeitura Municipal, no Diario Oficial
dos Municipios, e jornal de grande circulagdo, e no sistema eletronico Licitanet para abertura
da sessdo da sessdo publica no dia 16 de margco de 2026 as 09h00min, com critério de
julgamento menor prego por item, devido a necessidade de alteragio do item: CRITERIO DE
JULGAMENTO, Verificou-se que o critério de julgamento foi langado incorretamente na
modalidade por ITEM, quando, na realidade, o procedimento deveria ter sido estruturado
processado com julgamento por LOTE, conforme planejamento da contratagdo e
organizagdo adequada dos itens que compdem o objeto. Assim, diante da motivagdo acima
descrita, tem-se a REVOGAGCAO do processo licitatério Pregio Eletronico N2 011/2026 -
Processo Administrativo N° 1501001/2026/CGL/ATM.

Altamira/PA, 16 de mar¢o de 2026 .

LOREDAN DE Assinado de forma

ANDRADE digital por LOREDAN

DE ANDRADE
MELLO:2793111 pme10:2793111988
9886 6

Loredan de Andrade Mello
Prefeito Municipal de Altamira

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS — SEMAF
Rua Otaviano Santos, 2288, Bairro Sudam |. Cep 68.371-288 — Altamira-PA
E-mail altamiralicitacoes@gmail.com

Edicao: 291
Altamira, 23 de Marco de 2026 www.altamira.pa.gov.br
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Termo Formal de Desisténcia de Vaga no Processo Seletivo Simplificado (I"SS} i

para Gestores Escolares - Edital N° 002/2025-SEMED/Altamira

Eu V((}\In(‘u WMJ,«O Af{!n?o , portador(a) da Carteira de Identidade n°
6;{774 [46 . inscrito(a) no CPF sob o nefts ¢ .633- &4, residente e

domiciliado(a) no endereco A5 does ié{ﬁu Loty 11 rﬁmﬂe’f-@;q;ﬁ

DECLARO, para os fins, perante a Secretaria Municipal de Educagao de Altamira
(SEMED), que desisto imrevogavelmente da vaga para a qual fui classificado(a)
e/ou convocado(a) no Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital N°
002/2025-SEMED, publicado no Didrio Oficial do Municipio de Altamira,
destinado a forma¢do de cadasiro de reservc para os cargos de Diretor(a)
Escolar e Vice-Diretor(a) Esc:ok:r na rede ilcq munlc:fpai de ensino.

Informo que por’ﬂcfpe; do refendd roc_:esso seletivo, *fendo sido dprovc:do{c:) e
classificado(a) para o cargo d retor{a) Escolar, conforme o] resuﬁqdo final
homologadﬁ 2] pubhcado no Diérto Oficial do Mumcfplo -

Estou plencmen’re meﬁte de que esta desisténcia implica a PenUﬂCIG defmi’rwc
e wrevogavel & vaga em questdo, autorizando a SEMED a convoear o prémmo
candidato classificado no c:ados’rro de reserva, de c}cordo com as nOrmGS
estabelecidas: no edl’ral : % Sy

Declaro, sob as pencs da Iei que ‘rodds as Informcgoes presicdcls nesie termo
s@o verdadeiras, @ssumindo plena responsabrhdade civil e penal por eventuaqis
falsidades ou omlssoes : :

Attamira/PA, 33 dé{?xgiﬁj O de 2026.

¢ ASSINATURA DGCANDIDATO(A) =

@5 39( 639 -64
CPF
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RENOVAGAO, UNIAO E TRABALHO

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONTRATO ADMINISTRATIVO - POSTO IVI N° 26-0312-001-PMA
MODALIDADE: Pregio Eletronico n° 002/2025
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 2025.002.001

CONTRATANTES: A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA, CNPJ sob o n’
05.263.116/0001-37. CONTRATADA: AUTO POSTO IVI LTDA, inscrita no CNPJ (MF) sob
0o n°21.387.460/0002-75, VALOR TOTAL: R$ 1.397.488,68 (Um Milhdo Trezentos e Noventa
e Sete Mil, Quatrocentos e Qitenta e Oito Reais e Sessenta e Oito Centavos). OBJETO:
Aquisi¢cdo de combustiveis derivados de petroleo, destinados a sede da Prefeitura de Altamira
e secretarias vinculadas. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir de 12 de marco de
2026, prorrogavel na forma da lei. FISCAL DO CONTRATO: WILLAS FRANCISCO DE
SOUSA e REGINA DE FATIMA CAETANO, nomeados pela Portaria n®2207/2026 — PMA.
DATA DE ASSINATURA: 12 de margo de 2026.

LAISE MARTINS Assinado de forma
. digital por LAISE

LEAL:006352662 ;1 erins

LEAL:00635266202

02
LAISE MARTINS LEAL
Coordenadora Geral de licitagdes ¢ Contratos
Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS — SEMAF
Rua Otaviano Santos, 2288, Bairro Sudam I. Cep 68.371-288 — Altamira-PA
E-mail altamiralicitacoes@gmail.com
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ALTAMIRA

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 26-0309-010-SEMED
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2025

OBJETO: Aquisi¢do de géneros alimenticios oriundos da agricultura familiar e do
empreendedor familiar rural, destinados ao atendimento das necessidades da alimentagéo
escolar dos alunos da rede municipal de ensino do municipio de Altamira/PA, em

conformidade com as diretrizes do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE).

CONTRATANTE: Fundo Municipal de Educagdo de Altamira — CNPIJ:
28.553.049/0001-90.

CONTRATADA: ASSOCIACAO DOS MORADORES DA RESERVA
EXTRATIVISTA DO IRIRI - AMORERI — CNPJ: 08.395.946/0001-06.

VALOR TOTAL: RS 133.670,52 (cento e trinta ¢ trés mil ¢ seiscentos ¢ setenta reais ¢

cinquenta e dois centavos).

VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir de 09 de margo de 2026, prorrogavel na

forma da lei.

FISCAL DO CONTRATO: Leidiane Maria Vericio da Silva, matricula n°. 196220-5,
nomeada através da portaria n° 044 GAB/2026.

DATA DE ASSINATURA: 09 de marg¢o de 2026.

LAISE MARTINS Assinado de forma

. digital por LAISE
LEAL:00635266 ,J1t P2

202 LEAL:00635266202

LAISE MARTINS LEAL
Coordenadora Geral de Licitagoes e Contratos

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEMED
Rua 07 de setembro, S/N, Bairro Esplanada do Xingu. Cep 68372855 — Altamira-PA
Telefone (93) 3515-3153 — Ramal 222 E-mail semedgab@outlook.com/semed@altamiraeduc.com.br

Edicao: 291
Altamira, 23 de Marco de 2026 www.altamira.pa.gov.br
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RENOVAGAD, UNIAC E TRABALHG

EXTRATO DO CONTRATO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 005/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0201003/2026/CGL/ATM

CONTRATANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA, contrato n° 26-0128-
008-PMA, valor R$ 58.600,00. Empresa R. DE SOUZA ALFAIA LTDA - CNPJ n°
61.589.733/0001-06. Vigéncia: até 28/10/2026; Objeto: Contratagdo de pessoa juridica para
fornecimento, implantagdo e suporte de um sistema digital personalizado, com foco em
modernizagdo, padroniza¢do e automagdo do ambiente interno de trabalho, bem como a
criagdo do “VISIT ALTAMIRA” (portal e aplicacdo oficial turismo de altamira), para
divulgacdo de pontos turisticos, roteiros, parceiros e fomentadores do turismo local,
atendendo a demanda da secretaria municipal de turismo de Altamira-PA. Ass. Altamira/Pa,
28/01/2026.

LAISE MARTINS Assinado de forma

. digital por LAISE
LEAL:006352662 ,2c7 "

02 LEAL:00635266202

LAISE MARTINS LEAL
Coordenadora Geral de Licitagdoes e Contratos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQZ\O E FINANGAS — SEMAF
Rua Otaviano Santos, 2288, Bairro Sudam |. CEP 68.371-288 — Altamira-PA
E-mail altamiralicitacoes@gmail.com

Edicao: 291
Altamira, 23 de Marco de 2026 www.altamira.pa.gov.br
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